
ПЕРЕВЕДИТЕ ПЕНСИЮ
В ВТБ И ПОЛЬЗУЙТЕСЬ 
ПРЕИМУЩЕСТВАМИ

Продукты и услуги для пенсионеров

1. Комиссия за снятие наличных денежных средств в банкоматах сторонних банков не взимается с клиентов, на текущие счета которых, открытые в Банке ВТБ (ПАО), поступают пенсионные выплаты в размере от
0,01 рубля, при условии, что со дня поступления последней пенсионной выплаты прошло не более трех месяцев. Тариф начинает применяться не позднее последнего дня месяца, следующего за месяцем
первого зачисления пенсионной выплаты. Снятие наличных денежных средств осуществляется в пределах лимитов на проведение операций, установленных тарифами Банка. В отдельных случаях комиссия
может взиматься банком – эквайером в соответствии с собственными тарифами.

2. 8,0% годовых начисляются на сумму остатков на мастер-счете и всех текущих счетах, не превышающую 100 000 руб. при условии, что с момента поступления последней пенсионной выплаты в размере от 0,01
рубля прошло не более трех месяцев и при осуществлении операций по картам, выпущенных в рамках пакетов услуг «Мультикарта», «Привилегия-Мультикарта», «Прайм+» на сумму 3 000 руб./мес.
включительно и более, при тратах по карте менее 3 000 руб. /мес. — 4% годовых. «Пенсионные выплата» – выплаты, осуществляемые ПФР (страховые пенсии, накопительные пенсии, пенсии по
государственному пенсионному обеспечению, фиксированные выплаты к страховой пенсии, единовременные выплаты средств пенсионных накоплений, срочные пенсионные выплаты, выплаты средств
пенсионных накоплений); выплаты, осуществляемые НПФ, а также выплаты, поступающие от ведомств, список которых опубликован на сайте vtb.ru, при наличии в назначении платежа расчетного документа,
на основании которого зачислены средства, буквосочетания «пенс». Проценты начисляются на общую сумму остатка денежных средств на начало каждого календарного дня на всех мастер-счетах и текущих
счетах в рублях, открытых в рамках договора комплексного обслуживания. Начисленные проценты выплачиваются на мастер-счет не позднее последнего дня месяца, следующего за отчетным. На сумму
остатка от 100 000,01 до 500 000 руб. включительно, начисляются 4% годовых, на сумму свыше 500 000 руб. процент на остаток не начисляется.

3. Доходность до 25% по накопительному счету «Сейф» (далее – НС) в руб. — для владельцев Мультикарты ВТБ с опцией «Сбережения» (подключенной с 20.07.2020), впервые открывших НС в руб. и не имевших
начиная с 01.03.2019 открытых и пополненных в валюте рубли накопительных счетов «Копилка», достигается за счет начисления повышенной процентной ставки 24% годовых и вознаграждения по опции
«Сбережения» 1% годовых (за покупки по Мультикарте ВТБ на сумму от 10 тыс. руб./мес.) на сумму минимального остатка, не превышающую 999 999, 99 руб. При первом открытии НС в руб. и одновременном
отсутствии открытых и пополненных ранее (начиная с 01.03.2019) в валюте рубли накопительных счетов «Копилка» на суммовой сегмент минимального остатка до 999 999,99 руб. включительно начисляется
повышенная процентная ставка с 1-го по 3-й календарный месяц — 24% годовых, с 4-го — базовая процентная ставка 21% годовых. При повторном открытии НС начисляется базовая процентная ставка 21%
годовых при любом сроке размещения средств на всю сумму минимального остатка. На суммовой сегмент минимального остатка свыше 999 999,99 руб., процентная ставка составляет 21% годовых (базовая
процентная ставка) для любого срока размещения средств. Вознаграждение по опции «Сбережения» в размере 1% годовых начисляется на величину минимального совокупного остатка по накопительным
счетам в руб. за отчетный месяц, но не более 1,5 млн руб.

4. Бесплатная страховка подключается автоматически клиентам ВТБ, которые получают пенсионные выплаты на счет ВТБ. Страхованию подлежат счета, открытые в Банке ВТБ (ПАО). Страховая сумма — 100 000
руб. Период страхования — 365 дней с автоматической пролонгацией, при условии зачисления пенсионных выплат на счет ВТБ. Подробный перечень страховых рисков и порядок действий при их наступлении
указаны на vtb.ru.

5. Вознаграждение в размере 2000 руб. (далее – Вознаграждение) зачисляется на мастер-счет дебетовой Мультикарты ВТБ «Мир», выпущенной Банком в рамках пакетов услуг «Мультикарта», «Привилегия-
Мультикарта» или «Привилегия New», в рамках акции «2000 к пенсии» (далее – Акция), при условии первого зачисления пенсионной выплаты на счет ВТБ в период с 15.09.2021 г. по 30.04.2022 г.
включительно. Фонд Акции в период с 01.01.2022 г. по 30.04.2022 г. ограничен и составляет 298 млн руб. Вознаграждение получают участники, первые выполнившие условия Акции в хронологическом
порядке. По исчерпанию фонда Акции Вознаграждение не выплачивается. «Пенсионные выплата» – выплаты, осуществляемые ПФР (суммы страховых пенсий, накопительных пенсий, пенсий по
государственному пенсионному обеспечению, фиксированные выплаты к страховой пенсии, единовременные выплата средств пенсионных накоплений, срочные пенсионные выплаты, выплаты средств
пенсионных накоплений); выплаты, поступающие от ведомств, список которых опубликован на сайте vtb.ru, при наличии в назначении платежа расчетного документа, на основании которого зачислены
средства, буквосочетания «пенс». Зачисление 2 000 руб. производится единоразово в период действия Акции и при отсутствии просроченной задолженности по договорам, заключенным с Банком. Общий
период проведения Акции: с 01.09.2021 г. по 31.05.2022 г. включительно. Период участия в Акции: с 01.09.2021 г. по 30.04.2022 г. включительно. Период выплаты Вознаграждения: с 01.10.2021 г. по
31.05.2022 г. включительно. Подробная информация об организаторе Акции, правилах, сроках проведения и предоставления Вознаграждения – на vtb.ru/lp/pensiya2000/. Сроки рассмотрения заявления и
формирования реестров на зачисление пенсии на стороне ПФР занимают до 60 дней.

6. При условии наличия подтвержденной учетной записи на портале «Госуслуги». Если учетная запись отсутствует, необходимо зарегистрироваться. Подтверждение учетной записи занимает до 15 дней.

УСЛОВИЯ ДЕЙСТВИТЕЛЬНЫ НА 29.03.2022 г. ПОДРОБНАЯ ИНФОРМАЦИЯ —НА VTB.RU (0+)И В ОТДЕЛЕНИЯХ БАНКА ВТБ (ПАО). ГЕНЕРАЛЬНАЯ ЛИЦЕНЗИЯ БАНКА РОССИИ № 1000. РЕКЛАМА

КАК ПЕРЕВЕСТИ ПЕНСИЮ В ВТБ

Сотрудник банка отправит все 
необходимые данные в ПФР в день вашего 
обращения6. Возьмите с собой паспорт 
и СНИЛС. 

• на сайте банка vtb.ru, заполнив анкету 
на оформление Мультикарты ВТБ для пенсионеров,

• через интернет-банк ВТБ Онлайн,
• через личный кабинет на портале «Госуслуги»,
• на сайте или в отделении ПФР, МФЦ.
Подробнее о самостоятельных способах оформления – на vtb.ru

В ОТДЕЛЕНИИ БАНКА САМОСТОЯТЕЛЬНО

ПОЛУЧИТЕ 2000 РУБЛЕЙ ЗА ПЕРЕВОД ПЕНСИИ В ВТБ
Оформите заявление на назначение или перевод пенсии в ВТБ, а также получите первое пенсионное 
зачисление на счет до 30.04.2022 г. и получите от банка подарок – 2000 рублей5.

от 21% 
годовых
по накопительному 
счету «Сейф»3.

МУЛЬТИКАРТА ВТБ «МИР» ДЛЯ ПЕНСИОНЕРОВ
• 0 руб. – оформление и обслуживание карты.
• Снятие наличных в любых банкоматах без комиссии1.
• До 8% годовых – доход на остаток по счету карты2. 

Максимальный процент на остаток начисляется на сумму до 100 000 руб. при тратах 
по карте от 3 000 руб./мес. При тратах по карте менее 3 000 руб./мес. — 4% годовых.

Страхование денежных 
средств на счетах 
и картах ВТБ от действий 
мошенников4.

Бесплатно

ДЛЯ СОТРУДНИКОВ КОМПАНИИ
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