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1 ВВЕДЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
1.1 Цель дисциплины: сформировать компетенции обучающихся в области комплексного экономического 

анализа деятельности коммерческой организации.  
  
1.2 Задачи дисциплины:  
- знать предмет, содержание, цель и задачи экономического анализа хозяйственной деятельности 

организации;  
- изучить методику и методы экономического анализа;  
- научить рассчитывать и анализировать экономические и финансовые показатели, характеризующие 

хозяйственную деятельность организации;  
- уметь выявлять резервы повышения эффективности деятельности организации;  
- иметь представление о взаимосвязи и взаимообусловленности основных факторов, влияющих на основные 

финансово-экономические показатели.  

1.3 Требования к предварительной подготовке обучающегося:   
Предварительная подготовка предполагает создание основы для формирования компетенций, указанных в п. 

2, при изучении дисциплин:  
Анализ финансового состояния страховой организации 
Анализ финансовой отчетности страховой организации 
Бизнес-планирование в страховой организации 
Экономика предприятия 

 

2 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых для 
решения поставленных экономических задач; 

Знать: теорию экономического анализа; методы и приемы проведения экономических расчетов; направления 
использования результатов анализа для деятельности  
предприятия; общие принципы и инструментальные средства, используемые для обработки экономических данных в 
соответствии с поставленной задачей;  
Уметь: осуществлять выбор инструментов для обработки и анализа экономических данных, обоснования выводов; 
применять системный подход к анализу и  
оценке хозяйственной деятельности; определить финансовое состояние организации и тенденции его развития;  
Владеть: навыками сбора и обобщения экономической информации; навыками расчета, анализа, оценки, 
интерпретации полученных результатов, обоснования выводов, методами обработки массивов экономических данных 
в соответствии с поставленной задачей.  

3 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
       

Наименование и содержание разделов, тем и учебных 
занятий 

С
ем

ес
тр

 
(к

ур
с 

дл
я 

ЗА
О

) Контактная 
работа 

СР 
(часы) 

Форма 
текущего 
контроля 

 

Лек. 
(часы) 

Пр. 
(часы) 

 

Раздел 1. Теория экономического анализа 

3 

   

О 

 

Тема 1. Роль экономического анализа в управлении 
организацией. Цели и задачи анализа, 
информационная база, виды и субъекты анализа. 

1  10 

 

Тема 2. Содержание экономического анализа и 
последовательность его проведения. Принципы 
экономического анализа. 

2  8 

 

Тема 3. Методы экономического анализа. 1  14 
 

Итого в семестре (на курсе для ЗАО) 4  32  
 

Консультации и промежуточная аттестация - нет 0   
 

Раздел 2. Анализ использования ресурсов 

4 

   

О 

 

Тема 4. Анализ динамики и структуры продаж 
(оказания услуг). 1  10 

 

Тема 5. Анализ использования материальных 
ресурсов.   25 

 

Тема 6. Анализ использования основных средств. 0,5 1 20 
 

Тема 7. Анализ использования трудовых ресурсов. 0,5 1 20 
 

Тема 8. Анализ затрат на производство продукции 
(оказание услуг). 1 2 20 

 

Раздел 3. Анализ результативности и прибыльности 
деятельности.    О 

 



Тема 9. Анализ финансовых результатов. Задачи 
анализа и источники информации. Виды прибыли, 
выделяемые при проведении анализа.  Анализ 
состава, структуры и динамики прибыли. 

0,5 2 9 

 

Тема 10. Анализ показателей рентабельности. 
Факторный анализ показателей рентабельности. 0,5 2 10 

 

Итого в семестре (на курсе для ЗАО) 4 8 114  
 

Консультации и промежуточная аттестация (Экзамен, 
Курсовая работа) 4,5 13,5  

 

Всего контактная работа и СР по дисциплине 
 

20,5 159,5 
 

 

       

4 КУРСОВОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 
4.1 Цели и задачи курсовой работы (проекта): Выполнение и защита курсовой работы является важным 

этапом изучения учебной дисциплины.  
Целью курсовой работы является закрепление знаний и практических навыков по проведению комплексного 

экономического анализа деятельности коммерческой организации, полученных во время аудиторных занятиях,  
Задачами курсовой работы являются расширение полученных знаний по выбранной теме, развитие навыков 

самостоятельной работы, закрепление умения свободно пользоваться общепринятой экономической и бухгалтерской 
терминологией.  

  
  

       

4.2 Тематика курсовой работы (проекта): Тема курсовой работы является общей для всех студентов и звучит 
как «Комплексный экономический анализ деятельности организации».  

Структура работы должна состоять из введения, глав (разделов) с 1-3 параграфами каждая, заключения в виде 
выводов и рекомендаций, списка использованных источников, приложений (при необходимости).  

  
       

4.3 Требования к выполнению и представлению результатов курсовой работы (проекта):  
Курсовая работа должна быть выполнена строго в соответствии с методическими указаниями и оформлена  

в соответствии с требованиями ГОСТ 7.32-2017.  
Материал в работе располагается в следующей последовательности:  
1) титульный лист;  
2) реферат;  
3) содержание;  
4) введение;  
5) текст работы;  
6) заключение;  
7) список использованных источников;  
7) приложения.  
Курсовая работа состоит из двух частей: теоретической и практической.  
В теоретической части обучающийся раскрывает теоретический вопрос; в практической части выполняет 

расчеты, строит графики и формулирует выводы. Расчеты и графики должны быть выполнены в MS Excel.  
Перечень теоретических вопросов:  
1. Анализ объема производства и реализации продукции;  
2. Анализ состояния и использования основных средств;  
3. Анализ использования материальных ресурсов;  
4. Анализ использования трудовых ресурсов;  
5. Анализ себестоимости продукции;  
6. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия;  
7. Анализ эффективности деятельности предприятия.  
Курсовая работа должна быть набрана на компьютере с использованием MS Word 14 кеглем, шрифтом Times 

New Roman через 1,5 интервала, на одной стороне листа стандартного формата А4, оставляя поля: левое – 3,0 см, 
правое 1,0 см, верхнее и нижнее – 2,0 см.  

Объем курсовой работы не должен превышать 50 страниц без приложений.  
Необходимые для выполнения курсовой работы данные обучающиеся собирают в период прохождения 

производственной практики, также могут быть данные организации (предприятия), на котором они работают.  
   

5 БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ 
Использование балльно-рейтинговой системы не предусмотрено. 

   

6. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ, КРИТЕРИЕВ, СИСТЕМЫ И СРЕДСТВ ОЦЕНИВАНИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ 
ОБУЧЕНИЯ 

6.1 Показатели оценивания 

Код компетенции Показатели оценивания результатов обучения 



ОПК-2 

называет виды математических моделей и методы экономического анализа; 
рассчитывает основные экономические и финансовые показатели  хозяйственной 
деятельности организации;, а также показатели динамики и выполнения плана; 
Интерпретирует  результатов экономического анализа, предлагает мероприятия по 
использованию выявленных резервов. 

   

6.2 Система и критерии оценивания 

Шкала оценивания 
Критерии оценивания сформированности компетенций 

Устное собеседование Письменная работа 

5 (отлично) 
Дан полный ответ на теоретический 
вопрос и правильно решена задача. 

Полное и разностороннее рассмотрение 
вопросов, свидетельствующее о 
значительной самостоятельной работе с 
источниками. Качество исполнения всех 
элементов работы соответствует 
требованиям, содержание полностью 
соответствует заданию 

4 (хорошо) 
Ответ на теоретический вопрос дан не в 
полном объеме, есть мелкие замечания 
по задаче 

.Работа выполнена в соответствии с 
заданием. Имеются отдельные 
несущественные ошибки в работе или в 
ответах на поставленные вопросы, могут 
иметь место отступления от правил 
оформления работы или нарушены сроки 
предоставления работы к защите 

3 (удовлетворительно) 
Ответ на теоретический вопрос дан не в 
полном объеме, серьезные ошибки в 
задаче. 

Задание выполнено полностью, но в работе 
есть отдельные существенные ошибки, 
присутствуют неточности в ответах, либо 
качество представления работы низкое, либо 
работа представлена с опозданием. 

2 (неудовлетворительно) Задача не решена или есть грубые Отсутствие одного или нескольких 

 
ошибки. Качество ответа на 
теоретический вопрос значения не 
имеет. 

обязательных элементов задания, либо 
многочисленные грубые ошибки в работе, 
либо грубое нарушение правил оформления 
или сроков представления работы. 
Содержание работы полностью не 
соответствует заданию. 

    

6.3 Типовые контрольные задания и/или иные материалы, используемые для оценки результатов 
обучения 
6.3.1 Типовые контрольные вопросы 

    

№ п/п Формулировки вопросов 
Курс  4 

1 Предмет, цели и задачи экономического анализа хозяйственной деятельности организации. 
2 Принципы экономического анализа. 
3 Виды экономического анализа. 
4 Источники информации для проведения экономического анализа. 
5 Пользователи результатами экономического анализа. 
6 Методика экономического анализа. 
7 Методы и приемы экономического анализа. 
8 Виды математических моделей, применяемых в экономическом анализе. 
9 Детерминированный факторный анализ. 

10 Анализ динамики валовой, товарной и реализованной продукции. 
11 Анализ структуры товарной продукции. 
12 Анализ выполнения договорных обязательств на поставку продукции. 
13 Анализ ритмичности производства. 
14 Анализ выполнения плана по ассортименту. 
15 Анализ продаж продукции. 
16 Анализ влияния факторов на изменение объема производства. 
17 1Анализ качества продукции. Анализ брака. 
18 Анализ наличия, состава, структуры и динамики основных средств. 



19 Анализ показателей движения, технического состояния, фондовооруженности  и эффективности 
использования основных средств. 

20 Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами. Анализ структуры персонала. 
21 Анализ движения персонала. 
22 Анализ производительности труда. 
23 Анализ фонда заработной платы. 
24 Анализ использования материальных ресурсов и его основные задачи. 
25 Анализ показателей эффективности использования материальных ресурсов. 
26 Анализ себестоимости продукции и его основные задачи. 
27 Анализ сметы затрат на производство. 
28 Анализ себестоимости продукции по статьям калькуляции. 
29 Анализ затрат на рубль товарной продукции. 
30 Анализ прямых затрат. 
31 Анализ косвенных затрат. 
32 Анализ показателей прибыли и рентабельности. 

    

6.3.2 Типовые тестовые задания 
не предусмотрены 

6.3.3 Типовые практико-ориентированные задания (задачи, кейсы) 
1. Анализ динамики товарной продукции. 
2. Анализ использования основных средств. 
3. анализ использования материальных ресурсов. 
4. анализ использования трудовых ресурсов. 
5. Анализ себестоимости продукции. 
6. Анализ прибыли и рентабельности. 

6.4 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов обучения 
6.4.1 Условия допуска обучающегося к промежуточной аттестации и порядок ликвидации академической 
задолженности 

Проведение промежуточной аттестации регламентировано локальным нормативным актом СПбГУПТД 
«Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся» 

 
6.4.2 Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

                

 

Устная + 
  

Письменная  
 

Компьютерное тестирование  
  

Иная  
 

                

6.4.3 Особенности проведения промежуточной аттестации по дисциплине 
Отсутствие возможности пользоваться конспектом и иными материалами; ответ на один теоретический 

вопрос и решение задачи; время на подготовку - 45 минут. 
                

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
7.1 Учебная литература 

                

Автор Заглавие Издательство Год издания Ссылка 
7.1.1 Основная учебная литература 
Пономарёв, И. Ф., 
Полякова, Э. И. 

Экономический анализ 
состояния хозяйственной 
деятельности предприятий 

Москва, Вологда: Инфра 
-Инженерия 2023 

https://www.iprbooks 
hop.ru/133028.html 

Яресь, О. Б., 
Паньшин, И. В. 

Экономический анализ Владимир: 
Издательство 

Владимирского 
государственного 

университета 

2024 

https://www.iprbooks 
hop.ru/143842.html 

Нохрина, Е. А. Экономический анализ Санкт-Петербург: 
Международный 

банковский институт 
имени Анатолия 

Собчака 

2024 

https://www.iprbooks 
hop.ru/146595.html 

7.1.2 Дополнительная учебная литература 
Киселева О. В. Экономический анализ. -2-е 

изд., стер.    Учебное 
пособие Москва: Флинта 2020 

https://ibooks.ru/read 
ing.php? 
short=1&productid=3 
71997 



Аракельянц, Э. С., 
Лесняка, В. В. 

Экономический анализ: 
практика 

Ростов-на-Дону: 
Донской 

государственный 
технический 
университет 

2020 

https://www.iprbooks 
hop.ru/117856.html 

Заболотни, Г. И., 
Каширина, М. В. 

Экономический анализ 
деятельности предприятия 

Самара: Самарский 
государственный 

технический 
университет, ЭБС АСВ 

2020 

http://www.iprbooksh 
op.ru/105093.html 

Свердлина, Е. Б., 
Сайбитинова, Н. Б. 

Комплексный 
экономический анализ 
хозяйственной 
деятельности 

Омск: Издательство 
Омского 

государственного 
университета 

2022 

https://www.iprbooks 
hop.ru/128907.html 

Лавренова, Г. А. Экономический анализ Воронеж: Воронежский 
государственный 

технический 
университет, ЭБС АСВ 

2022 

https://www.iprbooks 
hop.ru/126094.html 

Богомолова, Е. В. Экономический анализ Липецк: Липецкий 
государственный 

технический 
университет, ЭБС АСВ 

2023 

https://www.iprbooks 
hop.ru/133449.html 

Кузьмина, А. А. Комплексный 
экономический анализ 
хозяйственной 
деятельности предприятия: 
примеры и типовые 
приемы 

Москва: Издательский 
Дом МИСиС 2024 

https://www.iprbooks 
hop.ru/152679.html 

Жикина О. В. Экономический анализ. 
Курсовая работа Санкт-Петербург: 

СПбГУПТД 2025 
http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=202566 

     

     

7.2 Перечень профессиональных баз данных и информационно-справочных систем 
1. Официальный интернет-портал правовой информации (федеральная государственная 

информационная система) [Электронный ресурс]. URL: http://pravo.gov.ru 
2. Электронно-библиотечная система IPRbooks  [Электронный ресурс]. URL: http://www.iprbookshop.ru/ 
3. Сайт "Корпоративный менеджмент"  [Электронный ресурс]. URL: http://www.cfin.ru 
 
 

     

7.3 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 
MicrosoftOfficeProfessional 

     

Microsoft Windows 
     

7.4 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 
процесса по дисциплине 

     

 

Аудитория Оснащение 

Учебная аудитория 
Специализированная мебель, доска 

Компьютерный класс 
Мультимедийное оборудование, компьютерная техника с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 
образовательную среду 

. 
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