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1 ВВЕДЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Цель дисциплины: Сформировать компетенции обучающегося в области организации учета и 
налогообложения малого бизнеса  

1.2 Задачи дисциплины:  
• Рассмотреть историю развития в РФ учета на предприятиях малого бизнеса, современные проблемы в 

этой области и перспективы их решения.  
• Определить качественные характеристики малого бизнеса и количественные критерии отнесения 

предприятий к малым.  
• Раскрыть принципы организации бухгалтерского и налогового учета на предприятиях малого бизнеса.  
• Рассмотреть формы ведения бухгалтерского учета на малом предприятии.  
• Рассмотреть налоговые режимы для малых предприятий.  
• Показать особенности практики применения информации бухгалтерского учета при решении различных 

производственных и управленческих задач.  
  
  
1.3 Требования к предварительной подготовке обучающегося:   
Предварительная подготовка предполагает создание основы для формирования компетенций, указанных 

в п. 2, при изучении дисциплин:  

Информационные технологии в бухгалтерском учете 

Бухгалтерское дело 

Налоговая система РФ 

Документоведение и делопроизводство 

 
2 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПК-2: Способен выполнять деятельность и (или) демонстрировать элементы осваиваемой 
обучающимися деятельности, предусмотренной программой учебного предмета, курса, практики в 

области экономики и управления  

Знать: российские стандарты учета порядок ведения бухгалтерского учета и составления отчетности в 
соответствии с российскими стандартами (РСБУ) для организации малого бизнеса.  
Уметь: работать с нормативно-правовыми актами в области учета и налогообложения  
критически анализировать последние изменения законодательства,  
использовать положения ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» для оптимального выбора методических 
аспектов при формировании учетной политики малого предприятия.  
Владеть: навыками практического применения системы российских стандартов по бухгалтерскому учету и 
финансовой отчетности;  
формирования информационной системы бухгалтерского учета и финансовой отчетности в соответствии с их 
требованиями.  
навыками составления налоговой отчетности в соответствии с требованиями налогового законодательства и 
самостоятельного принятия решений по налоговому планированию.  

ПК-3: Способен проектировать организационные структуры, участвовать в разработке стратегий 
управления человеческими ресурсами организаций, составлять бюджетную и финансовую отчетность, 
опираясь на нормативно-правовые акты, владеть информационно-коммуникативными технологиями, 

применять данные умения при решении профессионально-педагогических задач  

Знать: принципы целеполагания, виды и методы организационного планирования;  
типы организационных структур, их основные параметры и принципы их проектирования;  
основные теории и подходы к осуществлению организационных изменений;  
методы планирования организационных структур малого и среднего  
Уметь: анализировать организационную структуру и разрабатывать предложения по её совершенствованию  

Владеть: методами проектирования организационной структуры,  
осуществлять распределение полномочий и ответственности на основе их делегирования  
 

3 РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

        

Наименование и содержание разделов, 
тем и учебных занятий 
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Раздел 1. Характеристика малого бизнеса 
как субъекта хозяйствования и 
налогообложения 

7 
    

Д,Т 
 



Тема 1. Роль малого бизнеса в экономике 
страны. 
Современное состояние малого бизнеса 
России. Отраслевая и организационно- 
правовая структура. Динамика развития и 
проблемы. Государственная поддержка 
малого бизнеса в России и за рубежом. 
Практическое занятие. Малый бизнес: 
динамика развития, проблемы, 
государственная поддержка. 

2 4 6 ГД 

 

Тема 2. Критерии отнесения предприятия 
к малому бизнесу. 
Качественные характеристики малого 
бизнеса. Количественные критерии 
отнесения предприятия к категории 
малых. Федеральный закон «О развитии 
малого и среднего предпринимательства 
в Российской Федерации». Сравнение 
критериев отнесения предприятий к 
малым в России, Евросоюзе, Китае и 
США. 
Практическое занятие. Количественные и 
качественные характеристики малого 
бизнеса. 

1 4 5 
 

 

Тема 3. Организационно-правовые 
формы малого предпринимательства. 
Нормативно-правовая база деятельности 
малого бизнеса. Гражданский Кодекс. 
Формы ведения предпринимательской 
деятельности с образованием 
юридического лица. Формы ведения 
предпринимательской деятельности без 
образования юридического лица. Выбор 
организационно-правой формы. 
Франчайзинг, как форма 
взаимоотношений крупного и мелкого 
бизнеса 
Практическое занятие. Нормативно- 
правовая основа деятельности малых 
предприятий 

1 2 5 
 

 

Раздел 2. Особенности организации 
бухгалтерского учета на предприятиях 
малого бизнеса. 

    

Д,ДС,Т 

 

Тема 4. Цели, задачи и объекты 
бухгалтерского учета. 
Предмет и объекты бухгалтерского учета. 
Виды бухгалтерского учета. Функции, 
задачи и методы бухгалтерского учета. 
Система нормативного регулирования 
бухгалтерского учета в РФ. 
Практическое занятие. Цели, задачи и 
объекты бухгалтерского учета. 

2 4 6 
 

 

 

Тема 5. Организация бухгалтерского учета 
на малом предприятии. 
Выбор системы ведения учета. Упрощенная 
форма ведения учета. Принципы и 
методологические правила ведения учета на 
малом предприятии. Учетная политика 
малого предприятия. Бухгалтерская 
экспертиза договорной деятельности. 
Организационные формы ведения 
бухгалтерского учета на малом 
предприятии. 
Практическое занятие.Учетная политика 
малого предприятия. 

 
2 2 7 АС 

 



Тема 6. Состав и качественные 
характеристики бухгалтерской отчетности. 
Состав бухгалтерской финансовой 
отчетности. Отчетность по упрощенной 
форме. Бухгалтерский баланс. Отчет о 
финансовых результатах. Пользователи 
бухгалтерской финансовой отчетности. 
Управленческая отчетность. Принципы 
формирования. Содержание 
управленческой информации и формат ее 
представления. Роль управленческой 
отчетности в подготовке и принятии 
управленческих решений. 
Практическое занятие. Бухгалтерская 
отчетность малого предприятия. 

2 2 7 
 

Раздел 3. Налогообложение субъектов 
малого предпринимательства 

    

З,Д,Т 

Тема 7. Налогообложение предприятий, 
относящихся к субъектам малого 
предпринимательства. Упрощенная форма 
налогообложения. 
Понятие специальных налоговых режимов. 
Упрощенная система налогообложения. 
Особенности исчисления налоговой базы 
при переходе с общего режима 
налогообложения на упрощенную систему 
налогообложения и с упрощенной системы 
налогообложения на общий режим 
налогообложения. Осуществление 
нескольких видов деятельности. Учетные 
регистры. Раздельный учет. 
Практическое занятие.Упрощенная система 
налогообложения 

3 6 7 АС 

Тема 8. Патентная система 
налогообложения индивидуальных 
предпринимателей. 
Определение патента. Срок действия 
патента. Основные элементы патентной 
системы. Объект налогообложения. Ставка. 
Налоговый период. Сравнение патентной 
системы налогообложения с УСН и ЕНВД. 
Практическое занятие. Патентная система 
налогообложения: основные элементы, 
сфера применения и перспективы развития. 

2 5 7 
 

Тема 9. Страховые взносы и их уплата 
субъектами малого предпринимательства. 
Нормативная база. Перечень страховых 
взносов. Страховые взносы в Пенсионный 
фонд. Страховые взносы в Фонд 
социального страхования. Страховые 
взносы в фонд обязательного 
медицинского страхования. Объект 
обложения страховыми взносами. Тарифы 
взносов для организаций. Ставки взносов 
для предпринимателей, имеющих 
наемных работников. Ставки взносов для 
предпринимателей, уплачивающих 
страховые взносы за себя. Порядок 
расчета и уплаты. 
Практическое занятие.Страховые взносы. 

 

2 5 6,75 
  

 

Итого в семестре (на курсе для ЗАО) 17 34 56,75    
Консультации и промежуточная 

аттестация (Зачет) 
0,25 

    



Всего контактная работа и СР по 
дисциплине 

 
51,25 56,75 

   

            

4 КУРСОВОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 

Курсовое проектирование учебным планом не предусмотрено 

            
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

5.1 Описание показателей, критериев и системы оценивания результатов обучения 
5.1.1 Показатели оценивания 

            
Код 

компетенции 
Показатели оценивания результатов обучения 

Наименование оценочного 
средства 

ПК-2 

Формулирует основные понятия, термины и показатели, 
характеризующие малый бизнес, принципы функционирования 
малого бизнеса в рыночной экономике, критерии отнесения к 
малому бизнесу 
 
Проводит количественную и качественную оценку показателей 
хозяйственно-экономической деятельности в малом бизнесе, 
использует данные налоговой и бухгалтерской финансовой 
бухгалтерской отчетности для принятия верных управленческих 
решений 
 
Использует методы обработки и анализа получаемой информации 
о хозяйствующем субъекте и его внешнем окружении; обоснования 
и проведения комплекса экономических расчетов; анализа 
современных тенденций и проблем развития малого 
предпринимательства 

Вопросы для устного 
опроса. 
 
 
 
Практическое задание 
 
 
 
Практическое задание 

ПК-3 

Излагает принципы организации деятельности в сфере малого 
предпринимательства 
состав, порядок формирования и представления отчетности 
субъектами малого предпринимательства 
 
Проектирует организационную структуру малого и среднего 
предприятия с учетом масштабов, сферы и видов деятельности 
разрабатывает стратегию управления человеческими ресурсами 
организации 
 
Использует методы информационно- коммуникативными 
технологиями для ведения малого бизнеса 

Вопросы для устного 
опроса. 
 
 
Практическое задание 
 
 
Практическое задание 

            5.1.2 Система и критерии оценивания 

Шкала оценивания 
Критерии оценивания сформированности компетенций 

Устное собеседование Письменная работа 

Зачтено Полный, исчерпывающий ответ, явно  
 

 

демонстрирующий глубокое понимание 
предмета и широкую эрудицию в 
оцениваемой области. Критический, 
оригинальный подход к материалу. 
Критическое и разностороннее 
рассмотрение вопросов, 
свидетельствующее о значительной 
самостоятельной работе с источниками. 
Учитываются баллы, накопленные в 
течение семестра 

 

Не зачтено 

Неспособность ответить на вопрос без 
помощи экзаменатора. Незнание 
значительной части принципиально 
важных элементов дисциплины. 
Многочисленные грубые ошибки. 
Не учитываются баллы, накопленные в 
течение семестра. 

 

    



5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности 
5.2.1 Перечень контрольных вопросов 

    
№ п/п Формулировки вопросов 

Семестр  7 

1 Критерии перехода на упрощенную систему налогообложения (УСН) по доходам для юридических лиц 

2 Какие налоги заменяет уплата единого налога при применении УСН? 

3 Как осуществляется выбор объекта налогообложения при применении налогоплательщиком УСН? 

4 Что признается объектами налогообложения при применении упрощенной системы налогообложения? 

5 
В каком размере устанавливается ставка единого налога в случае, если объектом налогообложения 
являются доходы минус расходы? 

6 В каком случае уплачивается минимальный налог при применении УСН? 

7 Количественные критерии отнесения организаций к малым. 

8 Уплата авансовых платежей по единому налогу организацией, применяющие УСН: 

9 Роль малого бизнеса в экономике страны. 

10 Качественные характеристики малого бизнеса. 

11 Какие организации обязаны вести Книгу учета доходов-расходов? 

12 Какой документ является налоговым регистром при применении УСН 

13 Какой период является отчетным периодом при применении УСН 

14 В какие сроки осуществляется переход с УСН на общий режим налогообложения 

15 
Критерий перехода на упрощенную систему налогообложения (УСН) по основным средствам и НМА для 
юридических лиц 

16 Какие организации являются субъектами малого предпринимательства? 

17 
Критерии перехода на упрощенную систему налогообложения (УСН) по видам деятельности для 
юридических лиц 

18 Критерии применения УСН на основе патента 

19 В какие сроки должен быть оплачен патент при применении УСН на основе патента? 

20 На какой срок выдается патент при применении УСН на основе патента? 

21 Какие органы и в какие сроки уполномочены выдавать патент при применении УСН на основе патента? 

22 Порядок признания расходов при применении УСН 

23 
Какие организационно-правовые формы применяются при осуществлении деятельности без образования 
юридического лица? 

24 
Организационно-правовые формы при предпринимательской деятельности с образованием 
юридического лица 

25 Порядок расчета страховых взносов малыми предприятиями 

26 Порядок расчета страховых взносов частными предпринимателями 

27 Учетная политика малого предприятия. 

28 Функции, задачи и методы бухгалтерского учета 

29 Организационные формы ведения бухгалтерского учета на малом предприятии 

30 Состав бухгалтерской финансовой отчетности малого предприятия 
 

31 Роль управленческой отчетности в подготовке и принятии решений малым предприятием 

                 5.2.2 Типовые тестовые задания 

5.2.3 Типовые практико-ориентированные задания (задачи, кейсы) 

Задача 1 
Среднесписочная численность штатных работников ООО в отчетном периоде 90 человек. Предприятие 

также заключило договоры гражданско-правового характера на выполнение строительных работ с работниками, 
среднесписочная численность которых 23 человека. 

Определить, является ли ООО субъектом малого предпринимательства. 
Задача 2 
Организация находится на УСН. Объектом налогообложения выбраны доходы. По итогам отчетного года 

доходы от реализации продукции составили 15 млн руб. Расходы-13 млн руб., в том числе 0,15 млн руб. взносы на 
обязательное пенсионное страхование. Определить сумму единого налога к уплате. 

 5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, владений (навыков 
и (или) практического опыта деятельности) 
5.3.1 Условия допуска обучающегося к промежуточной аттестации и порядок ликвидации академической 
задолженности 

Проведение промежуточной аттестации регламентировано локальным нормативным актом СПбГУПТД 
«Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся» 

 5.3.2 Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине 



                 
 Устная +   Письменная   Компьютерное тестирование    Иная   

                 
5.3.3 Особенности проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

На подготовку студенту отводится 1 час. Обучающийся должен ответить на 2 теоретических вопроса и 
решить практическую задачу. Во время зачета студент может пользоваться калькулятором 

                 
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1 Учебная литература 

                 
Автор Заглавие Издательство Год издания Ссылка 

6.1.1 Основная учебная литература 

Антышева, Е. Р., 
Банкаускене, О. А., 
Вещунова, Н. Л., 
Викторова, Н. Г., 
Долотова, Н. Л., 
Надежина, О. С., 
Неелова, Н. В., 
Покровская, Л. Л., 
Викторовой, Н. Г. 

Бухгалтерский учет 

Санкт-Петербург: Санкт- 
Петербургский 

политехнический 
университет Петра 

Великого 

2019 

http://www.iprbooksh 
op.ru/83324.html 

Зотиков, Н. З., 
Арланова, О. И. 

Учет и налогообложение на 
малых предприятиях 

Саратов: Ай Пи Эр 
Медиа 

2018 
http://www.iprbooksh 
op.ru/72819.html 

6.1.2 Дополнительная учебная литература 

Плешакова Е. А. Предпринимательство и 
малый бизнес. 
Интерактивные формы 
практических занятий. 
Контрольная работа 

Санкт-Петербург: 
СПбГУПТД 

2020 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2020350 

Иванова, С. А., 
Горбачева, О. Ю., 
Грудцына, Л. Ю., 
Короткова, М. В., 
Свиридова, Е. А., 
Розанова, Т. П., 
Юдина, Т. А., Юлова, 
Е. С., Ивановой, С. А. 

Государство и малый 
бизнес в России: проблемы 
гармонизации 
законодательства и 
практики его применения 

Москва: Прометей 2019 

http://www.iprbooksh 
op.ru/94419.html 

                  

6.2 Перечень профессиональных баз данных и информационно-справочных систем 

Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел. Информатика и 
информационные технологии» [Электронный ресурс]. URL: http://window.edu.ru/catalog/?p_rubr=2.2.75.6 

Электронно-библиотечная система IPRbooks  [Электронный ресурс]. URL: http://www.iprbookshop.ru/ 
Компьютерная справочно-правовая система КонсультантПлюс [Электронный ресурс]. URL: 

http://www.consultant.ru 
 

6.3 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних учебных заведениях. Продажа по договору 
с учебными заведениями об использовании в учебном процессе по заявкам 

MicrosoftOfficeProfessional 

  Microsoft Office Standart Russian Open No Level Academic 

  Microsoft Windows 

  Microsoft Windows Home Russian Open No Level Academic Legalization Get Genuine (GGK) + Microsoft 
Windows Professional (Pro – профессиональная) Russian Upgrade Open No Level Academic 

Microsoft Windows Professional Upgrade Академическая лицензия 

  СПС КонсультантПлюс 
6.4 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 
процесса по дисциплине 

  
Аудитория Оснащение 

Учебная аудитория Специализированная мебель, доска 

Компьютерный класс 
Мультимедийное оборудование, компьютерная техника с возможностью подключения к 
сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно- 
образовательную среду 
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