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1 ВВЕДЕНИЕ К ПРОГРАММЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
1.1 Цель ВКР: Показать уровень сформированности компетенций в области исследовательской 

деятельности.  
1.2 Задачи ВКР:  
• научить постановке и решению проблемы практического характера; обоснованию ее актуальности; 

определению цели, задач, объекта, предмета исследования и формулировке гипотезы;  
• научить критическому анализу литературы по исследуемой проблеме, содержащему рассмотрение 

подходов, концепций, научных школ и взглядов отдельных ученых по различным аспектам разрабатываемой 
проблемы;  

• разработать, адаптировать или усовершенствовать конкретную педагогическую технологии, методику, 
комплекс дидактических средств, обучающих программ, системы тренингов и т.д.;  

• применять современные методы педагогического исследования.  
  

 

2 КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ И ИНДИКАТОРЫ ДОСТИЖЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 
подход для решения поставленных задач  

Знает: методики поиска, сбора и обработки информации; актуальные российские и зарубежные источники 
информации; метод системного анализа.  
Умеет: применять методики поиска, сбора и обработки информации; осуществлять критический анализ и синтез 
информации, полученной из разных источников; применять системный подход для решения поставленных задач.  
Владеет: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синтеза информации; методикой 
системного подхода для решения поставленных задач.  
УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 

решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений  
Знает: виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач; основные методы оценки разных 
способов решения задач; действующее законодательство и правовые нормы.  
Умеет: проводить анализ поставленной цели и определять круг задач, необходимых для ее достижения; 
анализировать альтернативные варианты достижения поставленной цели; использовать нормативно-правовую 
документацию.  
Владеет: методиками определения круга задач в рамках поставленной цели и оптимальными способами их 
решения; методами оценки потребности в ресурсах и влияния ограничений; навыками работы с 
нормативно-правовой документацией.  

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде  

Знает: правила и нормы социального взаимодействия; основные понятия и методы конфликтологии, технологии 
межличностной и групповой коммуникации.  
Умеет: устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе; применять 
методы социального взаимодействия для реализации своей роли и коммуникаций внутри команды.  
Владеет: методами и приемами социального взаимодействия и работы в команде.  

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)  

Знает: принципы построения устного и письменного сообщения на русском и иностранном языках; правила и 
особенности деловой устной и письменной коммуникации.  
Умеет: осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и навыки делового 
общения на русском и иностранном языках.  
Владеет: навыками чтения и перевода текстов на иностранном языке в деловом общении; навыками деловых 
коммуникаций в устной и письменной форме на русском и иностранном языках.  

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах  

Знает: особенности различных культур в социально-историческом, этическом и философском контексте.  
Умеет: толерантно воспринимать разнообразие культур в социально-историческом, этическом и философском 
контекстах.  
Владеет: навыками восприятия и общения в условиях межкультурного разнообразия общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах.    



УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на 
основе принципов образования в течение всей жизни  

Знает: приемы эффективного управления собственным временем; методики саморазвития на основе принципов 
образования на протяжении всей жизни; основные методики анализа экономической эффективности вложений в 
самообразование и саморазвитие.  
Умеет: эффективно планировать и контролировать собственное время; использовать методы саморазвития и 
самообучения; анализировать экономический эффект от вложений в саморазвитие; выстраивать траекторию 
самообразования на основе принципов образования в течение всей жизни.  
Владеет: методами управления собственным временем; технологиями приобретения, использования и 
обновления социокультурных и профессиональных знаний, умений и навыков; методиками саморазвития на 
основе принципов образования в течение всей жизни.  

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной деятельности  

Знает: роль и значение физической культуры в жизни человека и общества; научно-практические основы 
физической культуры, здорового образа и стиля жизни, профилактики вредных привычек.  
Умеет: применять на практике разнообразные средства физической культуры, спорта для сохранения и 
укрепления здоровья; использовать методы и средства физического воспитания для поддержания должного 
уровня физической подготовленности в целях обеспечения полноценной социальной и профессиональной 
деятельности.  
Владеет: методами укрепления здоровья и поддержания должного уровня физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности.  

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого 

развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов  

Знает: теоретические основы безопасности жизнедеятельности в системе «человек – среда обитания»; правовые, 
нормативно-технические и организационные основы безопасности жизнедеятельности; причины, признаки и 
последствия реализации опасностей для человека и окружающей среды; принципы организации безопасности 
труда, способы и средства защиты людей и окружающей среды в чрезвычайной ситуации и военных конфликтов.  

Умеет: идентифицировать негативные воздействия естественного, техногенного и антропогенного происхождения 
на среду обитания; обеспечивать безопасные условия жизнедеятельности; выявлять и устранять причины и 
условия возникновения чрезвычайных ситуаций; оценивать вероятность возникновения потенциальной опасности 
и принимать меры по ее предупреждению.  
Владеет: навыками создания комфортного (нормативного) состояния среды обитания в зонах трудовой 
деятельности и отдыха человека; навыками обеспечения безопасных условий труда, в том числе с помощью 
средств защиты; навыками выявления и устранения проблем, связанных с нарушениями техники безопасности и 
негативным воздействием на среду обитания; навыками осуществления действий по предотвращению 
возникновения чрезвычайных ситуаций.  

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности  

Знает: источники информации для принятия экономических решений; подходы к анализу конъюнктуры рынка; 
основные экономические показатели, характеризующие деятельность компании; методы экономического анализа 
процессов и явлений в различных областях жизнедеятельности; экономический подход к управлению ресурсами и 
принятию решений.  
Умеет: проводить анализ поставленной экономической задачи; формировать систему показателей для 
экономического анализа принимаемых решений; применять экономические знания для анализа процессов в 
различных областях жизнедеятельности; обосновывать принимаемые решения с использованием экономических 
показателей.  
Владеет: навыками сбора экономической информации для обоснования и принятия решений; методами 
исследования экономических процессов и явлений; методами расчета основных экономических показателей; 
методами обоснования принимаемых решений с использованием экономических показателей.  

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 
коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности  

Знает: виды современного терроризма и формы проявления экстремисткой деятельности; основные принципы и 
направления государственной политики в области противодействия экстремистской деятельности и терроризму; 
нормативно-правовые документы в сфере противодействия коррупции; основные проявления коррупционного 
поведения и возможные варианты его предупреждения; негативные последствия коррупционного поведения; 
основные меры по противодействию коррупции.  
Умеет: ориентироваться в современной государственной системе противодействия терроризму и экстремизму; 
выявлять признаки коррупционного поведения; оценивать возможные коррупционные риски; не допускать 
коррупционного поведения.  
Владеет: правовыми методами и способами противодействия терроризму и экстремизму; навыками применения 
нормативных правовых актов, регламентирующих различные направления противодействия экстремизму и 
терроризму; навыками выявления коррупционного поведения; навыками применения предусмотренных законом 
мер по пресечению коррупционного поведения.    



ОПК-1: Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики  

Знает: структуру и содержание нормативных правовых актов и иных документов в области образования, защиты 
прав ребенка, государственной молодежной политики, обработки персональных данных, порядка деятельности и 
полномочий педагогических работников; основания и меру ответственности, устанавливаемые нормативными 
актами уголовного, гражданского, административного права за причинение вреда жизни и здоровью обучающихся, 
за нарушение их прав и свобод, гарантированных государством; содержание основных категорий 
профессиональной этики, специфику морально-нравственных аспектов педагогического труда.  
Умеет: выстраивать педагогическую деятельность в соответствии международными документами, нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами образовательной организации; 
применять нормы права и морали во взаимодействии с обучающимися, родителями (законными 
представителями), коллегами, социальными партнерами.  
Владеет: методами поиска и анализа актов законодательства Российской Федерации и локальных нормативных 
актов образовательной организации и (или) организаций, осуществляющих обучение, которые регламентируют 
различные аспекты педагогической деятельности; методиками диагностики (самодиагностики) и развития 
(саморазвития) правового и нравственного сознания педагога.  

ОПК-2: Способен участвовать в разработке основных и дополнительных образовательных программ, 
разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий)  
Знает: технологии и методы использования ИКТ в педагогической деятельности, применяемые при разработке 
основных и дополнительных образовательных программ; методические основы разработки и реализации 
отдельных компонентов основных и дополнительных образовательных программ, в том числе 
программно-методического обеспечения образовательного процесса.  
Умеет: определять содержание и структуру, порядок и условия организации образовательной деятельности на 
основании требований ФГОСов, ПС, Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих, примерных (типовых) образовательных программ и запросов работодателей; соотносить 
учебно-методическую документацию с нормативными правовыми актами; осуществлять деятельность по 
разработке (обновлению) отдельных компонентов основных и дополнительных образовательных программ 
профессионального обучения, профессионального образования, дополнительного профессионального 
образования с учетом нормативно-правовых, психолого-педагогических, проектно-методических и 
организационно-управленческих требований (в том числе с использованием ИКТ).  
Владеет: навыками анализа ФГОСов, ПС, квалификационных характеристик Единого 
тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих, примерных (типовых) образовательных 
программ и специальных (охраны труда, техники безопасности, санитарно-гигиенические и др.) требований, 
запросов работодателей и образовательных потребностей обучающихся; методическими основами разработки и 
реализации отдельных компонентов основных и дополнительных образовательных программ профессионального 
обучения и(или) профессионального образования, и (или) дополнительных профессиональных программ (в том 
числе с использованием ИКТ).  

ОПК-3: Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 
деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с 

требованиями федеральных государственных образовательных стандартов  
Знает: возрастные и психофизиологические особенности обучающихся, в том числе обучающихся с особыми 
образовательными потребностями; методы психолого-педагогической диагностики, выявления индивидуальных 
особенностей, потребностей обучающихся; нормативно-правовые, духовно-нравственные, 
психолого-педагогические, проектно-методические и организационно-управленческие аспекты организации 
воспитательной и учебной (учебно-профессиональной, проектной, исследовательской и иной) деятельности 
обучающихся (в том числе для обучающихся с особыми образовательными потребностями) в процессе 
реализации образовательных программ.  
Умеет: выбирать и применять методы психолого-педагогической диагностики с целью выявления индивидуальных 
особенностей, склонностей, интересов, потребностей, проблем, затруднений обучающихся, выявления одаренных 
обучающихся; реализовывать программы профессионального обучения и (или) профессионального образования, 
и (или) дополнительные профессиональные программы с учетом нормативно-правовых, 
психолого-педагогических, проектно-методических и организационно-управленческих требований (в том числе для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями) в соответствии с требованиями ФГОСов и 
принципами инклюзивного образования.  
Владеет: методиками выбора и применения соответствующих возрастным и психофизиологическим 
особенностям обучающихся форм и методов организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; приемами 
педагогического общения.    



ОПК-4: Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых 
национальных ценностей  

Знает: структуру и содержание высших духовных ценностей (индивидуально-личностных, семейных, 
национальных, общечеловеческих), духовно-нравственные принципы и нормы; объекты духовно-нравственного 
воспитания личности; содержание, формы и методы организации учебной и внеучебной социально значимой 
развивающей деятельности по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному, трудовому, экологическому, 
эстетическому, физическому воспитанию личности.  
Умеет: диагностировать ценностно-смысловые, эмоционально-волевые, потребностно-мотивационные, 
интеллектуальные характеристики обучающихся; планировать и организовывать различные виды деятельности 
обучающихся (группы обучающихся) в целях гражданско-патриотического, духовно-нравственного, трудового, 
экологического, эстетического, физического воспитания; применять технологии развития ценностно-смысловой 
сферы личности, опыта нравственных отношений, представлений об эталонах взаимодействия с людьми.  
Владеет: методикой разработки сценариев, программ, положений для творческих мероприятий, экскурсий, 
конкурсов, праздников и других учебных и внеучебных мероприятий, направленных на нравственное воспитание 
обучающихся  

ОПК-5: Способен осуществлять контроль и оценку формирования результатов образования 
обучающихся, выявлять и корректировать трудности в обучении  

Знает: педагогические, психологические и методические основы развития мотивации, организации и контроля 
результатов учебной деятельности на занятиях различного вида; нормы педагогической этики, приемы 
педагогической поддержки обучающихся при проведении контрольно-оценочных мероприятий; общие подходы к 
контролю и оценке результатов профессионального образования и профессионального обучения, в том числе 
освоения профессии (квалификации); требования нормативно-правовых актов в сфере образования, 
регламентирующих проведение промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся 
по программам среднего профессионального образования и (или) профессионального обучения, и (или) 
дополнительным профессиональным программам; типологию трудностей в обучении, способы их диагностики и 
психолого-педагогической коррекции; формы и методы организации оценочной деятельности обучающихся, 
развития у них навыков самооценки и самоанализа.  
Умеет: выбирать, проектировать и применять педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации 
контроля и оценки, применять современные оценочные средства, обеспечивать объективность оценки, охранять 
жизнь и здоровье обучающихся в процессе публичного представления результатов оценивания, в том числе при 
контроле и оценке освоения квалификации (компетенций); организовывать оценочную деятельность 
обучающихся; выбирать и использовать методы выявления и психолого-педагогической коррекции трудностей в 
обучении, в том числе при освоении профессии (квалификации) для различных категорий обучающихся.  

Владеет: методикой разработки контрольно-измерительных и контрольно-оценочных средств, ориентированных 
на освоение квалификации (профессиональной компетенции), а также методикой интерпретации результатов 
контроля и оценивания образовательных результатов.  

ОПК-6: Способен использовать психолого-педагогические технологии в профессиональной 
деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми образовательными потребностями  
Знает: характеристики, особенности применения психолого-педагогических технологий для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями.  
Умеет: выбирать, адаптировать и применять психолого-педагогические технологии для индивидуализации 
обучения, развития и воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с особыми образовательными 
потребностями; выбирать и применять формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся с 
использованием современных технических средств обучения и образовательных технологий, в том числе 
использовать дистанционные образовательные технологии, информационно-коммуникационные технологии, 
электронные образовательные и информационные ресурсы; организовывать участие обучающихся и родителей 
(законных представителей) в разработке индивидуальных образовательных маршрутов, учебных планов, 
проектов.  
Владеет: методами анализа и интерпретации документации по результатам медико-социальной экспертизы, 
программ реабилитации инвалидов, программ социально-педагогической и социально-психологической, 
социокультурной реабилитации обучающихся, результатов психологической диагностики обучающихся; методами 
разработки (под руководством и (или) в группе специалистов более высокой квалификации) и реализации 
индивидуальных учебных планов, индивидуальных образовательных маршрутов, программ индивидуального 
развития и (или) программ коррекционной работы при обучении и воспитании обучающихся.    



ОПК-7: Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в рамках реализации 
образовательных программ  

Знает: основы эффективного педагогического общения, риторики, методы и способы медиации, разрешения 
конфликтных ситуаций; основы организации учебной (учебно-производственной, практической) деятельности; 
особенности работы с социально неадаптированными (дезадаптированными) обучающимися и их семьями; 
методы и формы взаимодействия с членами педагогического коллектива, представителями руководства 
организации, осуществляющей образовательную деятельность, социальными партнерами в процессе реализации 
образовательных программ; методики профессионального самоопределения, профессиональной адаптации и 
профессионального развития обучающихся; методики организации и проведения мероприятий для родителей 
(законных представителей) и с их участием.  
Умеет: проводить индивидуальные и групповые встречи (консультации) с обучающимися и (или) их родителями 
(законными представителями) по вопросам профессионального самоопределения, профессионального развития и 
профессиональной адаптации; организовывать индивидуальную и коллективную образовательную деятельность с 
учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; устанавливать педагогически целесообразные 
взаимоотношения с обучающимися, использовать вербальные и невербальные средства педагогической 
поддержки обучающихся, испытывающих затруднения в общении; использовать средства формирования и 
развития организационной культуры обучающихся; координировать деятельность сотрудников образовательной 
организации и родителей (законных представителей), взаимодействовать с руководством образовательной 
организации, социальными партнерами при решении задач обучения и воспитания обучающихся.  
Владеет: приемами достижения взаимопонимания, профилактики и разрешения конфликтов; техниками и 
приемами эффективной коммуникации с обучающимся и группой обучающихся.  

ОПК-8: Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных знаний  

Знает: понятие, структуру, функции, цели педагогической деятельности, требования к современному 
преподавателю (мастеру производственного обучения); основы и технологию организации 
учебно-профессиональной, научно-исследовательской, проектной и иной деятельности обучающихся.  
Умеет: осуществлять поиск, анализ, интерпретацию научной информации и адаптировать ее к своей 
педагогической деятельности, использовать профессиональные базы данных; применять отечественный и 
зарубежный опыт и научные достижения в педагогической деятельности; планировать, организовывать и 
осуществлять самообразование в психолого-педагогическом направлении, в области преподаваемой дисциплины 
(модуля) и (или) профессиональной деятельности.  
Владеет: основами проведения научно-исследовательской работы; приемами научной и специальной устной и 
письменной речи; приемами педагогической рефлексии и организации рефлексивной деятельности обучающихся.  
ОПК-9: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать 

их для решения задач профессиональной деятельности  
Знает: теоретические основы работы и методологические принципы использования современных 
информационных технологий, в том числе отечественного происхождения, в профессиональной деятельности.  
Умеет: использовать инструменты и средства информационных технологий, в том числе отечественного 
происхождения, при решении задач профессиональной деятельности.  
Владеет: методами и навыками решения прикладных задач профессиональной деятельности с использованием 
информационных технологий, в том числе отечественного происхождения.  

ПК-1 : Способен реализовывать программы профессионального обучения СПО и (или) ДПП с 
использованием современных педагогических технологий, форм, средств, методов обучения, 

диагностики и контроля в процессе преподавания дисциплин в области имиджа и стиля  
Знает: преподаваемую область научного знания и профессиональной деятельности; требования нормативных 
документов, регламентирующих содержание профессионального образования (профессионального обучения) и 
организацию образовательного процесса по дисциплинам в области имиджа и стиля  
Умеет: применять современные средства обучения и образовательные технологии, использовать педагогически 
обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся по освоению учебных 
дисциплин в области имиджа и стиля в системе СПО и (или) ДПП.  
Владеет: методикой проведения учебных занятий, методами осуществления текущего контроля, способами 
организации самостоятельной работы обучающихся в процессе преподавания учебных дисциплин в области 
имиджа и стиля в системе СПО и (или) ДПП.  

ПК-2: Способен выполнять деятельность и (или) демонстрировать элементы осваиваемой 
обучающимися деятельности, предусмотренной программой учебного предмета, курса, практики в 

области имиджа и стиля  
Знает: современные средства и технологии, инструменты и оборудование, правила их использования, 
санитарные требования и требования охраны труда при выполнении профессиональной деятельности в области 
имиджа и стиля.  
Умеет: выполнять деятельность и (или) демонстрировать элементы деятельности, осваиваемой обучающимися, и 
(или) выполнять задания, предусмотренные программой учебных дисциплин в области имиджа и стиля.  
Владеет: техникой выполнения трудовых операций, приемов, действий профессиональной деятельности, 
предусмотренной программой учебных дисциплин в области имиджа и стиля.    



ПК-4: Способен разрабатывать, обновлять программное и учебно-методическое обеспечение учебных 
предметов, курсов, практик и планировать учебные занятия по дисциплинам в области имиджа и стиля  

Знает: основные требования к образовательным программам и их компонентам, современным учебным и 
учебно-методическим пособиям, электронным образовательным ресурсам, иным методическим материалам и 
особенности их использования в процессе преподавания дисциплин в области имиджа и стиля  
Умеет: осуществлять разработку учебно-методического обеспечения реализации программ СПО и (или) ДПП и 
(или) программ профессионального обучения в области имиджа и стиля; проводить диагностику качества 
разработанных учебно-методических материалов.  
Владеет: способами проектирования учебно-методического обеспечения программ профессионального обучения, 
и (или) СПО, и (или) ДПП по дисциплинам в области имиджа и стиля.  
ПК-3: Способен к созданию креативных художественно-проектных решений имиджа и стиля, разработке и 

воплощению концепции индивидуального художественного образа, использованию современных 
парикмахерских технологий и техник визажа при создании индивидуального образа, применению умений 

художественного проектирования и моделирования индивидуального имиджа и стиля при решении 
профессионально-педагогических задач  

Знает: сущность процесса моделирования и художественного проектирования индивидуального образа клиента, 
современные парикмахерские технологии и техники визажа.  
Умеет: находить креативные художественно-проектные решения для формирования индивидуального имиджа и 
стиля.  
Владеет: навыками использования приемов и средств формирования индивидуального имиджа и стиля при 
решении профессионально-педагогических задач  
        

3 ВЫПОЛНЕНИЕ И ЗАЩИТА ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

3.1 Вид выпускной квалификационной работы 

        
 Индивидуальная   Групповой проект   

        

3.2 Основные направления и тематики выпускных квалификационных работ 
Первое направление – реальное дизайн-проектирование по заданиям предприятий, фирм, проектных и 

образовательных учреждений, осмысленное с позиций возможного использования в образовательном процессе. 
Второе направление – дизайн-дидактический (дизайн-методический) проект педагогических систем и их 

компонентов, например, учебной среды. Это может быть разработка иллюстративно-графического или текстового 
обеспечения какой-либо учебной дисциплины, проект учебного и методического пособия; разработка технологий 
обучения дизайну. 

Третье направление – исследования по проблемам истории, теории и развития дизайна в тесной 
взаимосвязи с конкретными задачами дизайн-образования, с проблемами обучения дизайну и формирования у 
учащихся проектной культуры. 

К этому же направлению относятся работы по педагогике и психологии дизайн-образования, по 
проектированию и исследованию его педагогических систем, посвященные изучению проблем развития творческих 
способностей личности, формированию сложных умений творческой деятельности (в самых различных ее 
аспектах) в учебных заведениях дизайн-образования, разработке психолого-педагогических технологий развития 
творчества и обучения дизайну. 

Четвертое направление – дизайнерско-технологическое, которое предлагает равнозначность и 
интегрированность главы, посвященной проектированию конкретного объекта, и разделов, содержащих разработку 
технологии его производства. Дидактико-методическая часть в этих работах может быть связана как с 
дизайнерской, так и с технологической частью. 

Пятое направление – изобретательско-дизайнерское – предполагает наличие в работе патентоспособного 
изобретения, сделанного студентом в любой области техники в соответствии с международной классификацией 
изобретений и дизайн-проработку этого изобретения. Дидактико-методическая часть такой работы может быть 
посвящена применению в учебных заведениях методов активизации творческого мышления, методов поиска новых 
технических решении и решения изобретательских задач. 

Особенного внимания требует рассмотрение представленности в каждой из тем дипломных работ и 
проектов собственно дизайнерского содержания и сопряженной с ним педагогической интерпретации. 
        
3.3 Организация руководства выпускной квалификационной работой 
регламентируется локальным нормативным актом СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам высшего образования» 
        3.4 Критерии оценивания результатов выполнения и защиты выпускной квалификационной работы 

Шкала оценивания Критерии оценивания сформированности компетенций 

5 (отлично) 
Актуальность темы; глубина анализа существующих подходов и корректность 
постановки задачи профессионально-педагогической направленности; обоснованность 
выбора метода решения задачи профессионально-педагогической 

  



 

направленности; обоснованность использования инструментальных средств 
различного типа (компьютерных программ, теоретических моделей и пр.); ясность, 
четкость, последовательность и обоснованность этапов решения поставленных задач; 
качество оформления пояснительной записки (грамотность изложения, соответствие 
стандартам); соответствие критериям новизны; практическая значимость результатов 
работы, в том числе возможность использования для совершенствования учебного 
процесса в учреждениях системы профессионального образования 

4 (хорошо) 

Имеются отдельные недостатки либо в анализе существующих подходов к решению 
исследуемой проблемы, либо в практической части выпускной квалификационной 
работы, либо в ее оформлении, либо в процессе защиты недостаточно полно и четко 
представлены результаты работы. 

3 (удовлетворительно) 

Имеются отдельные существенные недостатки в либо в анализе существующих 
подходов к решению исследуемой проблемы, либо в практической части выпускной 
квалификационной работы, либо в ее оформлении, а также в процессе защиты 
недостаточно конкретно представлена сущность работы, выпускник испытывал 
затруднения при ответах на вопросы комиссии. 

2 (неудовлетворительно) 
Имеются существенные недостатки в выпускной квалификационной работе, в процессе 
защиты выпускник не представил результатов выпускной квалификационной работ, не 
ответил на вопросы комиссии. 

  
3.5 Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения 
 
3.5.1 Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

Содержание выпускной квалификационной работы должно представлять определенную новизну и 
практическую значимость. 

 
Требования к оформлению выпускной квалификационной работе содержатся в ГОСТ 7.32-2017 «Отчет о 

научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления». 
 
Содержание выпускной квалификационной работы должно представлять определенную новизну и 

практическую значимость. 
 
Структурные элементы выпускной квалификационной работы (п.п. 5 и 6 - при наличии): 
1) титульный лист; 
2) задание на ВКР; 
3) реферат; 
4)содержание; 
5) термины и определения; 
6) сокращения и обозначения; 
7) введение (с обоснованием актуальности темы, с указанием цели, задачи, предмета и объекта 

исследования); 
8)основная часть: 
теоретическая часть - содержит анализ существующих подходов к решению исследуемой проблемы; 
практическая часть - описаны предполагаемые исполнителем выпускной квалификационной работы пути 

решения поставленных задач (либо содержание проектов); результаты проектов, апробация предлагаемых 
решений (разработанных проектов); 

9) заключение, содержащее краткое описание результатов работы и основные выводы. 
10) список использованных источников; 
11) приложения. 
Выпускная квалификационная работа должна быть оформлена в объёме примерно 50-70 страниц 

формата А 4, включая приложения. 
 

  
3.5.2 Правила оформления выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа (далее – ВКР) должна быть выполнена любым печатным способом 
на одной стороне листа белой бумаги формата A4 через полтора интервала. Объем выпускной квалификационной 
работы составляет 50-70 страниц формата А 4, включая приложения. Для  основного текста ВКР используется 
шрифт Times New Roman.; черного цвета, 14 пт. Текст ВКР следует печатать, соблюдая следующие размеры 
полей: левое - 30 мм, правое - 15 мм, верхнее и нижнее - 20 мм. Абзацный отступ должен быть одинаковым по 
всему тексту и равен 1,25 см. 

на титульном листе указывается а) министерство; б) название университета; в) направление подготовки 
(профиль); г) наименование выпускающей кафедры; д) вид ВКР; е) тема ВКР; ж) ФИО исполнителя ВКР; з) ФИО, 
должность, ученая степень, ученое звание руководителя ВКР; и) ФИО нормоконтролера; к) место и год составления 
работы. После титульного листа должно располагаться задание на ВКР, утвержденное заведующим выпускающей 
кафедрой; задание печатается на обеих сторонах листа. 

Выпускная работа должна быть подписана: 
  



а) исполнителем; 
б) руководителем, 
в) консультантами (при наличии) 
г) нормоконтролером 
и содержать допуск к защите ВКР с подписью заведующего выпускающей кафедрой. 
Титул и задание на ВКР оформляется на бланках, утвержденных «Положением о государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования» СПбГУПТД. 
 
Как правило, доклад сопровождается презентацией в формате MS PowerPoint. При подготовке 

презентации не следует использовать пёстрый фон, затрудняющий прочтение информации. Следует либо 
использовать однородный светлый фон и темный контрастный шрифт, либо темный фон и очень светлый шрифт. 
Размер шрифта для подписей и основных заключений рекомендуется использовать не меньше 24пт. 
Рекомендуется ограничиться тринадцатью слайдами. 

Вне зависимости от способа выполнения ВКР качество напечатанного текста и оформления иллюстраций, 
таблиц, приложений должно удовлетворять требованию их четкого воспроизведения 

 
 
3.6 Порядок выполнения выпускной квалификационной работы и подготовки текста ВКР для размещения 
в ЭБС 

Обучающийся обязан пройти следующие организационные этапы подготовки выпускной 
квалификационной работой: 

• совместно с научным руководителем сформулировать тему ВКР; 
• получение задания на ВКР и личной подписью на бланке задания подтверждает, что задание принято им 

к исполнению. Работа должна быть выполнена в установленном заданием объеме не позднее срока, указанного в 
задании; 

• написание теоретической части ВКР и представление материалов руководителю ВКР, согласно 
индивидуальному графику консультаций. Прохождение двух кафедральных коллоквиумов с  представлением 
результатов работы по теоретической и практической части ВКР. По окончании преддипломной практики, 
обучающиеся готовят отчет о завершении экспериментальной части ВКР, ее апробации, анализе результатов и 
оценке эффективности; 

• прохождение предзащиты ВКР; 
• руководитель, после завершения подготовки ВКР исполнителем, дает письменный отзыв о работе 

обучающегося в период подготовки ВКР. В отзыве дается оценка проделанной исполнителем работы по всем 
разделам ВКР, оценивается логика изложения и грамотность составления пояснительной записки, определяется 
степень самостоятельности работы и проявление исполнителем инициативы, руководитель должен 
охарактеризовать теоретическую и практическую подготовку обучающегося, его способность применять 
полученный опыт на практике, в условиях производства. Отрицательный отзыв не лишает права на защиту ВКР. 
Отзыв составляется на бланке, утвержденном «Положением о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования» СПбГУПТД; 

• выпускная квалификационная работа проверяется на объем заимствования в соответствии с 
нормативным актом университета «Положение об обеспечении самостоятельности выполнения обучающимися 
письменных работ на основе системы «Антиплагиат»; 

• нормоконтролер осуществляет проверку соблюдения норм и требований, установленных ГОСТ 7.32- 
2017 «Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления», соблюдения единообразия в 
оформлении структурных элементов и правил оформления ВКР. 

 
Бумажная версия ВКР представляется в срок, указанный в задании на ВКР, на выпускающую кафедру в 

сшитом виде; к ней прилагается USB-флеш-накопитель с полным текстом ВКР, включая титул и приложения, в двух 
форматах - Word и PDF. Электронная версия ВКР размещается выпускающей кафедрой в ЭБС университета. 

 
Порядок допуска к защите ВКР определен разделом 5 «Положения о государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования» СПбГУПТД. 
 

  



4 ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

     
4.1 Особенности процедуры защиты ВКР 

Особенности процедуры проведения государственной итоговой аттестации регламентируются разделом 6 
локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования». 

• Защита ВКР проходит по утвержденному выпускающей кафедрой расписанию в рамках календарного 
учебного графика института экономики и социальных технологий на текущий год; 

• Очередность защиты ВКР определяется графиком, составленным выпускающей кафедрой; 
•Защиту ВКР принимают три государственных экзаменационных комиссии, созданные по каждой 

образовательной программе, реализуемой на кафедре педагогики и психологии профессионального образования. 
 
Продолжительность изложения ВКР -  не более 10 минут. 
При ответах на вопросы ГЭК обучающийся имеет право пользоваться текстом своей ВКР, презентацией, 

раздаточными материалами. При наличии замечаний в отзыве, либо рецензии, обучающемуся предоставляется 
слово для ответа. 

 
4.2 Особенности проведения государственной итоговой аттестации для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 
Особенности проведения государственной аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

регламентируются разделом 7 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования». 

 
4.3 Апелляция результатов государственной аттестации. 
Процедура апелляции по результатам государственных аттестационных испытаний регламентируется 

разделом 8 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования». 

 

4.2 Особенности процедуры защиты ВКР для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Особенности проведения государственной аттестации для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

регламентируются разделом 7 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования». 
     
4.3 Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

Процедура апелляции по результатам государственных аттестационных испытаний регламентируется 
разделом 8 локального нормативного акта СПбГУПТД «Положение о государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования». 
     

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 
РАБОТЫ 

     5.1 Учебная литература 

     
Автор Заглавие Издательство Год издания Ссылка 

5.1.1 Основная учебная литература 
Лукашук, О. А., 
Строганов, Ю. Н., 
Булатова, Д. С. 

Выпускная 
квалификационная работа 
бакалавра 

Екатеринбург: 
Издательство 

Уральского 
университета 

2018 

http://www.iprbooksh 
op.ru/106354.html 

Никитенко, Г. В., 
Коноплев, Е. В. 

Дипломное проектирование 
(Выпускная 
квалификационная работа) Ставрополь: АГРУС 2018 

http://www.iprbooksh 
op.ru/92977.html 

Музалевская Ю. Е. Основы дизайн- 
проектирования. 
Исторические аспекты 
развития, этапы и методы 
художественного 
проектирования в дизайне 

СПб.: СПбГУПТД 2019 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2019152 

Музалевская, Ю. Е. Дизайн-проектирование: 
методы творческого 
исполнения дизайн-проекта 

Саратов: Ай Пи Эр 
Медиа 2019 

http://www.iprbooksh 
op.ru/83264.html 

5.1.2 Дополнительная учебная литература 
Ушакова, Н. В., 
Стрижова, А. Ф. 

Имиджелогия (3-е издание) Москва: Дашков и К, Ай 
Пи Эр Медиа 2017 

http://www.iprbooksh 
op.ru/57073.html 



Есаулова М. Б., 
Кравченко Н. Н. 

Общая и профессиональная 
педагогика (рабочая 
тетрадь). Изд. 3-е СПб.: СПбГУПТД 2014 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2233 

Коробова, О. А., 
Кунц, А. Л., 
Козлинская, Л. А., 
Липовская, Т. А., 
Максименко, Л. А., 
Федорова, Т. М. 

Выпускная 
квалификационная работа 
бакалавра 

Новосибирск: 
Новосибирский 

государственный 
архитектурно- 
строительный 

университет (Сибстрин), 
ЭБС АСВ 

2016 

http://www.iprbooksh 
op.ru/68758.html 

Балакина, А. Е., 
Щербина, Е. В., 
Данилина, Н. В., 
Маршалкович, А. С., 
Слепнев, М. А. 

Выпускная 
квалификационная работа 

Москва: Московский 
государственный 

строительный 
университет, Ай Пи Эр 

Медиа, ЭБС АСВ 

2015 

http://www.iprbooksh 
op.ru/30032.html 

Степанов М. А. Научно-исследовательская 
работа СПб.: СПбГУПТД 2017 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2017414 

Цибульникова, В. Е. Образовательные системы и 
педагогические технологии 

Москва: Московский 
педагогический 

государственный 
университет 

2016 

http://www.iprbooksh 
op.ru/72504.html 

Цибульникова, В. Е., 
Леванова, Е. А., 
Леванова, Е. А. 

Педагогические технологии. 
Здоровьесберегающие 
технологии в общем 
образовании 

Москва: Московский 
педагогический 

государственный 
университет 

2017 

http://www.iprbooksh 
op.ru/75815.html 

Шульгина Л. А., 
Титова М. Н., 
Чигиринова М. В. 

Педагогическая, 
организационно- 
управленческая и научно- 
исследовательская практики 

СПб.: СПбГУПТД 2015 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2596 

Кондрашова Н. Н., 
Просвирницын А. В., 
Павлов П. А., 
Зайцева М. Н. 

Выпускная 
квалификационная работа СПб.: СПбГУПТД 2015 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2378 

Васильева Е. А. Педагогические технологии 
СПб.: СПбГУПТД 2015 

http://publish.sutd.ru/ 
tp_ext_inf_publish.ph 
p?id=2468 

Леонова, О. В., 
Рачков, Е. В. 

Выпускная 
квалификационная работа 

Москва: Московская 
государственная 

академия водного 
транспорта 

2016 

http://www.iprbooksh 
op.ru/65656.html 

Шарипов, Ф. В., 
Ушаков, В. Д. 

Педагогические технологии 
дистанционного обучения Москва: 

Университетская книга 2016 
http://www.iprbooksh 
op.ru/66326.html 

      
5.2 Перечень профессиональных баз данных и информационно-справочных систем 

1. Электронно-библиотечнаясистема IPRbooks (http://www.iprbookshop.ru). 
2. Электронная библиотека учебных изданий СПбГУПТД (http://publish.sutd.ru). 
3. «Педагогическая библиотека» [Электронный ресурс]. — Режим доступа: http://www.pedlib.ru/. 

     
5.3 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

MicrosoftOfficeProfessional 
     Microsoft Windows 
     

5.4 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного 
процесса по дисциплине 
      

Аудитория Оснащение 

Лекционная 
аудитория 

Мультимедийное оборудование, специализированная мебель, доска 
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