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1 BBEQEHWUE K PABOYEN NMPOrPAMME OUCLUMNIUHBI

1.1 Uenb aucuunnuHbl: CdopmMupoBaTb KOMMYHUKaTMBHbIE KOMNEeTeHuuMu obyvaioweroca B obnactu
WMHOCTPAHHOIrO fA3blka, Heobxoaumble AN peLleHWs couuanbHO-KOMMYHUKATUBHbBIX 3adady B pasfnuyHbix obnacTsix
ObITOBON, KyNbTYpHOW, NPOdEeCcCMOHanbHON U Hay4YHOW AeATEenbHOCTU Npu obLeHun ¢ 3apybexHbiMU napTHepamu, a
Takke Ang AanbHenwero camoobpa3oBaHusl, pasBUTUSA KOTHUTUBHBIX U UCCIEAOBATENbCKMX YMEHMWI, NOBbILLIEHNSA 0L en
KynbTypbl 1 BOCAIUTaHUSA TONIEPAHTHOCTU U yBaXEHUS K AYXOBHbIM LLeHHOCTSAM pasHbIX CTpaH U HapoaoB.

1.2 3agaun OUCUMUNNVHBI:

+ B obnactu ayauMpoBaHus: MPUBUTL HaBblKW Ha CNyX WM MNOHMMaTb OCHOBHOE COAEPXaHMe HECMOXHbIX
aYTEHTUYHbIX NYONMUNCTUYECKMX (MEAMNHBIX) U MparMaTuyYecknx TEKCTOB, OTHOCSALLIMXCS K Pa3nnyHbIM TUNam peyu;

* B 06nacTn YTeHMs: NO3HAKOMUTb OBYYalLMXCA C METOAAMMU YCBOEHUS OCHOBHOMO COAEPXKaHWEe HECMOXHbIX
AYTEHTUYHbIX NYONMLUMCTUYECKMX M MnparmMaTuyecknx TEKCTOB, AEeTarlbHOro MOHMMaHWUs MEeOUMHbIX TEKCTOB U NUCEM
FIMYHOTO XapakTepa, a Takke BblAeneHnsa 3Ha4umMon MHopMaLMmn 13 nparMaTnyecknx TeKCTOB;

+ B 06nactu roBopeHuWs: HayuuTb BecTu Aumanor, cobniofas HOpMbl peyeBOro 3TUKeTa, U rpamMmaTu4ecku
NpaBuWbHO BbICTPanBaTb MOHOMOM-0ONMCaHNe U MOHONOM-PaccyXAeHue;

+ B 006nactv nucbma: NO3HaAKOMWUTb OOy4alLIMXCs C 3anonHeHneM 6raHKoB, TE3UCHOro KOHCMEKTMPOBaHUSA
TEKCTOB AN YTEHWS, BEeAEeHWEM NEKTPOHHOM nepenucku n ocopmnermem CV.

1.3 TpeboBaHuA K NpeaBap1TeNbHOW NOAFOTOBKE O0yyYaroLerocs:

MpenBapuTensHas NOAroToBKa npegnonaraeT co3gaHne OCHOBbI ANS POPMUPOBAHUSA KOMMETEHLMI, yKa3aHHbIX
B N. 2, NP U3YYEHUM OUCLUMIINH:

OucuunnuHa 6a3npyeTcsl Ha KOMNEeTEeHUUSIX, CCHOPMUPOBAHHBLIX Ha NpeablAyLLEM YPOBHE 0GpasoBaHus

2 KOMMETEHUUN OBYYAIOLLErOCs, ®OPMUPYEMbIE B PE3YJIbTATE OCBOEHUA OUCLUMIINHbI

YK-3: Cnoco6eH ocyuiecTBNATbL couynanbHoe B3aumMmopgencreue u peanu3oBbiBaTb CBOK POJib B KOMaHAe

3HaTb: 0COBEHHOCTM OOLLEHMSA B CTpaHax M3y4aemoro fA3blka, Kak Npu YCTAHOBMEHWM JIMYHbIX KOHTAKTOB, Tak U npwu
paboTte B KOMaHAe.

YmeTh: OCYyLLEeCTBIIATb B3auMopJencTene c Sapy6e)KHbIMVI I'IapTHépaMVl, obecneynBaroLlee yCnewHyr pa60Ty B
MeXOYyHapo4HOM KOJITEeKTUBE.

BnageTb: ocCHOBamMy KOMMYHMKaALMKU B Xoge paboTbl B MeXOyHapO4HOMW KOMaH4e COrflacHO HauuMoHarbHbIM Tpaguumusam
CTPaH N3y4aemoro siblika.

YK-4: CnocobeH ocyLecTBNATb AeNOBY 0 KOMMYHMKaLUIO B YCTHOW U NMCbMEHHOW chopmax Ha
rocyaapcTBeHHOM a3bike Poccuinckon ®epepaumm m MHocTpaHHOM(bIX) A3bike(ax)

3HaTb: NeKcuKy obLlero, 4enoBoro U TEPMUHOMNOIMYECKOTO XapakTepa, rpaMMaTiKy U CTUNIUCTUKY MHOCTPAHHOTO A3blka B
o6beMe, HEO6XOAMMOM A1 NOCTPOEHUS YCTHOTO U MMCbMEHHOTO COOBLLEHNSI HA MHOCTPaHHOM S13bIKE.
YMeTb: NPUMEHSITb HaBblkM y4acTusi B AMCKYCCUM Ha MHOCTPAHHOM s13blKe, aHanu3a v OLEHKU NoMny4YeHHon MHopMaLmu.

Bnapgetb: YCTHbIMU U MUCbMEHHbIMU cdopmamu obLweHnsa Ha MHOCTPAaHHOM A3blKe;

HaBblKaMn YTEHWS, NepeBoaa U U3BneyYeHus MHGOPMaLMM U3 PasnmMyHbIX UCTOYHUKOB C LIENb0 U3ydYeHUsl 3apybexHoro
onbITa B NpodeccroHarnsHon obnactu.

3 PE3YJIbTATblI OBYYEHUA MO ANCUUNIIUHE

— |KoHTakt

Qg Hast
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8 g Mp. 3aHATUA | KOHTpOns
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Pasgen 1. VIHOCTpaHHbIN A3blK Ans obuwmx
uenen. beitoBasa cdepa obuieHus.
Tema 1. 3HakomcTBO. BHewHOCTb U
xapaktep. Cembsi
MpammaTuka.
AHrn.g3.; Cncrema BpemMeH aHrmmimncKoro
rnarona. aronel to be / to have, obopot
there is / there are. Mopspok crnos B| 1 T
MOBECTBOBATENbHOM NPEANOXEHNN. 7 5,75 ro
Hem.s3.: 3 cdopmbl rmarona. Hacrtosulee un
Oyaywee Bpems. MoganbHbie rnaronbl.
dpaHu.43.: [etepmuHaTuBbl
CYyLLECTBUTENBHOTO: apTuKnu,
npuTskatenbHble " ykasaTernbHble
npunararenbHble.




Tema 2. [locyr B BbixogHble gHN. Moe xo66m
pammaTuka.

AHmn.a3.: Hactodawee Bpems. [naronbl
coctosiHus. Conoctaenexune Present Simple
n Present Continuous. Present Perfect n
Present Perfect Continuous.

Hem.n3.: CKNOHEHWE CyLLeCTBUTENBbHbIX U
NMNYHBIX MECTOUMEHUI.

®paHu.a3.: [MoBenMTenNbHOE HaKMOHEHME.
BosBpaTHble rnaronsbl.

Tema 3. Mot fjom 1 Mou apy3bs
MpammaTuka.

AHM.43.: Mpoweawee BpEMSI.
Conoctaenenne Past Simple n Present
Perfect, Past Simple n Past Continuous.
lMopsgok cmoB B BOMPOCUMTENBHOM
npeanoxeHun. Tunbl BONPOCOB.

Hem.s3.: Cucrtema npoliegumx BpEMEH:
nmMmnepadekT, nepdekT, NnockBaMmnepgexT.
®paHu.a3.: 3 rpynnel rnaronos. Hactosiwee
Bpems.

Pasgen 2. VIHoCTpaHHbIN A3blK Ons obwmx
uenen. Coumo-KynbTypHas cepa
o6LweHns. Okpyxarowasa cpega n 300poBbe.

Tema 4. Dkonorusa n 3awwmTta npupoabl
MpammaTuka.

AHrn.a3.; Cnocobbl BbipaxeHusa Oyayliero
nenicteusa. ConoctaeneHune Future Simple n
Present Continuous. O6opoT to be going to.
Hem.n3.: Crenenu CpaBHEeHusI
npunaraTenbHbIX U HapPeYnia.

dpaHu.a3.: BpemeHa: Oynywee,
bnvnxanwee Oyoywee, Gnnxaniiee
npowleaLiee.

ra

PU

rA

Tema 5. 3gopoBbii 06pa3s xu3Hn. CnopT
MpammaTuka.

AHrn.g3.; MoganbeHble rnaronel can, may, must.
Hem.su3.: MNpegnorn, Tpebytowme nocne cebs
onpeaenéHHoro nagexa.

OpaHu.a3.: Cucrtema npolueamnx BPEMEH:
nMnepaekxT, CnoxHoe npowlefLlee,
nniockBaMmnepdekT.

Wtoro B cemecTtpe (Ha kypce anst 3A0)

12

ra

KoHcynbTaumm n npomexyTovHasi attectaumst
(Bauer)

34

37,75

0,25

Pasgen 3. WMHOCTpaHHbLIN A3bIK AN 00LWmX
uenen. Coumo-kynbTypHasi cdepa oO6LLeHMs.
CTpaHbl M3y4aemMoro A3blka U TYpusm.

Tema 6. A3bIk KaKk CpeacTBO MEXKYIbTYPHOro
o6LueHns. MNpaBnna pe4veBoro aTukeTa
'pammaTuka.

AHrn. g3: MoganeHble rnaronsl should, ought
to, need. OkBMBanNeHTbl MoAanbHbIX [Maronos
to have to, to be to. YcnosHble npeanoxeHns 1
TMna.

Hem.s3.: TlaccuBHbIi  3anor: obpa3oBaHue,
0e3NnYHbIA NaccmMB, NACCUB COCTOSIHUS.
®dpaHy.a3.: CornacoBaHue BpeMéH
M3bABUTENBHOIO HAKMOHEHUSI.

P




Tema 7. Typuam u nyTeliecTens

pammaTuka.

AHMM.A3.: YcnoBHble MpeanoxeHusa 2 Tuna.
Ncuncnsaemble " Heucuncnsiemble
CyLLIeCTBUTENbHbIE. HeonpeneneHHble

MECTOMMEHUNSA some, any. 12 4 ra
Hem.q3.: WHpuHMTUB naccuea. [laccmB c
MoZarnbHbIMK rarofamu.
PpaHL.=3.; Crenenu CpaBHeEHMS
npunaratenbHelX M Hapednin. O6pasoBaHue
Hapeyunm.
Tema 8. [eorpacmyeckoe  nonoxenHue,
nonmMTMyeckas  CTPYKTypa, 9KOHOMMKA W
KyrnbTypa CTpaH u3y4yaemoro A3bika.
MpammaTuka.
AHMN.a3.: YcnoBHble npeanoXxeHns c
KoHCTpykumsimm if only/ | wish. Ctenexun 8 3 ra
CpaBHEHWS npunaraTenbHbIX.
Hem.s3.: HuH1TUB. HOUHUTUBHBIE rpyNnbl
1 obopoThI.
®paHu.g3.; O0OopOTbl:  OrpaHNYMTENbHBIN 1
BblAENUTENbHLIN. CrcTema Npegsoros.
Tema 9. Poccua u Cankr-lNeTepbypr. Mown
poaHou ropog
MpammaTuka.
AHMM.53.; YcnoBHble npegnoxenns 3 Tuna.
ApTuKnn. 8 3 PU
Hem.qa3.: MHorosHauqHble rnaronbl ¢
WHUHUTUBOM. CnoXHOCOYMHEHHbIE
npeanoxexus. MNapHble Coo3bI.
PpaHuU.g3.: Cuctema NNYHbIX MECTOUMEHNI
Paspen 4. MHoCTpaHHbIN A3blK  OAns
akagemuyecknx uenen. Boicwee obpasoBaHune T
N MOW YHVMBEPCUTET.
Tema 10. CaHkT-lNeTepbyprckun
rocy4apCTBEHHbI YHUBEPCUTET
NPOMBILLIEHHBLIX TEXHOMOMMIA U an3anHa
MpammaTuka.
AHrn.a3.:NaccuBHbIV 3anor.
Hem.s13.:CrnoXHONOAUYMHEHHBIE  NPEeasIoXeHUs. 8 4,75 ra
Mopsigok CIOoB. Buabl NpMOaToOYHbIX
npeasioXeHni.
®dpaHu,.a3.; MecTonmeHus: HapeyHble,
ykasartenbHble, BONpPOCUTENbHbIE,
OTHOCUTENbHbIE, NPUTSXKATENbHbIE.
Tema 11. Pornb Bbicliero obpasoBaHus.
'pammaTuka.
AHrn.a3.: CornacoBaHne BpeEMEH B KOCBEHHON
peun. OOwWmMn un cneumanbHble BOMPOCHI B
KOCBEHHOWN peyn. 7 3 ra
Hem.q3.:TpyaHble TUMbI NpUOAToOYHbIX
npeanoXxeHnin.
®dpaHy.a3.: UHUHNTHKB. UHUHUTUBHOE
NpeanoXeHne, UHOUHUTUBHbLIE 0OOPOTHI.
Wtoro B cemecTtpe (Ha kypce anst 3A0) 51 20,75
KoHcynbTaumm n npomexyTovHasa atTectaumus 0.25

(Bauer)




Pasgen 5. WMHOCTpaHHbLIN A3bIK AN 00LWmX
uenen. CoumanbHo-KynbTypHas cdepa
obLeHus. mobanbHble npobnembl
yernose4yecTsa.

Tema 12. Npobnembl COBpEMEHHOIO MUpa.
MpammaTuka.

AHMN.53.; CNOXHOMOAYMHEHHBIE NPEATIOXEHNS.
Hem.n3.: CocnaratensHo HaKITOHEHUE:
HacToswee n Oyayuiee Bpems.

®paHuy.a3.; CocnaratenbHOe  HaKITOHEHME:
obpasoBaHue, BpeMeHa.

Tema 13. TexHornorum 21 Beka.

pammaTuka.

AHMN.93.: NHPUHUTMB. PopMbl MHPUHUTUBA ©
ero yHKUMU B NpeasioKeHnn.

Hem.q3.: CocnaratenbHoe HaKIoHeHne
NPUOATOYHBLIX MPEANOXEHUAX W KOCBEHHO
pe4n.

®dpaHu.a3.: - CornacoBanue BpeMéH
cocnararenbHOro HakMnoHeHNs.

B
n

Paspnen 6. MHoCTpaHHbIN A3blK  Ons
aKageMmnyeckKmx uenemn. YyebHo-
nosHaBaTefibHas cdepa obueHus.
MexayHapoaHble KOHTaKThl B
npodyeccmnoHarnbHon cdepe.

Tema 14. 3Tka genoBoro ooLeHns.
MpammaTuka.

AHrN.a3.: MopanbHble rnaronbi c
nepgeKkTHbIM MHOUHNUTUBOM.

Hem.q3.: CocnaratenbHOe HaKMoHeHWe B
dopmMax BEXIMBOCTH.

®dpaHy.a3.: MpuyacTtus HacToswero un
npoweuiero BpemMeHu. [leenpmyactue.

Tema 15. [lenoBasi KOppecrnoHAeHLMSI.
MpammaTuka.

AHM.53.: HMHMUTMBHBIE 06OPOTHI.

Hem.q3.: Mpunyactme | O6pasoBaHue.
YnoTtpebneHne B ponu onpeaenexHus.
PpaHu.a3.; MNprnyactHble 060pOoTHI.

Wtoro B cemecTpe (Ha kypce anst 3A0)

ra

11,75

ra

P

11

14

ra

34

37,75

KoHcynbTaumm 1 npomexxyTodHast
artectauus (3ader)

0,25

Pasgpen 7. WHoCTpaHHbIM 43blK  Ans
npodeccmnoHanbHbiX Uenen. Wsyyaemas
HayKka: UCTOpPUSI U NePCNEKTUBDI.

Tema 16. OcHoBHble cchepbl AeATENBHOCTH
B AaHHOWN npodeccuoHansHom obnacTtu.
'pammaTuka.

AHrn.g3.: MNpuyactus |,1l. dopmbl npryacTun
N UX OYHKLNKN B NPELNOXKEHUN.

Hem.q3.: Tlpuuactme I1l. O6pasoBaHue.
YnotpebneHve B ponu onpeaenexust.
dpaHu.43.: [NaccuBHbIN 3anor:| 4
obpasoBaHue, ynoTpebreHune.

ra

Tema 17. JInyHOCTHOE passuTue "
KapbepHble BO3MOXXHOCTM. Mpasuna
HanucaHus CV.

'pammaTuka.

AHrn.5a3.: MNpynyacTHble 060pPOThI.

Hem.q3.: PacnpocTtpaHéHHoe
onpeenexHue.

®paHu.a3.:  ClobxoHKTMB: obpasoBaHue,
ynotpebneHue.

10

AC




Paspen 8.

HanpaBrneHue

0eATeNbHOCTW.

MHoCTpaHHbIv
npodeccmnoHanbHbIX  Lenen.

A3blK AN
N3bpaHHoe
npodeccrmoHanbHom

Tema

pammaTuka.

AHrn.g3.: NepyHanin. ®opmbl repyHaMs U ero
dYHKLMN B NpeanOXEHUN. 7 2
Hem.s3.: MNpuyacTHble 060pOThHI.

dpaHu,.a3.;

npeanoXeHna: npuaatodvyHble BpeMeHU U

Lenu.

18. Wctopus u3ydaemon Hayku:
BblaloLMNECH NIMYHOCTU U OTKPLITUSA

rA

Cno)XHOMOAYNHEHHbIE K

Tema

MpammaTuka.

AHrn.53.: NepyHananbHbie 060poThl.
Cnoco0bl
MofanbHOCTU — 0606LLEeHne.

Hem.s3.:

®dpaHu,.a3.;

NPeanoXeHns: NPUOATOYHbIE MPUYUHBLI U
obpasa gencreus.

19. CoBpemMeHHOe COCTOSIHNE MU
MepcrneKkTUBbl PasBUTUS U3Y4aEMON HayKu.

10 3 ra

Bblpa>keHn4

Cno)XHOMOAYNHEHHbIE

Wtoro B cemecTpe (Ha kypce anst 3A0)

34 11

KoHcynbTaumm n npomekyTo4YHast

25 245

atTecTtauus (Ok3ameH)

Bcero koHTakTHasa pa6orta u CP no

156,25 | 131,75

avucumnnuHe

4 KYPCOBOE NPOEKTUPOBAHUE

Kypcoaoe npoekTnpoBaHne y‘-le6HbIM nnaHoM He nNnpeayCMOTpeHOo

5. ®OH[] OLLEHOYHbIX CPELACTB ANA NPOBEAEHUA MPOMEXYTOYHOW ATTECTALMU

5.1 OnucaHme nokasarernen, KpUTepMeB U CUCTEMbI OLLeHMBaHUA pe3yibTaToB 00y4YeHus
5.1.1 NokasaTtenn oueHUBaHUA

Kopg HanmeHoBaHMe oL EeHOYHOro
MokasaTenu oueHNBaHMSA pe3ynbTaToB 00y4YeHus
KOMMeTeHummn cpencTea
. .|Bonpocsl ans YCTHOro
CnegyeT npasunam M HOpMam CcOUMAanbHOro B3anMMOLENCTBUS,; coBecenoBaHms
YK-3 onepupyeT MOHATUAMW U METOAaMWU KOHAIUKTOMOIUU, TEXHOMOrUu A
, o [MpakTnKo-opneHTMpoBaHHbLIE
MEXMMYHOCTHON 1 FPYNMOBOW KOMMYHMKaLMK.
3agaHus.
YcTaHaBnMBaeT M Nog4epXvBaeT KOHTakThl, obecnevuBatowpme
ycrewHyo paboTy B KOMMEeKTMBE; UCMNOMNb3yeT MEeToAbl COLManbHOro
B3aMMOLEWNCTBUS AN peanu3auun CBOEW pPonv U KOMMYHUKaLU
BHYTPY KOMaHAbl.
MpumeHseT meToabl couumanbHOro B3aMMOAENCTBUMA UM paboTbl B
KoMaHge.
OnucbiBaeT MpPUMHUMMBI  MOCTPOEHUS  YCTHOMO WM NMUCbMEHHOro
COODLLEeHNsT Ha PYCCKOM W WHOCTPAHHOM s3blkaX; MpaBuna u
0COBEHHOCTU 4EeN0BOM YCTHOWM M MMCbMEHHON KOMMYHUKaLWW.
OcyluecTBnsieT OenoByld KOMMYHMKaLMIO B YCTHOW W MucbMeHHol |Bonpocsl ans YCTHOIO
VK-4 chopmax, nonb3yercs MeETOAAMU M HaBblkamMu AeroBoro oblieHns Ha|cobecenoBaHus

MHOCTPAHHOM A3blKe.

Untaer TekcTbl obOwero M npodeccMoHanbHOro xapakrepa Ha
WHOCTPaHHOM $3blke U MepeBoauT WX, NpeacTaBnser COOCTBEHHYIO
TOYKY 3peHus npu OenoBOoW KOMMYHUKaLUW B YCTHOW U MUCbMEHHON
dhopMe Ha MHOCTPaHHOM S3bIKeE.

MpaKkTUKO-OpUEHTUPOBAHHLIE
3agaHus.




5.1.2 Cucrtema 1 KpuTepum oueHMBaHUA

LLkana oueHnBaHusa

Kputepuun oueHnBaH1st copMUPOBAHHOCTM KOMMETEHLMI

YcTHoe cobecenoBaHne

MucbmeHHasn paboTa

5 (oTnM4YHO)

86 - 100

YcTHaa 4acTb: nogpoOHbIM nepeckas U
nogpobHoe obcyxaeHne npennoXeHHOro
Ons nepeBoja TeKCTa C apryMmeHTMpoBaHo
cchopMynMpoBaHHOM COBCTBEHHONM TOYKON
3peHnsi, [OEeMOHCTpUPYILME FPamMoTHOE
BnageHue pedblo M OOy SA3bIKOBYHO
apyouumio;  MOHUMaHWE BblCKa3blBaHUN
Ha 3HaKoOMble TeMbl U CBOOGOAHOE y4acTue
6e3 npegBapuTenbHOMW MOAFOTOBKM B
Ananore Ha TeMbl, NpeayCMOTPEHHbIe
nporpamMmmon.

YuntbiBaoTcsa 6annbl, HakoMnfneHHble B
TedyeHune cemecTpa.

lMucbMeHHass 4acTb: yMeHWe nepeBecTu Cco
crnoeapem TeKCT obLueHay4Horo /

npodeccnoHansLHoro
OEeMOHCTpupysa rnybokoe 3HaHue
N NEKCUKN.

Xapakrtepa,
rpammaTtunku

4 (xopoLuo)

61 -85

YcTHasi 4acTb: [O0CTaToO4YHO MoApOoGHbIi
nepeckas UM  KkpaTkoe  obGcyxaeHue
npeanoXeHHOro [Ans nepesoda TeKCTa,
[IEMOHCTPUpYIOLLlee BrnafeHue pedbio C
HEe3HaYMTErnbHbLIMU HECYLLIECTBEHHbLIMM
owmbkamu; MoHMMaHue KpaTKux
BbICKa3blBAHWA Ha 3HAKOMble TeMbl U
yyactue 6es npeaBapuTenbHoM
MOArOTOBKM B [Ouanore Ha  TeMmsbl,
npenycMoTpeHHbIe nporpammorn c
HEKOTOPbIMU S3bIKOBLIMU MOrP eLLHOCTAMM.

YuntbiBalotcsa 6annbl, HakoMnfneHHble B
Te4yeHune cemecTpa

lMucbMeHHas 4acTb: yMEHWe MepeBecTM Co
crnoBapem TekcT o6LweHay4Horo /

npodeccrMoHanbHoro

XapakTepa,

OEMOHCTPpUpya 3HaHne rpamMmmMmaTukm n NeKCuKn.

3 (yaoBneTBOpUTENBHO)

40-60

YcTHas 4yacTb: OTBETbl Ha BOMPOCHI MO
npeanoXeHHOMY Ans nepeBoga TeKCTy,
OeMOoHCTpupylolwme cnaboe BnageHue
PeYbld C CYLUECTBEHHbIMU OWMGKaMU;
MOHUMaHWEe OTAEMNbHbIX CMOB U OYeEHb
MPOCTLIX NPEANOXEHWUA U3 3HAKOMbIX TeM
M yd4acTe Ge3  npenBapuUTeEnbHON
MOArOTOBKM B Auanore Ha  Tembl,
npeaycMoTpeHHbIe nporpammofn c
CEepbe3HbIMU A3bIKOBLIMU MOMPELIHOCTAMMU
1 nomoLbio cobeceaHuka.

YuntbiBatoTcs 6annbl, HaKONMEHHbIE B

MncbMeHHas 4acTb: HETOYHbIA MNepeBod CO
crnoBapem TekcTa obLeHay4Horo /

npodeccrMoHanbHoro
AEMOHCTPUPYIOLMNIA  He3HaHue
pa3fenos rpaMmaTiki U NEKCUKM

XapakTepa,
HEeKOTOpbIX

Te4YyeHne cemecTpa.




2 (HeygoBNeTBOPUTENLHO)

0-39

Ob6y4atowmiics He noHMMaeTt
rpammaTuyeckylo CTPYKTYpy dpasbl n He
MOXeT mMepeBecTM CO CroBapem TeKCT
obweHay4Horo /  npodyeccroHanbHoro
XapakTepa; He noHumaeT naxe
3amenIeHHON YNpOLLEHHOW peyn, He ymeeT
BECTW AManor Ha 3HaKoMylo Temy.

nnn:

MonbiTKa Mcnonb3oBaHUSA HepaspelleHHbIX
TEeXHNYECKNX yCTpOVICTB nnn nonb3oBaHnA

nogckaskonW — gpyroro  4enoseka (BHe
3aBMCMMOCTM  OT  YCMELUHOCTUM  Takom
nonbITKN).

He YHUTbIBAKOTCA 6annbl, HaKOMMEHHbIE B
TeyeHne ceMmecTpa.

py6ble owmnbkm rpammMaTuyecKkoro,
NIEKCMYECKOro, CTUNUCTUYECKOTO  XapakTepa
npy nepeBo4e C WHOCTPAHHOIO 43blka Ha
pyccKuni.

nnn:
MNonbiTKa CnuCbIBaHUS, MCMnonb3oBaHUs
HepaspelleHHbIX  TEeXHUYECKUX  YCTPOWCTB,

npeacraeneHve 4yxon pabotbl nnMbo oTkas oT
npeactaBneHns paboThbl.
He yuutbiBaloTCca Gannbl,
TeyeHue cemecTpa

HaKkonneHHble B

40 - 100
O6Gy4aoLwmiica  NnoHMMaeT npocTble
dpasbl, ymeeT B MeaSIeHHOM Temne BecTu

3auyteHo Omnanor Ha 3HakoMyl TeMmy, paccka3aTb O
cebe,
YunTbiBaloTca ©Oannbl, HaKonfeHHble B
TeyeHne cemecTpa.
0-39
OOyvarowmiics He  NOHMMaeT  [axe
3amMenneHHON YrNpoLLeHHON peyn, He ymeeT

He 3auyteHo A ynpotu P y

BECTU amnanor Ha 3HakoOMylo TemMy.
He YHUTbIBAKOTCA 6annbl, HakoNneHHble B
Te4YyeHne cemecTpa.

5.2 TunoBble KOHTPOMbHbIE 3afaHUsA UM UHble MaTepuarnbl, Heo6XxoaAUMbIe AN OLEHKU 3HaHUI, Yy MeHU A,
HaBbIKOB U (UNK) ONbITa AeATENLHOCTU
5.2.1 MNepeyeHb KOHTPONbHbLIX BONPOCOB

Ne n/n I $dopmMynMpoBKM BOMPOCOB
Cemectp 1
1 CewmeliHble Tpagmumm
2 Mow goMm n mou apy3sbs
3 Hocyr n xo66u
4 3awmTta npupoasl
Cemectp 2
5 CTtpaHa nsyyaemoro s3bika (reorpacusi, nonuTnyeckas CTpykTypa, 9KOHOMUKa, KynbTypa, cTonumua)
6 CaHkr-leTepbypr
7 CoBpeMeHHbIN TYypu3m
8 Ponb BbICLUEro Oﬁp?SOBaHMﬂ. CaHkr-lNeTepbyprckmii rocyaapCTBEHHbIA YHUBEPCUTET NPOMbILLITEHHbIX
TEXHOIOMI 1 Au3aiHa
Cemectp 3
9 TexHonormm 21 Beka
10 OTuka aenoBoro obLeHns
Cemectp 4
11 M3yyaemas Hayka
12 Mos 6yaywas npoceccus

5.2.2 TunoBble TecTOBbIe 3a4aHuUA

He npegycmoTpeHo.
5.2.3 TunoBble NPaKTUKO-OPUEHTUPOBAaHHbIE 3aAaHNA (3apayun, Kenchbl)

TunoBble NPaKTUKO-OPUEHTUPOBAaHHbIE 3aaHnsa HaxoaaTca B MNMpunoxeHuu k aaHHon Pr1[.




5.3 MeToguuyeckue mMatepuarnbl, onpeaensiowme npoueaypbl oleHUBaHUA 3HaHUN, YMeHUN, BnageHui (HaBbIKOB
1 (MNK) NpaKTMYECKOoro onbiTa AeATENbHOCTH)

5.3.1 YcnoBus gonycka obyu4atouierocsi K npoMexyTO4HOW aTTecTaLlum U NOpPAAOK NMKBMAALMN aKkafeMU4ecKomn
3a0MKEeHHOCTHN

lMpoBegeHMe MPOMEXYTOYHOW aTTecTauuy pernaMmeHTMpoOBaHO foKarnbHbIM HOpMaTMBHbIM akTom CIGIYMTA
«[NonoxeHne 0 NPOBEeAEHMM TEKYLLLEro KOHTPONS YCNEeBaeMoCTM U NPOMEXYTOYHON aTTecTauumn obyvaroLumxcsa»

5.3.2 ®opma npoBeaeHUs NPOMEXYTOYHON aTTecTauMu No AucunnaMHe

NHasa +

YcTHada MuceMeHHas KomnbtoTepHoe TecTupoBaHue

5.3.3 Ocob6eHHOCTN NpoBeAeHUA NPOMEXYTOYHOM aTTecTauum No AUCLUNIINHE
[onyckom Kk 3a4eTy/aKk3ameHy sBnseTca:

1. YcnewHoe ocBOeHNE BCex pasaenos, ykasaHHblix B 1.3 Pri;
2. Coava COOTBETCTBYHOLLEN HOPMbI AOMALUHETO YTEHMS.
Hopmbl AoMallHEero YTeHus:

| cemecTp - 25 TbIC. NeYaTHbIX 3HAKOB;

Il cemecTp - 30 TbIC. N€YaTHbIX 3HAKOB;
lll cemecTp - 35 TbIC. N€YATHLIX 3HAKOB.;
IV cemecTp - 40 ThbIC. NeYaTHbIX 3HAKOB.
3. YcnelwHoe HanMcaHne NToroBo KOHTPOSbHOM paboThl.

CoaepxxaHne NpoOMeEXyTOYHOM aTTecTaunn (3a4eT):
Becena c npenogaBatenem B pamkax NporAeHHbIX Tem 6e3 npeaBapmuTenbHON NOAroTOBKM.

CoaepxxaHne NpoOMeXyTO4YHOM aTTecTaumn (aKk3ameH):
1. YTeHne, nUCbMEHHbIV NepeBos, nepeckas TekcTa NPodecCnoHanbHOro xapakrepa ¢ MHOCTPaHHOroO A3blka Ha
pycckun (1200 nevaTHbIX 3HaKoB 3a 45 muHyT). lNonb3oBaHue cnosapem AoNyckaeTcs.
2. Becepa c npenopaBaTenemM B paMkax NpoviAeHHbIX TeM 6e3 npeaBapuTensHoW NOArOTOBKN.

6. YYEBHO-METOOUWYECKOE U UH®OPMALIMOHHOE OBECMNEYEHUE ANCLUUNIIUHbI
6.1 YuebHas nutepartypa

ABTOp 3arnasune MN3pgaTenbcTBO [loa n3paHns | Ccblnka

6.1.1 OcHoBHas y4yeb6Has nuTepartypa

BblkoBa, n. A.,|lMNepeBoa Hay4yHon| Mocksa: Poccunckum https://www.iprbooks

HoTwuHa, E. A.,|nutepaTtypsbl no| yHMBEPCUTET APYXKObI 2018 hop.ru/91046.html

Yniompxnesa, B. 3. crneymanbHOCTU HapoaoB

Eroposa O. J1.,|HoCTpaHHBIN A3bIK http://publish.sutd.ru/

Kanwesa K. B.,|(aHrnuncknin) ana tp_ext_inf_publish.ph

Knumosa C. B.,|oby4atowmxcsa | kypca. p?id=202413

K/l%a:s?eia Ak 3" Cankr-Tletepbypr: 2024

Hasapuyk O. n., crierynTa

ATHaweBa I C.,

Deank O. 1., YaxosiH

A. O., MuweHko A. B.

Bacunbeea T. Jl.,|Hemeukmn 4a3bik. [OdusanH CaHir-NeTep6ypr: http://publish.sutd.ru/

Lsenoea O. B. KOCcTIOMa, TekcTuns, obysu u crerynTa ) 2019 tp_ext_inf_publish.ph
akceccyapoB p?id=2019404

Bep6buH A. A., KataH J1.| AHrmunckmin A3bIK. http://publish.sutd.ru/

M. TekcTUnbHbIE BOJIOKHA. cne.: cnerynt 2018 tp_ext_inf_publish.ph
MartepuanoeegeHune p?id=2018284

HukntnHa, . W. Y cKOpEeHHbIN KypC . http://www.iprbooksh
cbpa:)uyacmro A3bIKa "P°| Mockea: IOHNTA-IAHA 2017 op?ru/81707p.)html

BepbuH A. A., Oeguk|AHrnuiickun asbik. ObyyeHne http://publish.sutd.ru/

O. M., JlbBoBa A. ®.,|B 3 cemecTpe tp_ext_inf_publish.ph

Kanwesa K. B., KataHn p?id=2018277

J1. M., KnumoB E. A.,

Knnumosa C. B.,

KoxaHoBa A. B., cne.:cneryntq 2018

MaphnupiHa E. C.,

Munxanbuyk E. 11,

CuHUMUbIHA B. n.,

YkpauHckun B. A,

YaxosH A. O.




KoxaHoBa A. B.,

AHrnunckmm asbik. |l cemecTp.

http://publish.sutd.ru/

Bepbun A. A., Oeouk|YckopeHHas dopma tp_ext_inf_publish.ph
O. T., Karan I. M.,|oby4yeHus p?id=2019382
KanweBa K. B.,
Knumos E. A.,
Knnumosa C. B.,
JlbBOBa A. >, CaHkt-lNeTepbypr: 2019
MaphuunupiHa E. C., cnerynrtpg
Munxaneuyk E. 11,
Hasauyk tO. n.,
CuHuubiHa  B. n.,
YkpanHckun B, A,
YaxosH A. 0.,
Wamupos C. A.
LLiBepoBa 0. B.,|Hemeukun a3bik. ObyueHune B http://publish.sutd.ru/
Bacuneeea T. J1.,|1,2 cemecTtpax Cne.: Crnerynta 2018 tp_ext_inf_publish.ph
Kowesas 3. A. p?id=2018281
6.1.2 lononHuTenbHanA yyebHasa nutepartypa
JlbBOBa A.O. AHrmnncknin a3bik. OunsanH B http://publish.sutd.ru/
MyfnbTUMeana NpocTpaHCcTBe Cne.: Crnerynta 2016 tp_ext_inf_publish.ph
p?id=3459
LWsenosa O.B. WNHocTpaHHbIn A3bIK B http://publish.sutd.ru/
npogeccuoHansHon coepe CaHkTt-letepbypr: 2020 tp_ext_inf_publish.ph
(Hemeukmi). crierynta p?id=2020286
MexnpegmeTHble CBA3M
BuHeukas O. C., KataH|AHrnuncknin A3bIK. http://publish.sutd.ru/
J1. M., IlbBOBa A. ®. TexHonorMm  nNpou3BOACTBA cre.. cneryntg 2017 tp_ext_inf_publish.ph
TEKCTUIbHbIX MaTepuarnoB p?id=2017496
BepbuH A. A. NHocTpaHHbIn A3bIK B http://publish.sutd.ru/
npodeccuoHansHowm tp_ext_inf_publish.ph
OeaTenbHOCTU.  AHIMUIACKUIA Cne.: Crnerynta 2017 p?id=2017409
A3bIK. Koxa. O6yBb.
KoxranaHtepes.
Muxaneyyk E. Tl.,|VIHOCTpaHHbIN A3bIK. Cankr-MeTepBypr: http://publish.sutd.ru/
YkpaunHckun B. A. AHrmnunckni A3bik. O6yyeHne crerynTa ’ 2022 tp_ext_inf_publish.ph
B 3 cemecTpe p?id=202246
CaHHukoBa O. W.,|®PpaHuy3ckui A3bIK. http://publish.sutd.ru/
Wnukesny T. U. O6y4eHne B 11 2 cemecTpe Chnoe.: CherynTg 2018 tp_ext_inf_publish.ph
p?id=2018283
CaHHuKoBa O.W.,|HocTpaHHbI A3bIK http://publish.sutd.ru/
CnupugoHosa H.C. (cbpaHuy3ckuin). AygutopHas tp_ext_inf_publish.ph
pabota M KOHTPOrbHblE CaHkt-lNeTepbypr: 2020 p?id=202032
3agaHusa. Bce HanpasneHus cnerynta
noarotoeku B | - lll cemecTpax
Oegvk O. ., YaxoaH|AHMMNCKMA  A3bIK.  3TUKa Cankr-MeTep6ypr: http://publish.sutd.ru/
A. O. [enosoro obweHns crerynTa ’ 2019 tp_ext_inf_publish.ph
p?id=2019414
CaHHukoBa O. W.,|®PpaHUy3CcKui A3bIK. 2 KypC http://publish.sutd.ru/
Wnwukesny T. U. Chno.: CherynTg 2019 tp_ext_inf_publish.ph
p?id=201954
Pognuyeea  A. A.,|IHOoCTpaHHbIN A3bIK. http://publish.sutd.ru/
MapHuubiHa E.  C.,|AHmuickun A3bIK. tp_ext_inf_publish.ph
KnumoBa C. B.,|KoHTponbHble paboThbl. CM6.: CN6rynTA 2017 p?id=2017525

YaxosaH A. O, ,El,ep,m.K
O. M., Kyabmuyes A. U.

CamocTosTenbHas paboTa




6.2 MepeyeHb NpodeccroHanbHbIX 6a3 AaHHbLIX U MH(OPMaALMOHHO-CMPaBOYHbIX CUCTEM

1. O nekTpoHHOo-6MbnnoTteyuHasn cuctema IPRbooks [OnekTpoHHbI pecypc]. URL: http://www.iprbookshop.ru/

2. EQuHbIN nopTan MHTEpPHET - TeCTUPOBaHuS B cchepe 0bpasoBaHus [anekTpoHHbIN pecypc] — https: //i- exam.ru

3. MndbopmaumoHHo-obpasoBaTensHasa cpeda 3aodHon dopmbl 06ydeHus CMOMYMNTO [QnekTpoHHbIN pecypc).
— Pexxum pgoctyna: http://edu.sutd.ru/moodle/

4. Oxford University Press Blog [OnekTpoHHbI pecypc] .— Pexum goctyna: http://learnenglishwithoxford. com.

5. Cambridge English [ OnekTpoHHbI pecypc]. — Pexwum goctyna: https://www.cambridgeenglish.org

6. Digitale Sammlungen der Universitatsbibliothek Weimarx [OnekTpoHHbI pecypc]. — Pexum pgoctyna:
http://digitalesammlungen.uni-weimar.de/viewer/

7. WsyyeHne  cpaHUy3CKOro  A3blka OHMaWH  [ONeKTpoHHbIM  pecypc]. — Pexum  pgoctyna:
http://www.bonjourdefrance.com .

8. France Education International [SnekTpoHHbIi pecypc]: http://www.ciep.fr

6.3 NMepeyeHb NULLEH3MOHHOIO U CBOOOAHO pacnpoCTpaHAeMoro NpPorpamMmMHOro oéecneyeHus
Microsoft Windows
MicrosoftOfficeProfessional

6.4 OnucaHue MmaTepuanbHO-TeXHUYeCcKoMn 6a3bl, HeO6X0AUMMON ANA OCyLlecTBNeHUs o6pa3oBaTenbLHOro
npouecca no gucumnnuHe

AyanTtopus OcHalleHne

MynbTuMeauiiHoe obopyaoBaHue, cneyuanuaMpoBaHHas mebenb, Jocka
JlekumoHHas ¥ A pyA H P A
ayouTopus

CneuunanuavpoBaHHas mebenb, Aocka
YyebHasn ayamTopus




MpunoxeHue

pabouyeli nporpaMmMbl AUCLUUNANHLI _HOCTpaHHbIN A3bIK

HaumeHoeaHue GUCMUI'U'IUHbI

Mo HanpaBrieHWIO NMOATOTOBKM: Bce HanpaBneHus
HammeHoBaHue Ol (npodmnsa): Bce npodwmnm

TunoBble NPaKTUKO-OPUEHTUPOBaAHHbIE 3aAaHUA
AHITIMACKUN A3bIK
AyaoupoBaHue

Part 1. Listen to the speakers 1-5 talking about their experiences with the Sex Discrimination Act and answer this question
about each one:
Does the speaker have a positive (P) or negative (A) attitude towards the current legislation?

Part 2. Listen again and match one of the statements a-h to the speakers 1-5. Three of the statements are not required.
Someone hid an important fact from me.

I missed an opportunity to defend my rights.

| wasn’t attractive enough for the job.

| have some regrets about taking legal action.

| was being paid less for doing more than others.

| came under pressure to leave my job.

Women generally work harder than men.

Typical male behaviour can be a key factor for success.

XN RON =

MepeBoa, nepeckas n 6ecena No TEKCTY OOLLEKYNbTYPHOTO  Xapakrepa
What matters to you?

We spoke to five people about what was the most important thing for them in their lives. This is what they said.

I'm a millionaire and everybody thinks | should be happy, but I'm not. | don’t have to worry about most things, but it’s difficult
being on your own. Sure, I've got friends, but | wonder what would happen if | lost all my money? (Brian)

Humph, that's easy. As long as I've got cash then I'm fine, aren’t I? | don’t really need anything else because | can buy
whatever | need. (Mark)

Easy, people who love you! To be honest, if | had any problems the first people I'd turn to are my mum and dad. They'd
always be there for me. (Jackie)

I've slept on the street before and it's the worst thing that can happen. Once you're there it's so difficult to get a job and
without a job you don’t have enough money. So, for me, it would definitely be somewhere to live. (Rick)

Last year | was in Caracas in South America and | was just amazed at how happy everyone was. There were people living
on the street, they had no money and often looked really hungry, but they always seemed to believe that things would get
better. So, for me, that's what's got to be the most important thing. (Scott)

HanucaHne genosoro nucbma

You bought an expensive digital camera from a shop to take on holiday with you. Unfortunately the camera didn’t work. You
could switch it on, but it wouldn’t save any pictures. The zoom lens didn’'t work and neither did the flash. Write a letter of
complaint to the manager of the shop. Remember to include what you expect to happen. Write about 100—-150 words.

Becena c npenogaBatenem B pamkax NpoAAEHHbIX pa3roBOpHbIX TeM 6€3 npeaBapuTEnbHOM NOArOTOBKM (5-7 MUH).

HEMELIKW A3bIK

AyaoupoBaHue
BbibepuTe Te 13 BbiCkasblBaHWIA, KOTOPbIE COOTBETCTBYIOT (+) UNN HE COOTBETCTBYIOT
(-) MHOpMaLun, coaepxallencs B NPOCyLWaHHOM TEKCTe.

Ethikette im Geschéftsleben
Das Benehmen, gepflegtes AuRere und Kleidung spielen im Geschaftsleben eine sehr wichtige Rolle.

Das Sprichwort “Punktlichkeit ist die Hoflichkeit der Kdénige” gilt vor allem im Berufsleben. Verspatungen sollten
absolute Ausnahme sein.

Wer zuerst sieht, gruflt zuerst. Der Gastgeber reicht dem Gast die Hand, die altere Person der jingeren, die Dame
dem Herrn. Zur BegriRRung steht jeder fur jeden auf. Der Gastgeber stellt den Besucher vor; das ist der richtige Zeitpunkt,
den Gesprachspartnern seine Visitenkarte zu iberreichen.

In Deutschland ist es Ublich, in der Anrede akademische Titel (Doktor, Professor) zu benutzen z.B “Herr Professor
Mayer”. Bei schriftlicher Anede aber: “Sehr geehrter Herr Professor Dr. Mayer”).

Am Tisch sitzt man gerade, hat die Hande auf dem Tisch und legt sich die Serviette auf den Schof3. Man beginnt erst
mit dem Essen, wenn alle anderen ihre Gerichte auch vor sich haben. Den Mund tupft man sich im Inneren der Serviette ab,
sodass der sichtbare Teil der Serviette immer sauber bleibt. Das Besteck nutzt man von auen nach innen. Das Weinglas



fasst man am Stiel an und prostet mit “zum Wohl” zu. Wer einladt, bezahlt. Als Faustregel fur das Trinkgeld gilt je nach
Zufriedenheit zwischen 5 und 10 Prozent des Rechnungsbetrags.

Kleidung ist nonverbale Kommunikation und funktioniert als ein sehr starkes Signal. Man sendet aus, was man von
sich halt. Das &uRere Erscheinungsbild ist fiir den ersten Eindruck von entscheidender Bedeutung. Ein unkorrektes Auere
kann negative Urteile provozieren. In der Businesswelt legt man heutzutage wieder Wert auf gute Kleidung. Der
Geschéftsanzug ist die Uniform der unterschiedlichen Branchen und Fuhrungsebenen. Besonders die Krawatte gilt
weltweit als Symbol fur Serdsitat und Kompetenz. Auch gute Schuhe sind wichtig. Gut bedeutet in diesem Fall teuer und
sehr gepflegt.

1.Man muss auf das AuRere im Bisiness viel Wert legen.

2.Der Gastgeber ist nicht verpflichtet, alle allen vorzustelln. Nur die jingere den alteren.

3. Die Visitenkarten Uberreicht man noch vor der Vorstellung.

4..Akademische Titel warden heute selten benutzt.

5. Sie machen einen Fehler, wenn Sie dem Gast nicht helfen, den Fleck vom Tischtuch zu entfernen.
6. Die Kleidung darf bescheiden aussehen, aber nicht die Schuhe

MepeBopa, nepeckas 1 Gecepa no TeKCTY 0BLLEKYNbTYPHOrO  Xapakrepa

Zukunft der Roboter

Wohin es mit den Robotern geht, kann freilich niemand wissen. Jedoch gibt es neuerdings immer wieder einige
Forscher und Experten, die behaupten, dass Robotik und Biologie sich in Zukunft weiter vernetzen und vermischen
werden. Tats&chlich gibt es schon Forschungen in dem Bereich der Mikrobiologie. Dort versucht man Substanzen, zum
Beispiel Schimmel oder andere biologische Gemische als "Funktionen" zu modellieren, die eine bestimmte Logik
ausfihren oder in Bewegungsmuster umsetzen.

Beispielsweise Zellkulturen, die unter bestimmten Voraussetzungen den kirzesten Pfad zwischen zwei
festgelegten Punkten finden und zuriicklegen kénnen. Auch biologische Computerchips sind denkbar.

Ebenfalls ein Thema in der Robotikforschung ist die Erweiterung des menschlichen Korpers, zum Beispiel durch
mechanische Teile oder hochauflésende Sensorik - schneller gehen, héher springen, besser héren, besser sehen.
Tatsachlich gibt es auch Theorien, die davon ausgehen, dass die Evolution des Menschen durch eine
Roboter-Mensch-Evolution fortgesetzt wird. Menschen, die ihre Korper "robotisch" erweitern, sind der erste Schritt hin
zum Post-Menschen.

Lange Zeit wurde ebenfalls immer wieder der Traum vom super-intelligenten Computer getraumt, bis man feststellte,
dass erst die Vernetzung vieler Computer ein Verhalten entstehen lasst, welches als
sintelligent* gewertet werden kénnte.

HanncaHue gpenoBoro nMcbma
HanuwwuTe oTBET Ha crneaytoLlee NMCbMO:
Sehr geehrte Damen und Herren,

vom 12. bis 16. Dezember werden wir in Sankt Petersburg sein und wirden gern lhren Lehrstuhl besuchen. Das wird uns
eine Moglichkeit geben, Gber unsere Zusammenarbeit zu sprechen.

Welches Datum passt lhnen? Koénnten wir auch die Vorlesungen von Ihren Professoren besuchen? Vielleicht ist es
mdglich, einige Exkursionen in die Vororte von Sankt Petersburg zu organisieren?

Wir danken lhnen im Voraus fii lhre baldige Antwort.
Mit freundlichen GriRen

G.Kraut
Internationale Abteilung der Universitat Albstadt

Becena c npenogasarteniem B paMkax NponaeHHbIX pa3roBopHbIX Tem 6e3 npeasapuTensHON NOAroTOBKM (5-7 MUH).

®PAHLIY3CKNN A3bIK
AyaoupoBaHue

I'IpocnyLual7|Te TEKCT 1 3anojiHuTe Ta6r|14u,y. COOTBeTCTByET 111 JaHHOE BbiCKa3blBaHMe coaepXXaHuk amanora:

Vrai Faux On ne sait pas

. La personne parle a des clients.

. Elle souhaite un changement professionnel.

. Elle va avoir le poste de responsable qualite.

. Elle va changer de service.

. Elle a travaillé plus de quinze ans ici.

. Elle est triste de partir.

. Elle va bient6t partir en voyage.

DN WIN|=

. Elle pense qu’elle pourra revenir.

MepeBopg, nepeckas 1 Gecepa No TeKCTy 0bLLeKyNbTYPHOro Xapakrepa



Les jeunes en France ont de quinze a vingt-quatre ans. lls sont plus de huit millions. lls ont leurs journaux, leurs lieux de
rencontre, leur langage particulier, leur vision du monde. C’est une société a l'intérieur de la société francaise. Qu'est ce
qu’ils pensent du monde dans lequel ils vivent ? Souvent pas grand-chose de bien. lis trouvent la société construite sur
I'argent, dure pour les faibles, surtout dans les grandes villes ou les gens vivent cote a céte sans se connaitre. Mais la
jeunesse tient une place importante dans la société de conspmmation. Les marchands de boissons, voitures, cigarettes,
produits de beauté se servent de la jeunesse. Les compagnies d’aviation baissent leurs prix pour les jeunes. Méme les
banques offrent leurs services pour toutes les cathégories des jeunes.

Certains jouent le jeu, surtout ceux qui seront techniciens, architectes, etc. Et aussi les jeunes ouvriers parce que cette
société leur permet d’avoir, petit a petit, les biens que n’ont pas eus leurs parents.

Ceux qui contestent le plus cette société sont lycéens, les étudiants en lettre, en sociologie. Beaucoup d’entre eux ne
veulent pas un métier qui leur permette de gagner beucoup d’argent mais plutét un métier qui soit intéressant et qui laisse
le temps de vire.

HanucaHve genosoro nucbma
Vous avez décidé de passer I'été en France pour perfectionner votre niveau de frangais. Vous répondez a I'annonce pour
obtenir un petit emploi pour cet été. Dans votre lettre de candidature, vous insistez sur votre motivation et sur les qualités

qui font de vous le candidat idéal.

Becena c npenonasaTenem B paMkax NponaeHHbIX pa3roBopHbIX Tem 6e3 npeaBapuTensHON NOAroTOBKM (5-7 MUH).
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