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1 BBEAEHUE K PABOYEW NPOrPAMME OUCLUMNIIUHBI

1.1 Uenb pucumnnuHbl: CdopmmupoBaTb KOMMYHUKATMBHbIE KOMMeTeHuun oby4datowerocs B obnactu
WHOCTPAHHOrO A3blka, HEOOXOAUMbIE ANS PELUEHUS COLManibHO-KOMMYHMKATUBHBIX 3afay B PasfnuyHbiX obnacTsax
ObITOBON, KYNbTYpHOWN, NpOodeCCMOHANBbHON U HAay4YHOW OEeSATeNbHOCTM Npu oOLeHnn ¢ 3apybexHbiMU napTHepamu, a
Takke Ans AanbHenWwero camoobpasoBaHnsi, pasBUTUS KOTHUTUBHBIX U UCCIe0BaTENbCKUX YMEHWUIA, NOBbILLEHMS 00Leln
KyNbTYpbl 1 BOCNUTAHMSA TONEPAHTHOCTU M YBaXXEHUS K AYXOBHbLIM LLEHHOCTSIM pa3HbIX CTPaH M HapogoB.

1.2 3apauv AUCLUUNNUHBI:

* B obnactu ayauMpoBaHusA: MPUBUTbL HaBbLIKM Ha CIyX W MOHMMAaTb OCHOBHOE coAepXaHuWe HEeCMOXHbIX
ayTeHTUYHbIX Ny6nuunucTudeckmx (MegunHbiX) N nparmaTMyecknx TEKCTOB, OTHOCSLLIMXCS K pasfinyHbIM TUNam peyu;

* B obnacTn YTeHusa: No3HaKoOMUTb OBy4valoLmnXcst ¢ METOAAMWN YCBOEHWUS OCHOBHOTO CoAepXaHne HECMOXHbIX
ayTeHTUYHbIX NyBINUUCTUYECKUX WU NparmMaTUyecKmx TeKCTOB, AeTanbHOro MOHUMaHWS MeAWMHbIX TEKCTOB W MUCEM
JNINYHOTO XapakTepa, a Takke BblAeNeHNs 3Ha4MMOon MHopMaLMmn N3 nparMmaTuyecknx TEKCTOB;

* B 00nacTM roBopeHusi: HayuuMTb BECTM Auanor, cobniogasi HOpMbl PEYEBOro 3TMKETA, M rpammaThyecku
NpaBUNbHO BbICTpPanBaTb MOHOMOr-ONMcaHMe 1 MOHOMOM-PacCyXaeHue;

* B 06nacTu nmucbma: NMO3HaKOMUTb OOYyYalLIMXCA C 3anofiHEHMEM OnaHKoB, TE3UCHOr0 KOHCMEKTMPOBAHMS
TEKCTOB ANl YTEHUS, BeAEeHNEM INEKTPOHHOM Nepenmckn n ogopmneHnem CV.

1.3 Tpeb6oBaHuA K NpeaBapuUTeNbLHON NOAroTOBKE 06y4YaloLerocs:

MpepBapuTenbHasi NOAroToBKa npegnonaraeT co3gaHne OCHOBbI ANnst POPMUPOBAHUSA KOMMNETEHLMIN, YKa3aHHbIX
B M. 2, NPU N3y4eHnn OUCLUMIINH:

OucumnnuHa 6a3MpyeTc;| Ha KOMNeTeHUunsXx, CCbOpMVIpOBaHHbIX Ha npeabigyuiem ypoBHe O6pa3OBaHVIF|

2 KOMMNETEHUMU OBYYAIOWEINOCA, ®OPMUPYEMbBIE B PE3YJIbTATE OCBOEHUA OUCLUMIINHDbI

YK-3: Cnocob6eH ocyllecTBNATbL coumarbHOe B3aMmMogeMcTBMe U peann3oBbiBaTb CBOKO POJib B KOMaHAe

3HaTb: 0COGEHHOCTU OOLLEHUS B CTpaHax M3y4yaemoro sisblka, Kak Mpu YCTAHOBMEHUM FIMYHbIX KOHTAKTOB, Tak W Npwu
paboTe B kKOMaHAe.

YmeTsb: OCyLLEeCTBIIATb B3aMMOOENCTBNE C 3apy6e)KHblMVI I'IapTHépaMVI, obecneunBaioLLee yCnewHyr pa60Ty B
MEXOYHAapOOHOM KOJIITIEKTUBE.

BnapeTtb: ocHoBamu KOMMYHUKaLUn B Xxoge pa6OTbI B Me)K,D,yHapO,D,HOVI KOMaHOe cornacHo HauuoHalnbHbIM Tpaanunam
CTpaH U3y4yaemoro A3blka.

YK-4: CnocobeH ocyLecTBNATL AeNIOBY0 KOMMYHMKaLMIO B YCTHOW M NUCbMeHHOWN hopmax Ha
rocynapcTBeHHOM fi3bike Poccuickon Pegepaumnm n uHocTpaHHOM(bIX) A3bike(ax)
3HaTb: nekcuky obLero, 4eNoBOro U TEPMUHOIOrMYECKOrO XapaKkTepa, rpaMMaThKy U CTUITMCTUKY MHOCTPaHHOTO A3blka B
06beme, HeoOX0AMMOM ANt MOCTPOEHUSI YCTHOrO Y MUCbMEHHOIO COOBLEHUS Ha MIHOCTPaHHOM SA3bIKE.
YMeTb: NPUMEHSITb HaBbIKW Y4aCTUS B ONCKYCCUM HA MHOCTPaAHHOM S3bIKe, aHanmnsa v OLEeHK/ NnonyyYyeHHon nHcpopmaumu.
BnageTb: yCTHBIMU U MUCbMEHHBIMU (hOpMamMm OBLLEHMS HA MHOCTPaHHOM $i3bIKE;

HaBblkaMW YTeHWsl, NepeBoda M U3BMeYeHns MHADOPMaLUM U3 Pa3NUYHBIX UCTOYHMKOB C LIENbI0 M3ydYeHus 3apyBexHoro
onbITa B NpodeccroHanbHon 06nactu.

3 PE3YJIbTATblI OBYYEHUA NO ANCUUNNUHE

KoHTakT
Hasi
pabota cp WhHoBay. | Popma
(Yach!) ¢opmbl TeKyLLero
Mp. 3aHATUN KOHTpOSS
(vaceol)

HaumeHoBaHve 1 copepxaHue pa3aenos,
TeM U y4eBHbIX 3aHATUIA

Cewmectp
(kypc onsa 3A0)

Paspgen 1. MlHoCTpaHHbIN 4A3bIK Ans obwmx
uenen. boiTtoBas cdepa obuweHns. CEMbA
M OoCyr

Tema 1. CeMbs B COBPEMEHHOM MUpE.
pammaTuka.

AHrn.s3.:  Cuctema BpeMEeH aHITIMNCKOro
rmarona B AeiiCTBMTENbHOM 3arnore. 1 T
Hem.q3.: 3 dopmbl rnarona. Hacrosiwee u 7 575 rn
6ynywee Bpemsi. MoganbHble rnarosbi. '

®paHu.43.: JeTtepmuHaTtyBbl
CYLLECTBUTENBHOIO: apTuKnn,
npuTsKaTenbHble n ykasaTernbHble
npunararenbHble.




Tema 2. JJocyr B GyaHWE 1 BbIXOOHbIE AHMW.
pammaTuka.

AHrn.g3.: Past Simple vs. Present Perfect.
BonpocutensHble  npeanoxeHus.  Twunbl
BOMPOCOB.

Hem.a3.: CKMOHEeHWe CylecTBUTENbHbIX WU
TNINYHBIX MECTOUMEHWN.

®paHu.a3.: [loBenutenbHOe HaKMoHeEHMe.
BosBpaTHble rnarosbi.

Tema 3. Tpaguumm HaUMOHANBHOW KYyXHW
CTpaH M3y4aeMoro si3blka.

pammaTuka.

AHrn.ga3.: Simple vs.Continuous. [Mopsagok
CNoB B NMOBECTBOBATENbHOM NPeaNoXeHUN.
Hem.q3.: Cuctema npolweawmx BpeMEH:
nmnepdekT, nepdekT, nnckBamnepdexT.
®paHu.4a3.: 3 rpynnsl rnaronos. HacTosuee
BpEMS.

Paspen 2. MlHoCcTpaHHbIN 4A3bIK Ans obwmx
uenen. . CoumanbHO-KyNbTypHas cdepa
obuweHunsa. OKPYXAKOLWAA CPEOA U
3[00POBbE

Tema 4. Mup  npupogbl.  OxpaHa
OKpY>KatoLLen cpeapl.

MpammaTuka.

AHMM.43.: Perfect Simple vs. Perfect
Continuous. MoganbHble rraronbl can, may,
must.

Hem.q3.: CreneHu CpaBHEHWUsI
npunaratenbHbIX U Hapeyunn.

®paHu.43.: BpemeHa: bygyuiee, onnxaniiee
oyayuiee, bnwxkaniiee npollealiee.

Tema 5. 3gopoBbii 06pa3s xum3Hu. CrnopT.
"pammaTuka.

AHrn.513.: CnocoObl BblpaxeHus 0OyayLlero
OenCTBuUS. CreneHm CpaBHEHWs
npunaratenbHbIX U Hapeyuni.

Hewm.q3.: MNMpeanoru, Tpebytowme nocre cebs
onpeaenéHHoro nagexa.

®paHu.4a3.: Cuctema npolueainx BpeMEH:
nMmnepaexT, CNOXHoe npowlesllee,
nnckBamnepdekT.

ra

P

ra

12

ra

WNtoro B cemecTpe (Ha kypce ansa 3A0)

34

37,75

KoHcynbTaumm n npoMexyTodHas atTectauus
(3auer)

0,25

Pasgen 3. VHocTpaHHbIN €A3blk Onsa obwmx
uenemn. CounanbHo-KynbTypHasi  cdepa
obwenuna. OBLWIEE W PA3JIMMHOE B
CTPAHAX N HALUMOHAIBbHBIX KYTNbTYPAX.
TYPUN3M

Tema 6. A3bIK Kak CpeacTBO MEXKYNbTYPHOro
obuweHus. NpaBuna peyeBoro sTukeTa.
"pammaTuka.

AHmn.g3.. MoganbHble rnaronsl should, need .
AKkBMBaNeHTbl MoganbHbIX rnaronos to have to,
to be to.

Hem.q3.: [laccuBHbii 3anor: obpasoBaHue,
©e3nNnYHbIN NaccuB, NAaCCUB COCTOSAHUS.
®paHu.43.: CornacoaHue BpeMéH
N3bABUTENBHOIO HaKNOHEHMS.

P

Mp




Tema 7. Tleorpaduyeckoe  nonoxeHue,
nonutnyeckass  CTPYKTypa, SKOHOMMKA U
KynbTypa CTpaH U3y4aemoro s3bika.

pammaTuka.

AHM.93.: AddurkcanbHble cnocobbl

cnosoobpa3oBaHus. CornacoBaHne BPEMEH B 5 3 rn

KOCBEHHOW peyn.

Hem.q3.: WHpuHUTMB naccuBa. [laccuB c

MOZanbHbIMW rnaronamu.

®paHu.43.: CrteneHu CcpaBHeHNs

npunaratenbHbix U Hapeuun. OBGpasoBaHue

Hapeyun.

Tema 8. CaHkT-leTepbypr.

MpammaTuka.

AHrn.a3.: Cuctema BpeMeH aHrmnuMmncKoro

rnarona B cTpagaTtenbHOM 3arore. 6 > r
a

Hem.q3.: UHPUHUTUB. NHOOUHUTUBHBIE rpynMbl

1 06opoThI.

®paHu.a3.; O6opoTbl: OrpaHNYUTENbHLIA 1

BblgenunTenbHbln. Cuctema npeanoros.

Tema 9. CoBpeMeHHbIV TYpU3Mm.

MpammaTuka.

AHMN.53.: CocnaraTensHoe HaKIoHeHue.

YcnoBHble NpeanoXeHnsa nepeoro Tmna. 10 3,75 PU

Hem.q3.: MHorosHa4Hble rnaronsl c

WHPUHUTUBOM.

®dpaHu.a3.: Cuctema NnUYHbIX MECTOUMEHUIA.

Paspgen 4. MHoCTpaHHbIN A3bIK AN

akaZieMnyeckux uenemn. YyebHo-

nosHaBaTenbHas cdepa obweHusa. BbICLLEE

OBPA3OBAHUVE

Tema 10. Ponb Bbicliero obGpa3oBaHust B

pa3BUTMMN NIMHYHOCTU. YPOBHU 0Opa3oBaHus.

pammaTuka.

AHIMm.A3.: CocnaratensHoe HaKIOHeHMe.

YCnoBHble NpeaioXeHnsa BTOPOro Tuna. 5 3 ra

Hem.q3.: CRnOXHOCOYMHEHHbIE MNPEeaANnOXeHUs.

[MapHble coto3bl.

®paHu.43.: MecTonmeHus: HapeuHble,

yKasaTenbHble, BOMPOCUTENbHbIE.

Tema 11. Wctopua wu Tpaguuumn CaHKT-

MeTepbyprckoro rocyaapCTBEHHOro

YHUBEpCUTETa TEXHONOMN N An3anHa.

MpammaTuka.

AHIM.A3.: CocnaratensHoe HaKIOHeHMe.

YCnoBHble NpeanoXeHns TpeTbero Tuna. 6 3 ra

Hem.s3.: CnoxXHONO4YMHEHHbIE NPEANOXEHNS.

Mopsagok CIoB. Buabl NpUaaToOYHbIX

npeanoXeHun.

®paHu.a3.: MecTonmeHus: OTHOCUTENbHbIE,

NpuUTsXKaTenbHbIE.

Tema 12. Akagemuyeckast MOOUIBbHOCTb U

MeXAyHapOAHble CTYAEHYECKUE KOHTaKThI.

"pammaTuka.

AHIm.A3.: YcnoBHble npegnoxeHus c

KOHCTpyKUmsimu if only/ | wish. 13 2 nn

Hem.q3.: CnoxHble Tumbl  NpUAATOYHbIX

npeanoXeHun.

®paHu.43.: UHUHUTHKB. UHUHUTNBHOE

npeanoxeHne, MHOUHUTUBHbIE OBOPOThI.

WUtoro B cemecTpe (Ha kypce ansa 3A0) 51 20,75
KoHcynbTauuu n npoMexyTovHas atrectaums 025

(3auerT)




Paspgen 5. WMHoCTpaHHbIA £A3bIK ANg  00wmx
uenemn. CouuanbHO-KynbTypHasi chepa
obLeHus. MOBAJIbHbIE MPOBJIEMbI
YEJIOBEYECTBA

Tema 13. [Mpobnembl COBPEMEHHOIO MUpa.
MpammaTuka.

AHrn.5a3.; CNoXXHONOAYNMHEHHbIE NPEATIOKEHUS.
Hem.n3.: CocnaraTensHo HaKMOHeHMe:
HacTosiLee n byayliee Bpems.

®paHu.a3.:  CocnaraTenbHoe  HaKMOHEHMWE:
obpasoBaHue, BpeMeHa.

Tema 14. NHOpPMaLUNOHHbLIE TexHonorum 21
BeKa.

HanucaHnue acce.

MpammaTuka.

AHrn.g3.: IHpuHUTUB. DOpMbl MHDUHUTMBA U
ero hyHKLUN B NPearioXeHnn.

Hem.q3.: CocnaratenbHoe HakrnoHeHue
NpUOATOYHbIX MPEAnoXeHUsX W  KOCBEHHO
peuwu.

®paHu,.43.: . CornacoBaHune BPEMEH
cocnaraTenbHOro HakNoHEHUS.

B
7

Paspnen 6. MHoCTpaHHbIN A3bIK  Ans
akageMn4ecKux uenen. YyebHo-
nosHaBaTternbHas ccepa obLeHus.
MEXXOYHAPOOHBLIE KOHTAKTbI B
NPOPECCUOHAITbBHOW COEPE

Tema 15. OTuka oenoBoro odLeHUs.
MpammaTuka.

AHI.A3.: MopanbHble rnaronsl c
nepgekTHbIM UHPUHUTUBOM.

Hem.q13.: CocnaratenbHoe HaknoHeHne B
tbopmax BEXNNBOCTH.

®paHu.43.: MpuyacTtusa HacTosLWero 7]
npowealiero sBpemenn. leenpnyactue.

Tema 16. lenosasi kKoppecnoHAeHLUHs.
pammaTuka.

AHMN.53.: IHpMHUTMBHBIE 0GOPOTHI.

Hem.q3.: Mpuuyactme | O6pasoBaHue.
YnotpebneHve B ponun onpegeneHus.
®paHu.43.: NpuyacTHble 060pOTHI.

ra

11,75

ra

PU

11

14

ra

Utoro B cemecTpe (Ha kypce ansa 3A0)

KoHcynbTauuu n npoMexyTovHas
atTecTtauus (3aver)

34

37,75

0,25

Pasgen 7. WHOCTpaHHbIN  4A3blK AN
npodeccunoHanbHblx uenen. UN3YYHAEMAA
HAYKA: NICTOPUA N NMEPCIMEKTNBbI

Tema 17. OCHOBHble cdepbl EATENBHOCTU B
JaHHoM npodeccuoHansHom obnacTu.
MpammaTuka.

AHrn.a3.: MNMpuyactus LIl. dopmel npuyacTui
N NX PYHKUMM B NPESSIOKEHUMN.

Hem.q3.: T[lpuuactne Il. O6GpasoBaHue.
YnotpebneHve B ponun onpegeneHus. 4
®paHu.43.: MNaccrBHbIN 3anor: obpa3oBaHue,
ynoTpebneHue.

Tema 18. JInyHocTHOE pasBuTME U
nepcnekTuBbl KapbepHoro pocta. [lpaBuna
HanucaHus CV.

"pammaTuka.

AHrn.s3.: NpunyactHblie 060poThHI.

Hewm.q3.: PacnpocTpaHéHHoe onpeeneHune.
®paHu.4a3.:  ClobxOoHKTMB:  0bpasoBaHue,
ynoTpebnexHue.

ra

10

AC




Pasgen 8. WHoOCTpaHHbIN  4A3blK AN
npodpeccunoHanbHbix uenen. M3EPAHHOE
HAMPABNEHVE MPO®ECCUOHANBHON
OEATENBbHOCTU

Tema 19. Wctopms un3y4yaemMon Hayku:

Bblgawuinecda JIM4HOCTU N OTKPbITUA

pammaTuka.

AHrn.g3.: Fl'epyHann. ®opmbl repyHams 1 ero

(OYHKLNKN B NpeaioxKeHnn. 7 2 un
Hem.q3.: NpuyacTtHeble 060pOoThI.

dpaHu.43.: CnoXHONog4YNHEHHbIE K
nNpeanoXeHns:: npuaaTodHble BpeMeEHN W

uernu.

Tema 20. CoBpeMeHHOe COCTOsiHME U
nepcnekTUBbl Pa3BUTUS U3yYaeMOn HayKu.

MpammaTuka.

AHrn.g3.: NepyHananbHbie 060poThl.
Hem.n3.:

MoAanbHocTn — obobLueHme.

dpaHu.43.: CnoXXHONog4YNHEHHbIE
NPeAnoXeHnsi: MpuUAaToOYHbIE MPUYMHBI 1

obpasa gencrTeus.

Cnocobsbl BblpaXKeHUs 10 3 nn

Utoro B cemecTpe (Ha kypce ansa 3A0) 34 11

KOHch'I bTaunn N NPOMeXyTo4vHasA

2,5 24,5
atTecTtauus (Ok3amMeH)

Bcero koHTakTHas pa6bota u CP no

156,25 | 131,75
OVUCUMMIIMHE

4 KYPCOBOE NPOEKTUPOBAHUE

KypcoBoe npoekTpoBaHue y4eBHbIM MiaHoM He NpeaycMOTpeHo

5. ®OH} OLIEHO4YHbIX CPEACTB ANA MPOBEAEHUA MPOMEXYTOYHOW ATTECTALIUU

5.1 OnncaHue nokasartesnier, KpUTEPMEB U CUCTEMbI OLLeHUBAHUA pe3yNibTaToOB 00y4YeHunsA
5.1.1 NokasaTtenu oueHUBaHUA

Koa HanmeHoBaHWe oueHOYHOro
MokasaTenu oLueHnBaHWs pesynbTaToB 00y4YeHus
KoMMneTeHumn cpencrtea
Mcnonb3yeT nNpuHUMMNBLI  MOCTPOEHUS  YCTHOMO M NcbMeHHoro|Bonpochl ans YCTHOro
YK-4 cooOLeHNss Ha pPYCcCKOM W WMHOCTPaHHOM f3blkax; npaBuna u|cobecenoBaHus
0COBGEHHOCTN AeNOBON YCTHOM U MUCbMEHHOW KOMMYHMKaLIMK. MpakTtuko-
OcylwiecTBnseT OenoByld KOMMYHUKAUMO B YCTHOW U MUCbMEHHOW
dopmax, nonb3yeTcss MeETOAAMN N HaBblkaMu OENOBOro obLieHMs Ha
WHOCTPaHHOM £I3bIKe.
OpPUEHTUPOBAHHbLIE 3a4aHus.
UntaeT TekcTbl oOwero u npodeccMoHanbHOro Xapaktepa Ha
WHOCTPaHHOM $3blke M MepeBoAUT UX, NpeacTaBnsieT COOCTBEHHYHO
TOYKY 3peHMst Mpu OefOBOM KOMMYHUKaUMM B YCTHOW U MUCbMEHHOW
dopme Ha MHOCTPaHHOM SA3bIKE.
CnegyeT npaBunam M HOpMaM CoOUManNbHOMO B3aMMOLEWCTBUS;
onepuvpyeT MNOHATUAMW U MeToAamMn KOHMIMKTONOMN, TEeXHOSornm
MEXITMYHOCTHOW U rPYNMNoOBOM KOMMYHUKaLU.
Bonpocbl ans YCTHOro
YcTaHaBnMBaeT W MOAAEPXKMBAET KOHTakTbl, obecneunBatoline coBecenoBaHNs
YK-3 ycneuwHyto paboTy B KONNEKTUBE; ucnonb3yeT MeToAsl CcounanbHoro MPaKTMKO-OPUEHTUPOBAHHbIE
B3aMMOLENCTBUSA [N peanu3auum CBOEN ponu U KOMMYHUKaL WA sanaHus.
BHYTPM KOMaHAbl.
MpuMmeHsieT MeToabl couManbHOro B3aMMOAEWCTBMS U paboTbl B
KOMaHAe.




5.1.2 Cuctema 1 Kputepum oLeHNBaHUA

Lkana oueHuBaHus

KpuTepun oueHnBaHUA CROPMUPOBAHHOCTY KOMMNETEHLMI

YcTHoe cobecenoBaHme

MucbmeHHas paboTa

5 (oTnnyHO)

86 - 100

YcTHaa vacTb: nogpobHbIN nepeckas u
noapobHoe 06CyXaeHNe NpeanoXeHHOro
ONs nepeBoa TeKcTa C apryMeHTUpPOBaHoO
chopMynmMpoBaHHON COBCTBEHHOW TOYKOM
3peHnsi, OEMOHCTPUPYHOLINE TFPaMOTHOE
BNafeHne pe4vbio U OOy S3bIKOBYIO
3pyOouLMIO;  MOHMMaHMe BbICKa3blBAHWUM
Ha 3HaKoMble TeMbl M CBODOOHOE yyacTue
0e3 npegBapuTENbHOW NOAFOTOBKA B
ouanore Ha TeMmbl, NPeayCMOTPEHHbIE
nporpamMmMon.

YyuTbiBaloTca  6annsl,
TeuyeHue cemecTpa.

HaKonmneHHble B

lMucbMeHHas 4acTb: ymeHune nepesectn Cco

crnosapem TEKCT o6LeHay4Horo /
npodgeccroHanbLHoOro XapakTepa,
[EeMOHCTPUPYa rMyBoKoe 3HaHWe rpammaThKu
N NEKCUKN.

4 (xopoLwuo)

61-85

YcTHaa 4acTb: [OCTATOYHO MOAPOOHbIN
nepeckas UM  KpaTkoe  0OcyxaeHue
NpeanoXeHHOro Ansi nepeBoja TEKCTa,
OEMOHCTpUpYyloLLee BrafeHWe peybl C
He3HauNTENbHbIMU HeCyLLeCTBEHHbIMU
oLmbkamu; NMOHUMaHWE  KpaTKUX
BbICKa3blBaHU Ha 3HaKOMble TeMbl W
yyacTtume bes npenBapuTenbHoOn
noaroToBkM B guarnore Ha  TEMb,
npeaycMOTPEHHbIE nporpaMmMon c
HEKOTOPbIMU S13bIKOBLIMY MOTPELLUHOCTAMM.

YyuTbiBaloTca  Gannsl,
TeuyeHne cemecTpa

HaKonrneHHble B

MNucbMeHHas vacTb: YMEHVWEe nepeBecTM Co
crnosapem TEeKCT obLeHay4Horo /
nNpodeCccnoHanbLHoro XapakTepa,

AEMOHCTPUPYA 3HaHUEe TrpaMMaTuKn N NEeKCUKn

3 (yooBneTBoOpUTENbHO)

40-60

YCcTHaa 4acTb: OTBETbl Ha BOMPOCHI MO
NpeanoXeHHOMY [ns fepesBofa TEeKCTy,
OEMOHCTpUpyolWne crnaboe BrageHue
peuybld C CyLecTBEHHbIMU OLIMBKamu;
MOHUMaHWe OTAENbHbIX CMOB U O4YeHb
NPOCTLIX NMPEANOXEHUA U3 3HAKOMbIX TEM

m yyactme 6Ges  npeaBapuTENbHON
NoAroToBKM B Juarnore Ha  TeMbl,
npeaycMoTPeHHbIe nporpammoi c

CepPbe3HbIMN A3bIKOBbIMU MOrpeLlHOCTAMA
1 nomoLbo cobecenHnka

lMcbMeHHas 4YacTb: HETOYHbIN nepesog co

crnosapem TekcTa obLeHay4Horo /
npocheccnoHansHoro XapakTepa,
OEMOHCTPUPYIOLLUA ~ HE3HaHWEe  HEKOTOpPbIX

pasaenoB rpaMMaTuK U JTEKCUKN

YuuTbiBaloTca  6annsl,
TeyeHne cemecTpa.

HaKonmneHHble B




0-39

Ob6yyatowwmiics He NnoHUMaeT
rpamMmmaTnyeckylo CTPYKTypy dpasbl U He
MOXeT nepeBecT co crnosapeM TekcT |l pybble oLmbKK rpaMMaTUyecKoro,
obweHayyHoro /  npodpeccMoHanbHOro | IEKCUYECKOrO, CTUIIMCTUYECKOTO  XapakTepa
Xapakrepa; He noHumaeTt Jaxe |npu nepeBode C WHOCTPAHHOrO $A3blka Ha
3amearneHHon ynpoLLEHHON peyu, He YMeeT | pycckui.

BECTU Anarnor Ha 3HakoMyto Temy.
Unu:
2 (HeynoBneTBopuTEnbLHO) | Vnu:
MonbiTka CnucblBaHUs, MCMonb30BaHWs
MonbiTKa 1cnonb3oBaHUA HepaspeLleHHbIX [ Hepa3pelleHHbIX — TEXHUYECKUX  YCTPOMCTB,
TEXHUYECKMX YCTPOUCTB UMK MNOMb30BaHUSA [ npeacTaBneHme vyxon pabotbl NMnbo oTkas oT
noacKkaskoW — Apyroro  4ernoBeka  (BHe [ npeacTtaeneHus paboToi.

3aBMCMMOCTW  OT  YCMELWHOCTU Takown [He yuuTbiBaroTcs 6Gannbl, HakonneHHble B
nonbITKN). TeyeHune cemecTpa

He Yy4uTbIBalOTCA Bannbl, HAKOMJIEHHbIE B
TeYyeHune cemecTpa.

40-100

OO6yyatowmiica  noHMMaeT npocTbie
dpasbl, yMeEET B MeASIEHHOM TeMMe BECTU
3auTteHo Onarnor Ha 3HaKoOMyK TeMmy, pacckasaTb O
cebe,

YuuTbiBaloTc Oannbl, HaKoOMieHHble B
TeyeHne ceMecTpa.

0-39

Ob6yyatowwmiics He TMNOoHMMaeT [Jaxe
3aMe[IeHHON YNpPOLLEHHON peyn, He ymeeT
BECTU AMarnor Ha 3HakoMyto Temy.

He yuutbiBatoTcs Gannbl, HAKOMMEHHbIE B
TeyeHne ceMecTpa.

He 3auTteHo

5.2 TunoBble KOHTPOJbHbIE 3a4aHUA UMM UHbIe MaTepuarbl, HEOGX0ANMbIEe ANSl OLleHKN 3HAHUN, YMEeHUN,
HaBbIKOB U (MNK) oNbiTa AeATEeNIbHOCTH
5.2.1 Nepe4yeHb KOHTPONbHbLIX BONPOCOB

Ne n/n | ®dopmMynnpoBKU BONPOCOB
Cemectp 1
1 CoBpeMeHHasi cembs.
2 Mpobnema cBo6oaHOro BpemeHu. MNpuoputeTol.

3alumra npupoasbl.

Cemectp 2

4 CTtpaHa ndy4aemoro fA3sbika (reorpadms, nonutuyeckas CTpyKTypa, 3KOHOMYKa, KynbTypa, ctonuua).
5 CaHkr-lMeTepbypr.
6 CoBpeMEHHbIN TYpr3m
7 CaHkT-lNeTepbyprckmin rocyaapCTBEHHbIN YHUBEPCUTET NPOMBILLIEHHbLIX TEXHOMOMMI 1 An3anHa.
8 CTtyaeH4Yeckas »usHb. MexayHapogHble CTyAeHYeCKNe KOHTaKTbl.
Cemectp 3
MpobnemMbl COBPEMEHHOIO MUpa.
10 3OTuKa nenoBoro ooLweHns.
Cemectp 4

11 N3yuyaemas Hayka n Bygyuiaa npodeccus.

12  |Pornb 06pa3oBaHust 1 caMoobpasoBaHus B pasBUTUM JINYHOCTU.

5.2.2 TunoBble TeCTOBble 3aAaHUA

He npeaycmoTpeHo
5.2.3 TunoBble NPaKTUKO-OPUEHTUPOBaHHbIE 3afaHuNA (3agaym, Kerchbl)

TunoBble NPaKTUKO-OPUEHTMPOBAHHbIE 3agaHus HaxoasaTtcs B MNpunoxeHun k gaHHon P/,




5.3 MeToanyeckue matepuarnsbl, onpegensilolyme npoueaypbl oLleHUBaHUA 3HaHUW, YMeHUIW, BNaaeHU (HaBbIKOB
1 (MnKN) NpPaKTUYECKOro onbiTa AeATENbLHOCTH)

5.3.1 YcnoBus gonycka oby4arowierocsi K npoMexxyTo4yHoM aTrectauMu U NopsaAoK NMKBUAALMY akaaeMmyeckomn
3a10/MKEeHHOCTHN

MpoBeaeHe MPOMEXYTOYHON aTTeCcTauun pernaMmeHTUPOBaHO foKasibHbIM HOpMaTMBHbIM aktom CII6IYMNT[
«lMonoxeHne o0 NpoBeAEHMM TEKYLLLETO KOHTPOSSA YCNEBAEMOCTM M NMPOMEXYTOYHON aTTecTaLmm obydarowmxcs»

5.3.2 ®opma npoBeaeHUsi NPOMEXYTOYHOM aTTecTauum No gucumnimnHe

NHas X

YcTHas [NMncbmeHHas KoMnbloTepHOE TECTUPOBaHUE

5.3.3 Oco6eHHOCTH nposegeHuns HpOMe)KYTO'-IHOﬁ aTrecTauyuum no gucunninunHe

[onyckom Kk 3a4eTy/aKk3amMeHy ABnsieTcs:

1. ycnewHoe ocBOeHWe Bcex pasgenos, ykasaHHblx B n.3 P[;
2. coava COOTBETCTBYHOLLEN HOPMbI JOMALLUHErO YTEHUS.
Hopmbl JoMaLLHero YTeHuns:

| cemecTp - 25 ThIC. NeY. 3H.;

Il cemecTp - 30 ThIC. NeY. 3H.;

Il cemecTp - 35 ThIC. NeY. 3H.;

IV cemecTp - 40 TbIC. Mev. 3H..

3. ycnewHoe HanncaHne MTOroBoW KOHTPONbHON paboThl.

CopepxaHve NpoMexyTo4yHOW aTTecTaumm (3ader):
Becepna c npenogaBaTtenem B paMmkax npolaeHHbIx Tem 6e3 npegsapuTenbHON NOATOTOBKM.

CopepxaHve NpoMexyTO4HON aTTecTauum (3K3aMeH):
1. UTeHune, NUCbMEHHbI NepeBos, Nepeckas TeKCTa NPodecCoHanbHOro Xxapakrepa ¢ MUHOCTPaHHOTO S3blka Ha
pycckmn (1200 ney. 3H. 3a 45 muHyT). Nonb3oBaHWe crioBapem AonycKaeTcs.
2. becepna c npenogaBaTernem B pamkax NporaeHHbIX TeM 6e3 npeaBapuTenbHON NOArOTOBKM.

6. YYHEBHO-METOOAMYECKOE N UH®OPMALMUOHHOE OBECNEYEHWE OUCLUUNIUHDbI
6.1 YyebHas nutepatypa

ABTOp | 3arnasue MN3paTenbcTBO | [og nspaHus | Ccbinka
6.1.1 OcHoBHas y4yebOHas nuTepaTtypa
HukutnHa, I'. U. YCKOpEeHHbIN Kypc . http://www.iprbooksh
paHLy3CKOro s3bika Mocksa: FOHNTW-IIAHA 2017 op.ru/81707.html
LLiBegoBa 0. B.,|Hemeukuin si3bik. OBy4eHne B http://publish.sutd.ru/
Bacunbesa T. J1.,|1,2 cemecTpax Cne.: crneryntg 2018 tp_ext_inf_publish.ph
KoweBas 3. A. p?id=2018281
Karnwesa K. B. AHrnunckn  a3bik - gnga | http://publish.sutd.ru/
Kypca. Akagemuyeckas Cne.: crneryntg 2016 tp_ext_inf_publish.ph
MOGUIBHOCTb p?id=3616
6.1.2 lononHuTenbHas y4yebHas nutepatypa
AnewyrmnHa, E. A, [lMpodeccrnoHansHO HwxHuin Hoeropoa: http://www.iprbooksh
Jlowkapesa, 0. A. OPUEHTUPOBAHHLIN Hwxeropoackum op.ru/54958.html
aHrMUNCKNIA A3bIK ans rocy4apCTBEHHbIN 2014
cneuymanuctoB B ob6rnactu apXUTEKTYPHO-
MHOPMaLMOHHbIX CTPOUTENbBHbIN
TeXHOnornu yHusepcutet, O6C ACB
LLessikoBa, HO. A. «[asante rosoputb no-| Capartos: CapaToBckas http://www.iprbooksh
(ppaHUy3ckm» rocygapctBeHHas 2015 op.ru/54397.html
KOHCepBaTOpUA UMEHU
J1.B. CobuHoBa
CanHukoBa O. W.,|®paHuysckun A3bIK. http://publish.sutd.ru/
Wnwvkesny T. W. O6yyeHue B 1 1 2 cemecTtpe Chne.: crnerynrtp 2018 tp_ext_inf_publish.ph
p?id=2018283
Mopososa, M. A. Hemeukuni A3bIK ans Hosocubupck: http://www.iprbooksh
nons3osarenen Hosocunbupckuii op.ru/44808.html
WHpOpMaLMOHHO- rocyapCTBEHHbIN 2014
KOMMYHUKaLIMOHHbIX TEXHUYECKMI
TEXHOOrnM yHUBEpPCUTET




BacunbeBa T. JI.,|Hemeukun s3bik: obyyeHue http://publish.sutd.ru/

Lsepnosa O. B. no MogynbHOW  cucTeme, tp_ext_inf_publish.ph
BKINto4asi TEKCThI no p?id=2270
JomaluHemy YTEHUIO n Cne.: crneryntg 2014

MOArOTOBKY K TeKyllemy W
NPOMEXYTOYHOMY KOHTPOSIO
(I1-1V cemecTpsbl)

Katan J1. M., JlbBoBa|AHrnuiicknn s3bik. Passutne http://publish.sutd.ru/

A. @, MypaHoBa O. C. |KOMMYHUKaTUBHbIX HaBbIKOB Cne.: cneryntq 2013 tp_ext_inf_publish.ph
Ha OCHOBE TEKCTOB p?id=1374

3bibnesa, [. B. Hemeukun A3bIK. http://www.iprbooksh
MpodeccmoHanbHas nekcuka op.ru/48011.html
ana vHxeHepos = Deutsch.[MuHck: Belwaniwas wkona 2015

Fachlexik fur Ingenieure

pyeHko, C. E. MpakTuyeckass rpammaTtuka Owmck: Omckui http://www.iprbooksh
¢ppaHuy3ckoro s3blka rocyapCTBEHHbIN op.ru/32791.html
WHCTUTYT cepBuca,
Omckni 2015
rocyaapCTBEeHHbIN
TEXHUYECKUN
yH/BepcuTeT
Bacunbesa T. Jl.,|MHOCTpaHHbIN A3bIK B http://publish.sutd.ru/
LLisegosa O.B. npodpeccuoHanbHom cdepe. tp_ext_inf_publish.ph
Hemeukunin A3bIK. CM6.: CN6rynTa 2017 p?id=2017467

MHopmaunoHHble cuctembl
N 3KOMOrNsi B COBPEMEHHOM

Mupe
Apaluk, A. A, |AHrMMACKNIA A3bIK BopoHeK: BODOHEKCKMA http://www.iprbooksh
BpooBuHa, H. U,|(MHdbopmaumoHHble cnctemsl P - Bop ~ op.ru/47416.html
rocygapCTBeHHbIN
Monogbix, E A,|B ynpaBneHuun. bakanaspwuar) 2014
yHuBepcuTeT

Masnosa, C. B., WHXXEHEPHbIX TEXHOMNOIMN
MpubbiTkOBa, O. B. P
JlbBoBa A.®. AHUNckMin a3bik. [nsamH B http://publish.sutd.ru/

MyrnbTUMeAmMa NpoCTPaHCTBe Cne.: crneryntg 2016 tp_ext_inf_publish.ph

p?id=3459
CannumkoBa O. W.,|®paHuy3ckuin a3bIk. 2 Kypc http://publish.sutd.ru/
Wnwukeeny T. U. crne.: crierynrtn 2019 tp_ext_inf_publish.ph
p?id=201954
JlbBOBa A. ®.,|AHrnuickmn A3bIK. http://publish.sutd.ru/
CunuubiHa B. W, |lMpuknagHas nHdopmaTtuka B cne.: cnieryntn 2017 tp_ext_inf_publish.ph
YKkpauHckun B. A. aunsariHe p?id=2017497
MaceuHasa, JI.  A.,|Technisches Deutsch ObeHBVDr: OpEHB . http://www.iprbooksh
CokunpkunHa, O. 1. pEHOYPT: IpeHOYPrekin op.ru/61348.html
rocy4apCTBEHHbIN 2016

yHuBepcuteT, 36C ACB

6.2 NMepe4yeHb npodheccuoHanbHbIX 6a3 AaHHbIX U UH(POPMALMOHHO-CNPABOYHbIX CUCTEM

1. OnekTpoHHO-6mbnnoteyHas cucrema IPRbooks [OnekTpoHHbin pecypc]. URL: http://www.iprbookshop.ru/

2. EQuHbIn nopTtan MHTEpHeT - TeCTUPOBaHWs B cdhepe obpa3oBaHus [anekTpoHHbIN pecypc] — https: //i- exam.ru

3. MlHdbopmaumoHHo-obpa3oBaTenbHas cpefa 3aouHon dopMbl 06ydeHns Cr6MYTMTL [SnekTpoHHbIN pecypc].
— Pexum poctyna: http://edu.sutd.ru/moodle/

4. Oxford University Press Blog [OnekTpoHHbIn pecypc] .— Pexum goctyna: http://learnenglishwithoxford. com.

5. Cambridge English [ OnekTpoHHbI pecypc]. — Pexum goctyna: https://www.cambridgeenglish.org

6. Digitale Sammlungen der Universitatsbibliothek Weimarx [OnekTpoHHbIn pecypc]. — Pexum pgoctyna:
http://digitalesammlungen.uni-weimar.de/viewer/

7. W3yyeHne  ppaHuy3ckOro A3blka OHMaWH  [ONEeKTpoHHbIM  pecypc]. — Pexum  goctyna:
http://www.bonjourdefrance.com .

8. France Education International [QnekTpoHHbIn pecypc]:  http://www.ciep.fr

6.3 MNepe4yeHb NULEH3UOHHOIO U CBOBOAHO pacnpoCcTpPaHAeMoro nNporpamMmmHoro oéecnevyeHus
Microsoft Windows
MicrosoftOfficeProfessional




6.4 OnucaHue maTepmanbHO-TeXHM4YECKOM 6a3bl, HEOOXoAUMOWN ANsl OCyLeCcTBIeHUA o6pa3oBaTesribHOro
npouecca no gucumnnmHe

AyauTopus OcHalueHne

MynbTrmeamninHoe obopyaoBaHue, cneunanm3npoBaHHas mebenb, gocka
JlekumoHHas Y A PYA H P A
ayauTopusi

CneuvanuanpoBaHHas meGernb, Aocka
YuebBHas ayautopus




MpunoxeHune

MpunoxeHune

paboyel nporpamMbl AUCLMNNUHLI _ VIHOCTPaHHbIN S3bIK

HaumeHo8aHue OUCYUIMIUHbI

no HanpasneHuio nogrotosku: 43.03.02 Typnam
HanmeHoBaHue Ol (npoduns): Bece npodunu

TunoBble NPaKTUKO-OPUEHTUPOBaAHHbIE 3afaHuUs
AHIMUNUCKNN A3bIK

AyoupoBaHue

Part 1. Listen to the speakers 1-5 talking about their experiences with the Sex Discrimination Act and answer this question
about each one:
Does the speaker have a positive (P) or negative (A) attitude towards the current legislation?

Part 2. Listen again and match one of the statements a-h to the speakers 1-5. Three of the statements are not required.
1. Someone hid an important fact from me.

| missed an opportunity to defend my rights.

| wasn't attractive enough for the job.

| have some regrets about taking legal action.

| was being paid less for doing more than others.

| came under pressure to leave my job.

Women generally work harder than men.

Typical male behaviour can be a key factor for success.

©ONoO A WD

MepeBopn, nepeckas u 6ecena Nno TEKCTY OOLLEKYNBTYPHOIO  XapakTepa
What matters to you?

We spoke to five people about what was the most important thing for them in their lives. This is what they said.

I’m a millionaire and everybody thinks | should be happy, but I'm not. | don’t have to worry about most things, but it’s difficult
being on your own. Sure, I've got friends, but | wonder what would happen if | lost all my money? (Brian)

Humph, that's easy. As long as I've got cash then I'm fine, aren’t I? | don’t really need anything else because | can buy
whatever | need. (Mark)

Easy, people who love you! To be honest, if | had any problems the first people I'd turn to are my mum and dad. They'd
always be there for me. (Jackie)

I've slept on the street before and it's the worst thing that can happen. Once you're there it's so difficult to get a job and
without a job you don’t have enough money. So, for me, it would definitely be somewhere to live. (Rick)

Last year | was in Caracas in South America and | was just amazed at how happy everyone was. There were people living
on the street, they had no money and often looked really hungry, but they always seemed to believe that things would get
better. So, for me, that's what’s got to be the most important thing. (Scott)

HanuncaHnue genosoro nucbma

You bought an expensive digital camera from a shop to take on holiday with you. Unfortunately the camera didn’t work. You
could switch it on, but it wouldn’t save any pictures. The zoom lens didn’t work and neither did the flash. Write a letter of
complaint to the manager of the shop. Remember to include what you expect to happen. Write about 100-150 words.

Becena c npenogaBartenem B paMkax NpolaeHHbIX Pa3roBOPHbIX Tem 6e3 npeaBapuTEnbHON NOAroTOBKN (5-7 MUH):
Mpobnembl cCOBpeEMEHHOIO MuUpa.
3OTuKa genoBoro ooLeHuns.

HEMELIKNW A3bIK

AyoupoBaHue
BbibepuTe Te 13 BbICKa3biBaHWUIA, KOTOPbIE COOTBETCTBYIOT (+) UNN HE COOTBETCTBYIOT
(-) Hdopmauwmn, cogepxallencs B NpocnyLaHHOM TeKCTe.

Ethikette im Geschéaftsleben
Das Benehmen, gepflegtes AuRere und Kleidung spielen im Geschéftsleben eine sehr wichtige Rolle.

Das Sprichwort “Pinktlichkeit ist die Hoflichkeit der Konige” gilt vor allem im Berufsleben. Verspatungen sollten
absolute Ausnahme sein.

Wer zuerst sieht, griiBt zuerst. Der Gastgeber reicht dem Gast die Hand, die altere Person der jingeren, die Dame
dem Herrn. Zur Begrifung steht jeder fir jeden auf. Der Gastgeber stellt den Besucher vor; das ist der richtige Zeitpunkt,
den Gesprachspartnern seine Visitenkarte zu tiberreichen.

In Deutschland ist es Ublich, in der Anrede akademische Titel (Doktor, Professor) zu benutzen z.B “Herr Professor
Mayer”. Bei schriftlicher Anede aber: “Sehr geehrter Herr Professor Dr. Mayer”).



Am Tisch sitzt man gerade, hat die Hande auf dem Tisch und legt sich die Serviette auf den Schol3. Man beginnt erst
mit dem Essen, wenn alle anderen ihre Gerichte auch vor sich haben. Den Mund tupft man sich im Inneren der Serviette ab,
sodass der sichtbare Teil der Serviette immer sauber bleibt. Das Besteck nutzt man von auf3en nach innen. Das Weinglas
fasst man am Stiel an und prostet mit “zum Wohl” zu. Wer einladt, bezahlt. Als Faustregel fir das Trinkgeld gilt je nach
Zufriedenheit zwischen 5 und 10 Prozent des Rechnungsbetrags.

Kleidung ist nonverbale Kommunikation und funktioniert als ein sehr starkes Signal. Man sendet aus, was man von
sich halt. Das duRere Erscheinungsbild ist fiir den ersten Eindruck von entscheidender Bedeutung. Ein unkorrektes AuRere
kann negative Urteile provozieren. In der Businesswelt legt man heutzutage wieder Wert auf gute Kleidung. Der
Geschéaftsanzug ist die Uniform der unterschiedlichen Branchen und Fuhrungsebenen. Besonders die Krawatte gilt
weltweit als Symbol fir Serdsitat und Kompetenz. Auch gute Schuhe sind wichtig. Gut bedeutet in diesem Fall teuer und
sehr gepflegt.

1.Man muss auf das AuBere im Bisiness viel Wert legen.

2.Der Gastgeber ist nicht verpflichtet, alle allen vorzustelln. Nur die jingere den alteren.

3. Die Visitenkarten tberreicht man noch vor der Vorstellung.

4..Akademische Titel warden heute selten benutzt.

5. Sie machen einen Fehler, wenn Sie dem Gast nicht helfen, den Fleck vom Tischtuch zu entfernen.
6. Die Kleidung darf bescheiden aussehen, aber nicht die Schuhe

MepeBop, nepeckas 1 6ecena No TEKCTY OGLLEKYNbTYPHOrO  XapakTepa

Zukunft der Roboter

Wohin es mit den Robotern geht, kann freilich niemand wissen. Jedoch gibt es neuerdings immer wieder einige
Forscher und Experten, die behaupten, dass Robotik und Biologie sich in Zukunft weiter vernetzen und vermischen
werden. Tatsachlich gibt es schon Forschungen in dem Bereich der Mikrobiologie. Dort versucht man Substanzen, zum
Beispiel Schimmel oder andere biologische Gemische als "Funktionen" zu modellieren, die eine bestimmte Logik
ausfuhren oder in Bewegungsmuster umsetzen.

Beispielsweise Zellkulturen, die unter bestimmten Voraussetzungen den kiirzesten Pfad zwischen zwei
festgelegten Punkten finden und zurticklegen kénnen. Auch biologische Computerchips sind denkbar.

Ebenfalls ein Thema in der Robotikforschung ist die Erweiterung des menschlichen Koérpers, zum Beispiel durch
mechanische Teile oder hochaufldsende Sensorik - schneller gehen, hdher springen, besser héren, besser sehen.
Tatsachlich gibt es auch Theorien, die davon ausgehen, dass die Evolution des Menschen durch eine
Roboter-Mensch-Evolution fortgesetzt wird. Menschen, die ihre Kdrper "robotisch" erweitern, sind der erste Schritt hin
zum Post-Menschen.

Lange Zeit wurde ebenfalls immer wieder der Traum vom super-intelligenten Computer getraumt, bis man feststellte,
dass erst die Vernetzung vieler Computer ein Verhalten entstehen lasst, welches als
»intelligent” gewertet werden konnte.

HanncaHue aenosoro nucbma
HanuwwuTte oTBeT Ha criegyoLee NMcbMo:
Sehr geehrte Damen und Herren,

vom 12. bis 16. Dezember werden wir in Sankt Petersburg sein und wirden gern lhren Lehrstuhl besuchen. Das wird uns
eine Maoglichkeit geben, Uber unsere Zusammenarbeit zu sprechen.

Welches Datum passt lhnen? Konnten wir auch die Vorlesungen von Ihren Professoren besuchen? Vielleicht ist es
maoglich, einige Exkursionen in die Vororte von Sankt Petersburg zu organisieren?

Wir danken lhnen im Voraus fii Ihre baldige Antwort.
Mit freundlichen Griifien

G.Kraut
Internationale Abteilung der Universitat Albstadt

Becepna ¢ npenogaBatenem B pamkax NponaeHHbIX pa3roBOpPHbIX TeM 6e3 npeaBapuTenbHON NogroToBkn (5-7 MUH): CM.
AHITIMNCKNIA A3bIK.

OPAHLIY3CKNN A3bIK
AyoupoBaHue

I'IpocnyUJa17|Te TEKCT 1 3anosiHunTte Ta6nmuy. COOTBeTCTByeT 1 aHHOe BbiCKa3blBaHWE codepXXaHUK ananora:

Vrai Faux On ne sait pas

. La personne parle a des clients.

. Elle souhaite un changement professionnel.

. Elle va avoir le poste de responsable qualité.

. Elle va changer de service.

. Elle a travaillé plus de quinze ans ici.

. Elle est triste de partir.

. Elle va bientbt partir en voyage.

OIN|O| OB [WIN|—=

. Elle pense qu’elle pourra revenir.




MepeBoa, nepeckas n 6ecega no TekCTy O0OLLEKyNbTYPHOIO Xapakrepa

Les jeunes en France ont de quinze a vingt-quatre ans. lls sont plus de huit millions. lls ont leurs journaux, leurs lieux de
rencontre, leur langage particulier, leur vision du monde. C’est une société a I'intérieur de la société frangaise. Qu’est ce
qu’ils pensent du monde dans lequel ils vivent ? Souvent pas grand-chose de bien. lls trouvent la société construite sur
I'argent, dure pour les faibles, surtout dans les grandes villes ou les gens vivent cote a cOte sans se connaitre. Mais la
jeunesse tient une place importante dans la société de conspmmation. Les marchands de boissons, voitures, cigarettes,
produits de beauté se servent de la jeunesse. Les compagnies d’aviation baissent leurs prix pour les jeunes. Méme les
banques offrent leurs services pour toutes les cathégories des jeunes.

Certains jouent le jeu, surtout ceux qui seront techniciens, architectes, etc. Et aussi les jeunes ouvriers parce que cette
société leur permet d’avoir, petit a petit, les biens que n’ont pas eus leurs parents.

Ceux qui contestent le plus cette société sont lycéens, les étudiants en lettre, en sociologie. Beaucoup d’entre eux ne
veulent pas un métier qui leur permette de gagner beucoup d’argent mais plutdét un métier qui soit intéressant et qui laisse
le temps de vire.

HanuncaHnue genosoro nucbma
Vous avez décidé de passer I'été en France pour perfectionner votre niveau de frangais. Vous répondez a I'annonce pour
obtenir un petit emploi pour cet été. Dans votre lettre de candidature, vous insistez sur votre motivation et sur les qualités

qui font de vous le candidat idéal.

Becena ¢ npenogaBsaTenemM B pamMkax NponaeHHbIX Pa3roBopHbIX Tem 6e3 npeaBapuTeNbHOM NOArOTOBKN (5-7 MUH.): CM.
AHITIMNCKUIN A3bIK.
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