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1. ВВЕДЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место преподаваемой дисциплины в структуре образовательной программы 

Блок 1: 

Базовая  Обязательная х Дополнительно   
    является факультативом  

Вариативная х По выбору    
 
1.2. Цель дисциплины  
Изучаемая дисциплина направлена на подготовку к сдаче кандидатского экзамена. 
Сформировать компетенции в области управленческих отношений, возникающих в процессе 
формирования, развития (стабилизации) и разрушения экономических систем. 

1.3. Задачи дисциплины 

 исследовать экономические системы, их генезис, формирование, развитие, прогнозирование  

 изучить экономические системы в качестве объектов управления 

 освоить теоретические и методологические принципы, методы и способы управления 
экономическими  системами  

 изучить институциональные и инфраструктурные аспекты развития экономических систем 
 
1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с  
планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

Код 
компетенции 

 
Формулировка компетенции 

Этап формирования 

ПК-4  способностью применять теоретические и 
методологические принципы, методы и способы 
организации процессов для создания 
конкурентоспособной продукции и производственных 
услуг на основе широкого использования новых 
технологий для ускорения научно-технического 
прогресса 

1 этап 

Планируемые результаты обучения 
Знать: 
1) Глубокие, специализированные знания, на основе которых осуществляется критический анализ, оценка и 

синтез сложных инновационных идей  
Уметь: 
1) Анализировать концепции, теории, модели управления экономическими системами 
Владеть: 
1) Навыками разрабатывать план-график работ по реализации исследований с учетом возможных проблем и 

рисков  
 
1.5. Дисциплины (практики) образовательной программы, в которых было начато 
формирование компетенций, указанных в п.1.4: 
 

2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Наименование и содержание  
учебных модулей, тем и форм контроля 
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Учебный модуль 1.Теоретические основы специальности. 

Тема 1. Политическая экономия.  

Структура и закономерности развития экономических отношений. Соотношение 
материального и нематериального в экономических отношениях. 
Производительные силы: структура, закономерности и формы развития. Место 
и роль человека в экономике. Мотивация и целевая функция экономической 
деятельности человека. Внеэкономические факторы в мотивации 
экономической деятельности.  

4  4 
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Способ производства как социально-экономическая и технико-
производственная целостность. Индивидуальное и общественное производство 
и воспроизводство в структуре способа производства. Воспроизводство 
общественного и индивидуального капитала. Эффективность общественного 
производства. 
Факторы трансформации способов производства. Влияние технологических 
укладов на процессы формирования и функционирования экономических 
структур.  

Способы и критерии типологизации экономических систем. Формационные 
и цивилизационные подходы к исследованию экономических систем. 
Факторы и закономерности эволюции экономических систем. 
Индустриальная и постиндустриальная системы. Теории 
«информационной», «постиндустриальной» экономики и «экономики, 
основанной на знании». 
Смешанные экономические системы: структура, виды, историческое место. 
Универсальное и национально-специфическое в экономических системах. 
Национально-государственные экономические системы. Роль и функции 
государства и гражданского общества в функционировании экономических 
систем. Теория государственного (общественного) сектора в экономике. 
Формирование экономической политики (стратегии) государства.  

Гуманизация экономического роста. Социальная  подсистема экономики: 
элементы и отношения. Экономическая система и хозяйственный 
механизм.  
Закономерности глобализации мировой экономики и ее воздействие на 
функционирование национально-государственных систем. Теоретическая 
проблема экономической безопасности. 

 Национальное богатство как результат экономической деятельности 
общества. Состав, структура и динамика национального богатства.  

Тема 2. Микроэкономическая теория.  

Теория потребительского спроса. Спрос, предложение, рыночное равновесие. 
Сравнительная статика рынка. Динамическое равновесие. Эластичность спроса 
и предложения: содержание, виды, практическое применение. Поведение 
потребителя в рыночной экономике: постановка проблемы и основные 
предпосылки анализа. Государственное регулирование рынка. 

Теория фирмы. Фирма и рынок как типы организации экономического обмена в 
обществе. Фирма в рыночной экономике: основные типы, соотношение права 
собственности и контроля, целевая функция. Неоклассическая теория фирмы. 
Факторы производства и производственная функция. Производительность 
факторов производства и научно-технический прогресс. Выбор 
производственной технологии и принцип наименьших затрат. Концепция X-
эффективности. Доход фирмы и ее издержки. Издержки кратко- и долгосрочного 
периодов. Равновесие (оптимум) фирмы в кратко- и долгосрочном периодах. 
Неоинституциональная теория фирмы: предпосылки анализа. Значение 
трансакционных издержек.  
Теория организации рынков. Рыночная структура: понятие и определяющие 
признаки. Классификация рыночных структур. Концентрация и централизация 
капитала и производства. Слияния и поглощения. Диверсификация. 
Интеграционные процессы на отдельных рынках. 
Теория конкуренции и антимонопольного регулирования. Совершенная 
конкуренция как идеальная модель рынка и способ анализа реальных рыночных 
структур. Монополия: понятие, условия существования, факторы монопольной 
власти. Виды монополий. Монопольная власть и ее измерение. Ценовая 
дискриминация. Естественная монополия и дилемма ее регулирования. 
Неэффективность распределения ресурсов при монополии. Монополии и 
научно-технический прогресс.  
Олигополия в рыночной экономике. Стратегия фирмы в олигополистической 
отрасли. Модели олигополистического рынка (дуополия Курно, модель 

4  4 
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Бертрана, ломаная кривая спроса» олигополистов,). Ценовая политика 
олигополий. Неценовая конкуренция на олигополистических рынках.  
Монополистическая конкуренция: особенности рыночной структуры. Равновесие 
на монополистически конкурентном рынке. Ценовая и неценовая конкуренция. 
Монополистическая конкуренция и общественная эффективность. Особенности 
рыночных структур в российской экономике. 
Рынки факторов производства: труда, капитала, земли. Особенности 
формирования спроса и предложения на рынках факторов производства. 
Концепция производного спроса. Индивидуальное и рыночное предложение на 
рынке труда. Модели рынка труда: конкурентное и неконкурентное равновесие 
на рынке труда. Трудовые доходы и их распределение. Теория «человеческого» 
капитала и эффективной заработной платы. Особенности рынка капитала. 
Капитал и ссудный процент. Дисконтирование, инвестиционные решения 
фирмы. Оценка эффективности инвестиций. Спрос и предложение на рынке 
природных ресурсов.  
Информация как ресурс, ее отличия от других ресурсов. Неполнота 
информации. Барьер трансакционных издержек на пути к полной информации. 
Информационная асимметрия и рынок «лимонов». Фиаско на рынке «лимонов». 
Риск и неопределенность. Экономический выбор в условиях неопределенности 
и риска. Функции предпринимательства и его носители в рыночной экономике. 
Координация производственных ресурсов и несение риска как основные 
функции предпринимательства. Шумпетеровский предприниматель.  
Предпринимательство и неопределенность. Особенности рынков ресурсов в 
современной российской экономике. 
Теория общего экономического равновесия. Взаимодействие рынков: частичное 
и общее равновесие. Общее равновесие и эффективность распределения 
ресурсов. Экономический и социальный оптимум. Парето-оптимальность. 
Распределение благосостояния при совершенной и несовершенной 
конкуренции. 
Теория экономики благосостояния. Факторные доходы и их распределение. 
Теория благосостояния Пигу. Эффективность и социальная справедливость. 

 Тема 3. Макроэкономическая теория. 

Теория национального счетоводства. Система счетов национального дохода: 
основные показатели и их взаимосвязь. Способы и методы расчета 
макровеличин. Номинальные и реальные величины. Уровень цен и его 
показатели. Модель «затраты-выпуск» (В. Леонтьев). 

Теория макроэкономического равновесия. Совокупный спрос и совокупное 
предложение. Модели макроэкономического равновесия: классическая и 
кейнсианская. Мультипликационные эффекты в национальной экономике. 
Теория экономического роста. Экономический рост как обобщающий показатель 
функционирования экономики. Рост и эволюция структуры национальной 
экономики. Источники, факторы и показатели экономического роста. 
Моделирование экономического роста: набор переменных, особенности 
факторного анализа. Кейнсианские модели экономического роста. Эффекты 
мультипликатора и акселератора. Неокейнсианские модели экономического 
роста: обоснование неустойчивости роста и необходимости его 
государственного регулирования. Неоклассическая модель роста Р. Солоу: 
предпосылки и ограничения, инструментарий, факторы и динамика роста. НТП 
как фактор экономического роста. Проблема границ экономического роста. 
Теория деловых циклов и кризисов.  Экономическая динамика и ее типы. 
Циклический характер развития современной экономики. Виды циклов. 
Марксистское объяснение причин кризисов. Кейнсианская трактовка 
цикличности производства. Колебание уровня инвестиций как фактор 
неустойчивости макроэкономического равновесия. Модель взаимодействия 
мультипликатора и акселератора. Монетарная концепция экономических 
циклов. Экономический цикл как следствие борьбы за перераспределение 
национального дохода.  
Теория денег. Деньги: традиционное и современное понимание природы, 

4  4 
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сущности, функций и форм. Денежная масса и ее структура, денежные 
агрегаты. Денежный рынок. Спрос на деньги: кейнсианское и монетаристское 
объяснение. Количественная теория денег. Предложение денег банковской 
системой. Регулирование денежной массы. Равновесие на рынке денег и 
факторы его нарушения. Монетарная политика: инструменты, направления, 
эффективность.  

Теория макроэкономической нестабильности: инфляция и безработица. Теория 
инфляции. Инфляция: понятие, показатели, виды. Кейнсианская и 
монетаристская трактовки причин инфляции. Экономические последствия 
инфляции. Влияние инфляции на распределение дохода, эффективность 
производства, предпринимательскую активность. Экономические издержки 
инфляции. Нарушение экономически рационального целеполагания и Парето - 
оптимального распределения ресурсов. Антиинфляционная политика: правила, 
виды, эффективность.  
Теория безработицы. Понятие «полной» занятости и естественная 
безработицы. Гистерезис (естественный уровень безработицы как результат 
фактической истории). Потери от безработицы (закон Оукена). Взаимосвязь 
инфляции и безработицы. Адаптивные и рациональные ожидания.  

Тема .4. Институциональная и эволюционная экономическая теория.  
Институциональная структура общества, институты: процессы, структуры, 
побуждения, правила. Природа, культура и экономика; экономика и институты; 
индивид и общество в институциональной системе.  
Образ жизни и поведение человека, непрерывность человеческой активности и; 
объективное и субъективное в поведении человека; пределы свободы 
индивидуального выбора.  
Технологические основания институциональной структуры экономики; 
технологические детерминанты фирм, отраслей, структуры экономики. Теория 
современной корпорации. Наука как социально-экономический институт. Теория 
коллективных (общественных) действий. Технологические уклады, их развитие 
и смена – материальная основа институционального и экономического 
развития; инструментальная теория ценности.  
Теория прав собственности. Спецификация и размывание прав собственности. 
Историческая эволюция форм собственности. 
Теория трансакционных издержек. Трансакционные издержки: сущность и 
классификация. 
Институциональная теория фирмы. Контрактная концепция. Типы контрактов. 
Неоинституциональная теория фирмы: теория соглашений.  
Эволюционная теория экономической динамики (Д. Норт и др.). Создание и 
эволюция институтов: условия, модели и последствия. 
Теория переходной экономики и трансформации социально-экономических 
систем. Многообразие внутренних и внешних факторов трансформаций. 
Социально-экономические альтернативы. Типы новых переходных экономик. 
Структура и модели преобразований. Проблемы формирования российской 
национальной модели экономики 

4  4 

Текущий контроль 1 (вопросы для устного собеседования) 4  4 

Учебный модуль 2.  Базовые концепции и методология формирования и 

функционирования промышленных систем 

   Тема 5. Экономическая теория функционирования промышленных комплексов 

Формирование и эволюция современной экономической мысли. Основные 
экономические школы. 
Экономическая структура общественного производства. Отраслевая структура 
экономики. Экономические агенты (рыночные и нерыночные). 
Собственность и хозяйствование: формы собственности; структура прав, 
согласование обязанностей. Экономические интересы, цели и средства. 
Совершенствование отношений собственности, хозяйственного и правового 
механизма. Механизмы изменения форм собственности (приватизация, 

4  4 
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национализация, интеграция, демонополизация и др.). 
Теории экономического роста и циклы экономической активности. Факторы 
экономического развития. 
Типы экономических систем, их особенности. 
Экономические ограничения: граница производственных возможностей, 
компромисс общества между эффективностью и равенством, компромисс 
индивида между потреблением и досугом. 
Экономические риски и неопределенность; проблема выбора оптимального 
решения. Альтернативная стоимость. 
Вклад российских ученых в развитие мировой экономической мысли: 
особенности развития экономической науки в России. 
Методологические проблемы экономики промышленности как науки.  

Тема 6. Макроэкономические факторы развития промышленности 

Общественное воспроизводство, резидентные и нерезидентные 
институциональные единицы. 
Основные макроэкономические регуляторы и показатели. Модели потребления, 
сбережения, инвестиции (валовые и чистые). 
Инфляция и безработица. 
Бюджетное ограничение, кривые безразличия, эффект дохода и эффект 
замещения. 
Денежное обращение; формирование денежных потоков в современных 
хозяйственных системах. 
Межотраслевой баланс. Мультипликаторы в экономике. 
Государственное регулирование экономики. Методы и инструменты 
государственного регулирования экономики. Механизмы государственной 
поддержки промышленности России. 
Промышленная политика. Структурная политика. Место и роль отдельных 
отраслей промышленности в технологическом развитии экономики. Теория 
кластеров и ее применение в современной экономической политике. 
Научно-техническая политика. Инновационная политика государства: ее 
проявления в России в настоящее время и в перспективе. Национальная 
инновационная система. Инструменты формирования инвестиционной 
инфраструктуры экономики. 
Программирование развития экономики и промышленности. Федеральные 
целевые программы в РФ: состав и уровни финансирования. Методологические 
и методические подходы к оценке эффективности национальных, отраслевых и 
региональных программ развития экономики и управления предприятиями и 
комплексами промышленности. 
Государственный бюджет, его дефицит и профицит. Фискальная и монетарная 
политика государства. Налоги в экономике. Функции и способы взимания 
налогов; механизмы налогообложения. 
Финансово-инвестиционная инфраструктура развития промышленности. 
Сравнительный анализ эффективности инструментов макроэкономической 
политики государства. 
Методология и методические проблемы разработки прогнозов и концепций 
развития отраслей и межотраслевых комплексов. 
Теоретические и методологические основы оценки эффективности развития 
предприятий, отраслей и комплексов промышленности. 
Амортизационная политика государства в сфере промышленного производства. 
Экономическая оценка экологических воздействий промышленности на 
окружающую среду. 
Формирование механизмов устойчивого развития промышленных отраслей и 
комплексов. 
Гармонизация промышленной и торговой политики с учетом экономической 
безопасности. 
Состояние и основные направления инвестиционной политики в промышленных 
комплексах страны (топливно-энергетическом, машиностроительном, 
металлургическом комплексах, химическом и др.). Оборонная промышленность 

4  4 
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России: место и  роль в  промышленном развитии, реформирование и 
реструктуризация. 
Промышленность в экономике России в 2000-е годы.  Место, роль, масштабы, 
динамика производства, структура. Россия в мировой системе технологических 
укладов. 

Тема 7. Теоретико-методологические основы функционирования 

промышленных систем 

Микроэкономика как наука о принципах экономического поведения и правилах 
принятия оптимальных решений на уровне основных звеньев промышленности. 
Понятие предприятия,  классификация предприятий, их организационно-
правовые формы. 
Внешняя и внутренняя среда развития предприятий. 
Рынок и его основные инструменты. Типология рынков. 
Концепция потребительского выбора. Функция полезности: сущность, способы 
описания. Кривые безразличия и их свойства. Предельная норма замещения. 
Потребительское равновесие. Эффект дохода и эффект замещения в теории 
потребительского выбора. 
Закон предложения, закон спроса, равновесие, рынок, равновесная цена; 
излишки потребителя и производителя, теории поведения потребителя и 
производителя (предприятия). Производственная функция, факторы 
производства, рабочая сила, физический капитал. 
Совершенная конкуренция: признаки и условия. Предельная выручка и спрос на 
продукцию. Правило принятия оптимальных экономических решений: 
теоретическое обоснование и графический анализ. Оптимальные решения 
совершенно конкурентной фирмы в краткосрочном периоде. Условия 
долгосрочного равновесия при совершенной конкуренции: для отрасли, для 
фирмы. 
Дефекты рынка: общественные блага, экстерналии (внешние эффекты), 
асимметричная информация, монополия и олигополия. 
Общие признаки несовершенной конкуренции. Монополистическая конкуренция: 
сущность, условия кратко- и долгосрочного равновесия монопольно-
конкурентной фирмы. 
Сравнительный анализ долгосрочного равновесия в условиях совершенной 
конкуренции, несовершенной конкуренции и монополии. 
Спрос и предложение ресурсов: сущность, закономерности формирования. 
Рынки ресурсов в условиях совершенной и несовершенной конкуренции. 
Рынок капитала: спрос на инвестиции и предложение инвестиционных 
ресурсов. 
Рынки факторов производства, рента, заработная плата; 
Механизмы антимонопольного регулирования в России и за рубежом. 
Теоретические принципы и практика ценообразования на промышленную 
продукцию. 
Механизм функционирования отраслевых и межотраслевых рынков 
промышленной продукции. 
Развитие системы внутрифирменных экономических отношений. 
Инновационный потенциал предприятий, отраслей и комплексов в 
промышленности. 
Эколого-экономическая оптимизация природоохранной деятельности на 
промышленных предприятиях. Проблемы формирования рынка в России. 

4  4 

Тема 8. Теоретико-методологические концепции институциональных 

преобразований в промышленности 

Институциональные преобразования в промышленности с учетом требований 
рынка и глобализации мировой экономики. 
Функционирование промышленных товарных рынков с ограниченной и развитой 
конкуренцией в условиях глобализации мировой экономики и свободной 
торговли. 

4  

4 
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Экономико-правовые аспекты управления структурными преобразованиями в 
промышленности. 
Место и роль государства в развитии интеграционных процессов в 
промышленности. Государственное управление структурными 
преобразованиями в промышленности. 
Регулирование и управление деятельностью естественных монополий. 
Методологические и методические подходы к оценке эффективности 
структурных преобразований в промышленности. 
Процессы корпоратизации в основных отраслях промышленности. 
Совершенствование организационно-правовых форм хозяйствования в 
корпоративных образованиях. 
Формирование вертикально и горизонтально интегрированных хозяйственных 
структур в промышленности. 
Формы и способы формирования корпоративных образований в российской 
экономике с учетом глобализации мировой экономики. 
Финансово-промышленные группы: цели и задачи создания, особенности 
управления. 
Методологические и методические вопросы прогнозирования развития 
промышленных комплексов страны. 
Формирование механизмов устойчивого развития экономики промышленных 
отраслей, комплексов, предприятий. 
Проблема организации межотраслевых связей в промышленности. 
Организационно-экономические аспекты формирования и управления 
территориально производственными комплексами. 
Проблемы реструктуризации отраслей и предприятий промышленности. 

Тема 9. Закономерности и тенденции развития международных связей в 

промышленности 

Международное разделение труда и экономическая интеграция в 
промышленности. 
Организация и управление международным бизнесом в промышленности. 
Внешнеэкономические связи промышленных предприятий в условиях 
либерализации и глобализации бизнеса. 
Развитие современных форм ведения международного бизнеса в 
промышленности. 
Проблемы международного сотрудничества предприятий промышленности. 
Организационно-экономические аспекты развития промышленности в 
свободных экономических зонах в России. 
Условия и инструменты создания транснациональных корпораций, механизмы 
их адаптации к российским условиям. 

4  4 

Тема 10. Теоретико-методологические концепции организации 

производственных процессов в промышленности. 

Формирование и оптимизация производственной структуры промышленного 
предприятия. 
Организация производственных процессов. Производственный эколого-
ориентированный менеджмент предприятий. 
Концентрация промышленного производства: сущность, условия и факторы 
эффективности. Особенности концентрации промышленного производства в 
современных условиях. 
Формы специализации, кооперирования и комбинирования в промышленности. 
Организационно-экономические аспекты диверсификации промышленного 
производства. 
Организационно-экономические аспекты межрегиональной и 
внутрирегиональной кооперации в промышленности. 
Принципы формирования и развития регионального промышленного комплекса. 
Оценка влияния региональной инфраструктуры на экономику промышленных 
предприятий. 

4  4 
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Методические подходы к обоснованию размещения промышленного 
производства. 
Техническое перевооружение, реконструкция и модернизация предприятий 
промышленности. 
Организация и регулирование рыночной инфраструктуры промышленного 
производства. 
Организационно-экономические проблемы функционирования вспомогательных 
производств и обслуживающих хозяйств па предприятиях. 
Проблемы материально-технического обеспечения в промышленности. 
Организация экономической безопасности предприятии. 
Управление конверсионными процессами в промышленности. 

Текущий контроль 2 (реферат) 4  4 

Учебный модуль 3.Теоретические основы организации управления промышленными 

системами 

Тема  11. Теоретические и методологические принципы формирования 

систем менеджмента 

Природа управления и исторические тенденции его развития. Условия и 
факторы возникновения и развития менеджмента. Этапы и школы в истории 
менеджмента 
Общая теория управления. Закономерности управления различными 
системами. Управление социально-экономическими системами 
(организациями). 
Методологические основы менеджмента. Природа и состав функций 
менеджмента. 
Стратегический и оперативный менеджмент. Инфраструктура менеджмента. 
Интеграционные процессы в менеджменте 
Организационные отношения в системе менеджмента. Формы организации 
системы менеджмента. Мотивация деятельности в менеджменте; 
социофакторы и этика менеджмента. 
Оценка эффективности менеджмента. 
Разнообразие моделей менеджмента; влияние национально-исторических 
факторов на развитие менеджмента. 
Методология и организация процесса разработки управленческого решения. 
Моделирование ситуаций и разработка управленческого решения в условиях 
неопределенности и риска. 
Эффективность управленческих решений. Понятие оптимального 
управленческого решения. Методы поиска оптимальных решений. 
Развитие теории и практики управления в России; перспективы российского 
менеджмента 

4  4 

Тема  12. Организация и исследование систем управления 
промышленными системами (предприятиями, отраслями, комплексами). 
Теория организации и ее место в системе научных знаний. Промышленная 
организация как система. 
Законы организации и функционирования промышленных систем (предприятий, 
отраслей комплексов). 
Функции управления. Анализ, прогнозирование и планирование, организация и 
координация, коммуникация, мотивация и стимулирование, контроль и 
обучение.  
Управление риском в промышленных системах. Виды рисков и способы 
минимизации риска. 
Задачи организации управления в условиях формирования рыночной 
экономики. Законодательная и нормативно-правовая база организации 
управления промышленными системами (предприятием, корпорацией, 
отраслью, комплексом). 
Понятие и виды организационных структур управления (ОСУ) промышленным 
производством. Тенденции развития ОСУ. Направления реструктуризации ОСУ. 

4  4 
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Анализ и проектирование организационных структур управления. Методология 
анализа микро- и макросреды предприятий (комплексов, отраслей). 
Исследование систем управления. Сущность и значение исследования систем 
управления. Концепция исследования в развитии систем управления. 
Функциональная роль исследования в развитии систем управления. 
Методологические основы исследования систем управления. Основные 
элементы системы управления предприятием. Основные подсистемы 
управления предприятием. 
Организация процесса исследования систем управления. Планирование 
процесса исследования систем управления. 
Методы исследования систем управления. Основные этапы исследования 
систем управления. 
Диагностика систем управления. Системный анализ в исследовании 
управления. 
Научная и практическая эффективность исследования систем управления в 
промышленности 

Тема  13. Корпоративный менеджмент в промышленных системах 
Цели, задачи и особенности управления корпоративными структурами в 
промышленности. Законодательные основы корпоративной деятельности. 
Современные подходы к оценке качества корпоративного управления. 
Основные типы корпораций. Характерные особенности концернов. Роль и место 
стратегических альянсов в промышленности. 
Транснациональные корпорации: сущность, основы деятельности, организация 
управления. 
Экономическое зонирование в системе корпоративного управления. Виды и 
особенности центров экономической ответственности в корпорациях. 
Теоретико-методологические принципы формирования и функционирования 
корпораций: отечественный и зарубежный опыт 

4  4 

Тема  14. Антикризисное управление промышленными системами. 
Причины возникновения кризисов и их роль в социально-экономическом 
развитии. Разновидности кризисов. 
Особенности и виды экономических кризисов. 
Необходимость в антикризисном управлении. Механизмы антикризисного 
управления. 
Государственное регулирование кризисных ситуаций. 
Диагностика банкротства. Прогнозирование вероятности банкротства: модели, 
технология. 
Стратегия и тактика антикризисного управления. Санация предприятий. 
Инновации и механизмы повышения антикризисной устойчивости. 
Управление рисками в деятельности промышленных систем. 
Инвестиционная политика в антикризисном управлении промышленным 
предприятием. 
Человеческий фактор в системе антикризисного управления. 

4  4 

Тема  15. Учетная политика и финансово-экономический анализ 
деятельности промышленных предприятий (отраслей, комплексов) 
Учетная политика предприятий: сущность, принципы формирования.  
Цели и концепции финансового учета в промышленности. 
Методология финансового учета. Организационно-правовые особенности 
предприятий и их влияние на постановку финансового учета хозяйствующих 
объектов в промышленности. 
Основное содержание и порядок ведения финансовой отчетности на 
промышленном предприятии. 
Цели и концепции управленческого учета. Системы контроллинга в 
промышленных системах. 
Модели формирования издержек в финансовом и управленческом учете. 
Системы калькулирования и анализа себестоимости; особенности учета 
налоговых и приравненных к ним издержек на промышленном предприятии. 
Взаимосвязь управленческого учета и анализа. Особенности учета 

4  4 
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нематериальных активов. 
Сущность и роль финансово-экономического анализа в системе управления 
промышленными системами (предприятием, корпорацией, отраслью, 
комплексом). Основные методы экономического анализа. 
Система показателей оценки финансового состояния предприятия. Модели 
финансово-экономического анализа. Критерии оценки финансового состояния 
промышленного предприятия.  

Тема  16. Информационные технологии управления. 
Коммуникации в современном бизнесе. Коммуникация как функция управления. 
Информационная поддержка управленческой деятельности. Сущность и 
значение информационных технологий управления. Информационные 
технологии управления и значение их использования в условиях современного 
бизнеса. Направления информатизации бизнеса. 
Характеристика информационного обеспечения процесса управления. 
Структура и состав информационного обеспечения. Особенности построения. 
Классификация автоматизированных информационных технологий управления. 
Влияние информационных технологий на организационную структуру 
предприятия. 
Корпоративные информационные системы (КИС): сущность, назначение, 
структура. Виды КИС. Основные особенности внедрения КИС на предприятиях 
промышленного комплекса. 
Современное состояние российского рынка КИС. Мировой рынок КИС. 
Особенности рынка КИС. 
Концепция построения и стратегии внедрения КИС на промышленных 
предприятиях. 
Реинжиниринг бизнес-процессов: понятие, технология, развитие. Особенности 
реорганизации бизнес-процессов при изменении информационной системы в 
промышленности. 

 

4  4 

Тема  17. Стратегическое управление развитием промышленных систем 
Стратегические проблемы развития производства в промышленности. 
Стратегический потенциал и стратегические ресурсы предприятий. 
Цикл стратегического управления. Формирование миссии и стратегических 
целей. Стратегический анализ среды управления. Теория конкурентных 
преимуществ в системе стратегического менеджмента. Анализ конкурентных 
преимуществ. Центральная компетенция организации. Детерминанты 
конкурентного преимущества промышленного производства. Жизненный цикл 
конкурентного преимущества предприятия. Современные факторы 
конкурентоспособности. 
Технология стратегического планирования. Бизнес планирование. Методология 
ситуационного анализа. Современные стратегии предприятий основных 
промышленных комплексов России. 
Стратегическая сегментация внешней и внутренней среды фирмы. Выделение 
стратегических зон хозяйствования (СЗХ). Оценка привлекательности СЗХ. 
Портфельный анализ и стратегическая сегментация рынка. Сущность и 
принципы стратегического партнерства. 
Реализация стратегии и стратегический контроль. 
Стратегический маркетинг. Стратегия и техническая политика предприятия. 
Стратегия внешнеэкономической деятельности 
Стратегия и организационная структура; проектирование стратегически 
ориентированных систем управления. 
Бенчмаркинг. 
Интеллектуальный капитал предприятия. Менеджмент знаний. 

4  4 

Тема  18. Внутрифирменное планирование 
Сущность и роль внутрифирменного планирования в системе управления 
предприятиями (корпорациями, отраслями, комплексами). 
Теоретические и методологические основы внутрифирменного планирования. 
Система планов промышленного предприятия. Структура, характеристика и 

4  4 
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особенности отдельных видов внутрифирменного плана. 
Система долгосрочного и краткосрочного планирования деятельности 
предприятия: цели, показатели, процедура планирования. 
Методы формирования ассортиментной и товарной политики предприятия. 
Особенности планирования и учета выпуска и реализации продукции 
предприятия. 
Современные системы планирования себестоимости продукции. Состав, 
порядок и методика разработки плановой калькуляции себестоимости 
продукции. 
Особенности внутрифирменного планирования в вертикально интегрированных 
промышленных структурах (корпорациях). Планирование деятельности ФПГ: 
концепции, методология, оценка эффективности. 

Текущий контроль  3 (вопросы для устного собеседования) 4  4 

Учебный модуль 4.  Функциональный менеджмент в промышленности 

Тема  19. Маркетинг в промышленных системах. 

Сущность маркетинга, его эволюция в мире и в России, современная концепция 
маркетинга. 
Маркетинговые исследования: задачи, методы, этапы и процедуры. Объекты и 
виды исследования, их значение для практики. Типология потребителей и стили 
их рыночного поведения. Определение емкости рынков и их сегментация. 
Конкурентоспособность предприятия, методы ее оценки и наращивания. 
Сущность, содержание и типология маркетинговых стратегий. Современные 
маркетинговые стратегии российских предприятий.  
Комплекс маркетинга. Товарная, ценовая, коммуникационная и сбытовая 
политика, стратегия и тактика, их особенности на различных стадиях 
жизненного цикла товаров, услуг и других объектов обмена. 
Специфика маркетинга товаров и услуг производственного назначения. 
Разработка ценовой политики. Формирование спроса и стимулирование сбыта. 
Маркетинг долгосрочных партнерских отношений и электронный маркетинг. 
Организация маркетинговой службы на предприятиях. 

4  4 

Тема 20. Инновационный менеджмент в промышленных системах. 
Сущность инноваций и их место в управлении производственными системами. 
Классификация инноваций. Факторы, способствующие инновационной 
деятельности. 
Мировые тенденции в инновационном развитии на современном этапе. 
Управление инновациями как направление в менеджменте. Понятие системы 
управления нововведениями. Основные задачи управления инновациями. Виды 
инноваций. 
Организация управления инновационной деятельностью. Структура и 
обобщенная модель инновационного процесса. Структурная схема 
инновационного процесса по стадиям. Жизненный цикл производства и его 
связь с инновационным циклом. Условия и факторы, влияющие на 
длительность и эффективность инновационного процесса. 
Организационно-экономический механизм освоения производственных, 
финансовых  и управленческих нововведений. 
Организационно-экономические проблемы производства наукоемкой продукции. 
Основные этапы создания и реализации инновационного проекта и их 
характеристика. Классификация инновационных проектов. Методы оценки 
эффективности и управления реализацией инновационных проектов в 
промышленности. 
Классификация инновационных организаций. Особенности деятельности 
межкорпоративных научно-технических центров (МНТЦ). Венчурные 
предприятия: цели и специфика деятельности; особенности финансирования. 
Принципы работы инновационных организаций на полном 
самофинансировании. 

4  4 

Тема 21. Управление человеческими ресурсами в промышленных 4  4 
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системах 

Место и роль человеческих ресурсов в системе управления промышленными 
предприятиями (корпорациями, отраслями, комплексами). 
Человеческий капитал организаций. Обучение персонала как функция 
управления. Обучающиеся организации. Командообразование в промышленных 
предприятиях. 
Культура организации и стиль руководства. 
Цели и задачи управления человеческими ресурсами. Основные функции 
управления кадрами. Современные принципы управления персоналом, их 
отличительные особенности по сравнению с общими принципами управления. 
Методы управления кадрами. 
Нормативно-законодательная база управления кадрами. Технология работы с 
информацией служб управления персоналом. 
Организационная структура службы управления персоналом. 
Методологические подходы и методики анализа кадрового потенциала 
(перемещения, работа с кадровым резервом, планирование деловой карьеры; 
подбор персонала и профориентация; подготовка, переподготовка и повышение 
квалификации персонала). 
Мотивация и стимулирование труда. Мотивы поведения и деятельности людей. 
Мотивация поведения в процессе трудовой деятельности. Профессиональная и 
организационная адаптация персонала; конфликты в коллективе. 
Формирование группового поведения в организации. 
Системы оплаты труда. Особенности организации оплаты и стимулирования 
труда на предприятиях различных промышленных комплексов. 
Нормирование труда в процессе производства. Роль и место норм труда в 
решении задач организации управления персоналом на промышленных 
предприятия. 
Понятие производительности труда. Методы измерения и порядок расчета. 
Факторы повышения производительности труда. Виды трудовых норм и 
методика их расчета. Цели и методы изучения затрат рабочего времени. 
Оценка эффективности управления персоналом. 

Тема  22. Производственная логистика 
Сущность и значение производственной логистики в современных условиях. 
Логистический подход к управлению материальными потоками на предприятии. 
Основные подходы в управлении материальными потоками в производственной 
логистике. 
Создание гибких производственно-логистических систем в промышленных 
комплексах. Влияние логистики на корректировку производственной программы. 
Особенности информационного обеспечения в производственной логистике. 
Сущность закупочной логистики. Цели, задачи и основные функции 
логистического управления закупками. Стратегии управления запасами 
материальных ресурсов и организация закупок. Планирование закупок. 
Обоснование и выбор метода закупок. Определение экономичной партии 
заказа. Особенности выбора поставщика. 
Логистические системы распределения продукции. Управление поставками в 
распределительной логистике. Логистические посредники в распределении. 
Логистика складской деятельности. Основные понятия складской деятельности. 
Классификация складов. Планирование складских помещений. Методы учета и 
контроля запасов продукции на складе. Основные показатели складской 
деятельности. Организация технологического процесса на складе. Проблемы 
эффективного функционирования складов. 

4  4 

Тема  23. Управление качеством в промышленных системах 
Значение проблемы качества в повышении уровня жизни в обеспечении 
экономической, социальной и экологической безопасности. Качество продукции 
как объект управления. Показатели качества продукции. 
Эволюция подходов к менеджменту качества. Основные этапы развития 
системы качества. 

4  4 
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Методологические основы управления качеством. Этапы управления 
качеством. Системы управления качеством продукции. Функции системы 
управления качеством продукции. Особенности управления качеством 
продукции отдельных промышленных комплексов (отраслей). 
Роль стандартов ИСО в системе управления качеством. 
Сертификация продукции и систем качества. Организация и проведение 
сертификации продукции. Преимущества сертификации продукции. 
Международная практика сертификации. 
Виды и методы анализа затрат на качество продукции. Информационная база 
анализа затрат на качество продукции. Анализ брака и потерь от брака. 

Тема  24. Финансовый механизм управления промышленными системами 
Сущность и роль финансов и кредита в управлении развитием 
промышленности. Формирование и использование денежных накоплений 
предприятий. Основные принципы финансирования и кредитования 
капитальных вложений. 
Оборотные средства предприятий, система их финансирования и кредитования. 
Система безналичных расчетов между предприятиями. 
Краткосрочный кредит в хозяйственном механизме управления предприятием. 
Финансовая работа и финансовое планирование в системе управления 
предприятием. 
Роль финансов и кредита в развитии внешнеэкономической деятельности 
предприятий. 

4  4 

Тема  25. Управление внешнеэкономической деятельностью промышленных 
предприятий (отраслей, комплексов) 

Международное движение товаров, услуг и факторов производства. 
Современные тенденции изменения конкурентоспособности. Роль и место 
России в системе мирового рынка. 
Сущность международной интеграции. Формы международной кооперации и 
перелива капиталов в промышленности. 
Основные направления развития внешнеэкономических связей в 
промышленности России. 
Роль государства в регулировании внешнеэкономической деятельности. 
Методы государственного регулирования ВЭД. Организационные методы. 
Таможенная политика России и средства ее осуществления. Таможенно-
тарифные и нетарифные методы регулирования ВЭД. 
Виды внешнеэкономической деятельности. Особенности международной 
торговли товарами, услугами, изобретениями и ноу-хау. 
Основы международной торговли. Влияние технического прогресса, цикла 
жизни товара на структуру внешней торговли. Традиционные и нетрадиционные 
ограничения на развитие международной торговли. Оценка последствий 
внешнеторгового обмена. 
Международные валютные отношения и их организация. Основные черты и 
особенности развития современной валютной системы. Валютные риски, их 
классификация. Методы защиты от рисков. 
Система международных платежей и расчетов. Условия платежей. Специфика 
аккредитивной и инкассовой форм. 
Инструменты снижения риска в международной торговле. 
Международная трудовая миграция. Влияние миграции на благосостояние. 
Проблема "утечки умов". 
Международное движение капитала. Прямые инвестиции и транснациональные 
корпорации. Проблемы вывоза капитала и его особенности на современном 
этапе. Международное кредитование промышленного сектора экономики. 
Международное научно-техническое и производственное сотрудничество. 
Прямые производственные и научно-производственные связи. 
Совместное предпринимательство. Условия работы совместных предприятий 
на территории России. Структура совместных предприятий и 
последовательность его создания. Технико-экономическое обоснование 
создания предприятий с иностранными инвестициями. 

4  4 
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Наименование и содержание  
учебных модулей, тем и форм контроля 

Объем (часы) 
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Текущий контроль  4 (реферат) 28  28 

Промежуточная аттестация по дисциплине (экзамен) 36  36 

ВСЕГО: 180  180  

 

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
3.1. Лекции 

Номера  
изучаемых тем 

Очное обучение Очно-заочное обучение Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

1 6 1   6 1 

2 6 1   6 1 
3 6 1   6 1 
4 6 1   6 1 
5 6 1   6 1 
6 6 1   6 1 
7 6 1   6 1 
8 6 1   6 1 
9 6 1   6 1 
10 6 1   6 1 
11 6 1   6 1 
12 6 1   6 1 
13 6 1   6 1 
14 6 1   6 1 
15 6 1   6 1 
16 6 1   6 1 
17 6 1   6 1 
18 6 1   6 1 
19 6 2   6 2 
20 6 2   6 2 
21 6 2   6 2 
22 6 2   6 2 
23 6 2   6 2 
24 6 2   6 2 
25 6 2   6 2 

ВСЕГО: 32    32 

 
3.2. Практические и семинарские занятия  

Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

1 

Способы и критерии 
типологизации 
экономических систем. 
Формационные и 
цивилизационные 
подходы к 
исследованию 
экономических систем. 
Факторы и 
закономерности 
эволюции 

6 1   6 1 
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Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

экономических систем. 
Индустриальная и 
постиндустриальная 
системы. Теории 
информационной, 
постиндустриальной 
экономики и экономики, 
основанной на знании. 

2 

Теория потребительского 
спроса 
Теория организации рынков 
Теория конкуренции 
Теория фирмы 

6 2   6 2 

3 

Модель «затраты-выпуск 
Теория 
макроэкономического 
равновесия 
Теория деловых циклов и 
кризисов Теория деловых 
циклов и кризисов 

6 1   6 1 

4 

Теория трансакционных 
издержек. Трансакционные 
издержки: сущность и 
классификация 
Эволюционная теория 
экономической динамики 
(Д. Норт и др.). Создание и 
эволюция институтов: 
условия, модели и 
последствия 

6 2   6 2 

5 

Теории экономического 
роста и циклы 
экономической активности. 
Факторы экономического 
развития. 
Экономические риски и 
неопределенность; 
проблема выбора 
оптимального решения. 
Альтернативная стоимость 

6 1   6 1 

6 

Мультипликаторы в 
экономике. 
Государственное 
регулирование экономики. 
Методы и инструменты 
государственного 
регулирования экономики 
Формирование механизмов 
устойчивого развития 
промышленных отраслей и 
комплексов. 

6 1   6 1 

7 

Внешняя и внутренняя 
среда развития 
предприятий. 
Рынок и его основные 
инструменты. Типология 
рынков. 
Совершенная конкуренция 
Рынки ресурсов в условиях 

6 2   6 2 
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Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

совершенной и 
несовершенной 
конкуренции. 
Рынок капитала: спрос на 
инвестиции и предложение 
инвестиционных ресурсов. 
Рынки факторов 
производства 

8 

Формирование механизмов 
устойчивого развития 
экономики промышленных 
отраслей, комплексов, 
предприятий. 

6 1   6 1 

9 

Международное 
разделение труда и 
экономическая интеграция 
в промышленности 
Международное 
разделение труда и 
экономическая интеграция 
в промышленности 
Проблемы международного 
сотрудничества 
предприятий 
промышленности. 

6 1   6 1 

10 

Организация 
производственных 
процессов 
Организационно-
экономические аспекты 
диверсификации 
промышленного 
производства. 

6 2   6 2 

11 

Методологические основы 
менеджмента. Природа и 
состав функций 
менеджмента. 
Стратегический и 
оперативный менеджмент. 
Инфраструктура 
менеджмента 

6 1   6 1 

12 

Теория организации и ее 
место в системе научных 
знаний. Промышленная 
организация как система. 
Законы организации и 
функционирования 
промышленных систем 
(предприятий, отраслей 
комплексов). 

6 1   6 1 

13 

Транснациональные 
корпорации: сущность, 
основы деятельности, 
организация управления 
Экономическое 
зонирование в системе 
корпоративного 
управления. Виды и 

6    6  
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Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

особенности центров 
экономической 
ответственности в 
корпорациях 

14 

Причины возникновения 
кризисов и их роль в 
социально-экономическом 
развитии. Разновидности 
кризисов. 
Стратегия и тактика 
антикризисного управления. 
Санация предприятий. 
Инновации и механизмы 
повышения антикризисной 
устойчивости 

6    6  

15 

Системы калькулирования 
и анализа себестоимости; 
особенности учета 
налоговых и приравненных 
к ним издержек на 
промышленном 
предприятии 

6    6  

16 

Реинжиниринг бизнес-
процессов: понятие, 
технология, развитие. 
Особенности 
реорганизации бизнес-
процессов при изменении 
информационной системы в 
промышленности. 

6    6  

17 

Цикл стратегического 
управления Технология 
стратегического 
планирования 
Стратегическая 
сегментация внешней и 
внутренней среды фирмы 
Портфельный анализ и 
стратегическая сегментация 
рынка. 
Бенчмаркинг. 
Менеджмент знаний. 

6    6  

18 

Теоретические и 
методологические основы 
внутрифирменного 
планирования. Система 
планов промышленного 
предприятия. Структура, 
характеристика и 
особенности отдельных 
видов внутрифирменного 
плана. 
Система долгосрочного и 
краткосрочного 
планирования 
деятельности предприятия: 
цели, показатели, 
процедура планирования. 

6    6  
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Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Современные системы 
планирования 
себестоимости продукции. 
Состав, порядок 

19 

Маркетинговые 
исследования: задачи, 
методы, этапы и процедуры 
Сущность, содержание и 
типология маркетинговых 
стратегий 

6    6  

20 

Сущность инноваций и их 
место в управлении 
производственными 
системами. Классификация 
инноваций. Факторы, 
способствующие 
инновационной 
деятельности. 
Мировые тенденции в 
инновационном развитии на 
современном этапе. 
Организационно-
экономические проблемы 
производства наукоемкой 
продукции 

6    6  

21 

Организационная структура 
службы управления 
персоналом. 
Методы измерения и 
порядок расчета 

6    6  

22 

Логистический подход к 
управлению 
материальными потоками 
на предприятии 

6    6  

23 

Основные этапы развития 
системы качества. 
Этапы управления 
качеством. Системы 
управления качеством 
продукции. Роль 
стандартов ИСО в системе 
управления качеством 

6    6  

24 

Основные принципы 
финансирования и 
кредитования капитальных 
вложений. 
Оборотные средства 
предприятий, система их 
финансирования и 
кредитования 

6    6  

25 

Сущность международной 
интеграции. Формы 
международной кооперации 
и перелива капиталов в 
промышленности. 
Виды 
внешнеэкономической 
деятельности. Особенности 

    6  
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Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

международной торговли 
товарами, услугами, 
изобретениями и ноу-хау 

ВСЕГО: 16    16 

 
3.3. Лабораторные занятия  
(не предусмотрено) 

 
                                            4. КУРСОВОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 

(не предусмотрено) 

5. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
Номера 
учебных 

модулей, по 
которым 

проводится 
контроль 

Форма 
контроля 
знаний 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Кол-во 
Номер 

семестра 
Кол-во 

Номер 
семестра 

Кол-во 

1 
вопросы для устного 
собеседования 

6 
1   

6 
1 

2 реферат 6 1   6 1 

3 
вопросы для устного 
собеседования 

6 
1   

6 
1 

4 Реферат 6 1   6 1 

 
 

6. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

Виды самостоятельной работы 
обучающегося 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Усвоение теоретического материала  6 32   6 32 
Подготовка к практическим занятиям  6 32   6 32 
Подготовка реферата  6 32   6 32 
Экзамен  6 36   6 36 

ВСЕГО: 132    132 

 
 

7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
7.1. Характеристика видов и используемых инновационных форм учебных занятий 
 

Наименование 
видов учебных 

занятий 
Используемые инновационные формы 

Объем занятий  
в инновационных формах 

(часы) 
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Лекции 
 

Лекция диалог  8  2 

Практические  
и семинарские 

занятия 

Дискуссия, оппонирование докладов, реферирование  4  2 
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Наименование 
видов учебных 

занятий 
Используемые инновационные формы 

Объем занятий  
в инновационных формах 

(часы) 

о
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Лабораторные 
занятия 

Не предусмотрено     

ВСЕГО: 12  4 

 
7.2. Балльно-рейтинговая система оценивания успеваемости и достижений обучающихся 
 
Перечень и параметры оценивания видов деятельности обучающегося 

№ 
п/п 

Вид деятельности 
обучающегося 

Весовой 
коэффициент 
значимости, 

% 

Критерии (условия) начисления баллов 

1 Аудиторная активность: 
посещение лекций и 
практических занятий 

10 

 2 балла за каждое аудиторное занятие (всего 24 занятия 
в семестре), максимум 48 баллов; 

 4 балла за каждую гипотезу (всего 13 гипотез), максимум 
52 балла 

2 Выполнение всех заданий 
на практических занятиях 

10 
50 баллов за каждое задание (всего 2 задания), всего 100 

баллов 

4 Реферат 40  Оформление реферата в соответствии с 
предъявляемыми требованиями – 100 баллов 

4 Сдача экзамена 40 •2 балла за ответ на теоретические вопросы (полнота, 
владение терминологией, затраченное время, 2 вопроса) – 
максимум 100 баллов 

Итого (%): 100 
 

 
Перевод балльной шкалы в традиционную систему оценивания 

 

Баллы Оценка по нормативной шкале 

86 - 100 5 (отлично) 

Зачтено 
75 – 85 

4 (хорошо) 
61 – 74 

51 - 60 
3 (удовлетворительно) 

40 – 50 

17 – 39 2 (неудовлетворительно) Не зачтено 

 
 

8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
8.1. Учебная литература  
а) основная учебная литература  

1. Иванов А.С. Планирование и организация производства. От индустриальной экономики к 
экономике знаний [Электронный ресурс] : учебное пособие для студентов высших учебных 
заведений / А.С. Иванов, Е.А. Степочкина, М.А. Терехина. — Электрон. текстовые данные. — 
Саратов: Вузовское образование, 2015. — 108 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/36212.html,  
по паролю 
2. Экономика инновационной деятельности предприятия [Электронный ресурс] : учебное 
пособие / М.А. Давтян [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Российский университет 
дружбы народов, 2014. — 432 c. — 978-5-209-05467-2. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/22230.html по паролю 

http://www.iprbookshop.ru/36212.html
http://www.iprbookshop.ru/22230.html
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3. Горфинкель В.Я. Коммуникации и корпоративное управление [Электронный ресурс] : учебное 
пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям экономики и управления / В.Я. 
Горфинкель, В.С. Торопцов, В.А. Швандар. — Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-
ДАНА, 2015. — 128 c. — 5-238-00923-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52617.html 
4. Тепман Л.Н. Корпоративное управление [Электронный ресурс] : учебное пособие для 
студентов вузов, обучающихся по направлениям экономики и управления / Л.Н. Тепман. — 
Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 239 c. — 978-5-238-01550-7. — 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52618.html, по паролю 
 

б) дополнительная учебная литература  
1. Старцева Т.Е. Экономика и управление инновационным развитием предприятия 
[Электронный ресурс] : методологический инструментарий. Монография / Т.Е. Старцева, Т.С. 
Бронникова. — Электрон. текстовые данные. — М. : Русайнс, 2015. — 201 c. — 978-5-4365-
0626-5. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/61682.html, по паролю 
2. Игошин Н.В. Инвестиции. Организация, управление, финансирование (3-е издание) 
[Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям 060000 
экономики и управления / Н.В. Игошин. — Электрон. текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 
2015. — 449 c. — 5-238-00769-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52472.html, по 
паролю 
3. Модернизация экономики и управления. Книга 1 [Электронный ресурс] / Е.В. Бережная [и др.]. 
— Электрон. текстовые данные. — М. : Русайнс, 2015. — 319 c. — 978-5-4365-0240-3. — Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/48918.html, по паролю 
 

8.2. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине 
 

    1. Спицкий С. В.  Эффективная аудиторная и самостоятельная работа обучающихся: методические  
указания / С. В. Спицкий.  — СПб.: СПбГУПТД, 2015. – Режим 
доступа:http://publish.sutd.ru/tp_get_file.php?id=2015811, по паролю 
     2. Организация самостоятельной работы обучающихся[Электронный ресурс]: методические 
указания / сост. И. Б. Караулова, Г. И. Мелешкова, Г. А. Новоселов. – СПб.: СПГУТД, 2014. – 26 с. – 
Режим доступ http://publish.sutd.ru/tp_get_file.php?id=2014550, по паролю. 
                                                                 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 
необходимых для освоения дисциплины 

Федеральная служба государственной статистики / http://www.gks.ru/ 
Организация экономического сотрудничества и развития(ОЭСР) –Organization for Economic 
Cooperation and Development(OECD) http:// www.oecd.org/ 
Всемирная организация интеллектуальной собственности (ВОИС)- World Intellectual Property 
Organization (WIPO) - http://www.wipo.org 
Всемирная торговая организация(ВТО)- World Trade Organization (WTO) 
 http://www.wto.org/ 
 Всемирный экономический форум -  World Economic Forum http://www.weforum.org 

 
8.4. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем (при необходимости) 

1. Программное обеспечение Офисный пакет Microsoft office; Project Expert 
 

8.5. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине 

1. Стандартно оборудованная аудитория 
2…Компьютерный класс (для практических занятий) 

 
8.6. Иные сведения и (или) материалы 

Не предусмотрено 
 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Виды учебных 
занятий и 

самостоятельная 
работа 

обучающихся 

Организация деятельности обучающегося 

http://www.iprbookshop.ru/52617.html
http://www.iprbookshop.ru/52618.html
http://www.iprbookshop.ru/61682.html
http://www.iprbookshop.ru/52472.html
http://www.iprbookshop.ru/48918.html
http://publish.sutd.ru/tp_get_file.php?id=2015811
http://publish.sutd.ru/tp_get_file.php?id=2014550
http://www.gks.ru/
http://www.oecd.org/
http://www.wipo.org/
http://www.wto.org/
http://www.weforum.org/
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Виды учебных 
занятий и 

самостоятельная 
работа 

обучающихся 

Организация деятельности обучающегося 

Лекции 
 

Основное назначение лекционного материала – логически стройное, системное, 
глубокое и ясное изложение учебного материала. Назначение современной лекции в 
рамках дисциплины не в том, чтобы получить всю информацию по теме, а в освоении 
фундаментальных проблем дисциплины, методов научного познания, новейших 
достижений научной мысли. В учебном процессе лекция выполняет методологическую, 
организационную и информационную функции. Лекция раскрывает понятийный аппарат 
конкретной области знания, её проблемы, дает цельное представление о дисциплине, 
показывает взаимосвязь с другими дисциплинами. 

Планируемые результаты при освоении обучающимся лекционного материала: 

 получение современных, целостных, взаимосвязанных знаний, уровень 
которых определяется целевой установкой к каждой конкретной теме; 

 получение опыта творческой работы совместно с преподавателем; 

 развитие профессионально–деловых качеств, любви к предмету и 
самостоятельного творческого мышления. 

 появление необходимого интереса, необходимого для самостоятельной 
работы; 

 получение знаний о современном уровне развития науки и техники и о 
прогнозе их развития на ближайшие годы; 

 научится методически обрабатывать материал (выделять главные мысли и 
положения, приходить к конкретным выводам, повторять их в различных 
формулировках); 

 получение точного понимания всех необходимых терминов и понятий. 
Лекционный материал сопровождается демонстрацией слайдов и использованием 
раздаточного материала при проведении коротких дискуссий об особенностях 
применения отдельных тематик по дисциплине. 

Практические 
занятия 

Практическое занятие является одной из основных форм организации учебного 
процесса, заключающейся в выполнении обучающимися под руководством 
преподавателя комплекса учебных заданий с целью усвоения научно-теоретических 
основ учебной дисциплины, приобретения умений и навыков, опыта творческой 
деятельности.  

Целью практического занятия для обучающегося является привитие 
обучающемся умений и навыков практической деятельности по изучаемой дисциплине.  

Планируемые результаты при освоении обучающемся практических занятий:  

 закрепление, углубление, расширение и детализация знаний при решении 
конкретных задач;  

 развитие познавательных способностей, самостоятельности мышления, 
творческой активности;  

 овладение новыми методами и методиками изучения конкретной учебной 
дисциплины;  

 выработка способности логического осмысления полученных знаний для 
выполнения заданий;  

 обеспечение рационального сочетания коллективной и индивидуальной 
форм обучения.  

Функции практических занятий:  

 познавательная;  

 развивающая;  

 воспитательная.  
По характеру выполняемых обучающимся заданий по практическим занятиям 

подразделяются на:  

 ознакомительные, проводимые с целью закрепления и конкретизации 
изученного теоретического материала;  

 аналитические, ставящие своей целью получение новой информации на 
основе формализованных методов;  

 творческие, связанные с получением новой информации путем 
самостоятельно выбранных подходов к решению задач.  

Формы организации практических занятий определяются в соответствии со 
специфическими особенностями учебной дисциплины и целями обучения. Они могут 
проводиться: 

 в интерактивной форме (решение ситуационных задач, занятия по 
моделированию реальных условий, деловые игры, игровое проектирование, 
имитационные занятия, выездные занятия в организации (предприятия), деловая 
учебная игра, ролевая игра, психологический тренинг, кейс, мозговой штурм, групповые 
дискуссии); 

 в не интерактивной форме (выполнение упражнений, решение типовых 
задач, решение ситуационных задач и другое). 
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Виды учебных 
занятий и 

самостоятельная 
работа 

обучающихся 

Организация деятельности обучающегося 

 

Лабораторные 
занятия  

Не предусмотрено  

Самостоятельная 
работа 
 

В ходе выполнения самостоятельной работы, обучающийся выполняет работу 
по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его 
непосредственного участия. 

Для обучающихся по заочной форме обучения, самостоятельная работа может 
включать в себя контрольную работу. 

В процессе выполнения самостоятельной работы, у обучающегося 
формируется целесообразное планирование рабочего времени, которое позволяет им 
развивать умения и навыки в усвоении и систематизации приобретаемых знаний, 
обеспечивает высокий уровень успеваемости в период обучения, помогает получить 
навыки повышения профессионального уровня.  

Методическими материалами, направляющими самостоятельную работу 
обучающихся являются:  

 учебно-методический материал по дисциплине; 
методические указания по выполнению контрольных работ (для обучающихся по 
заочной форме обучения 

 

 

10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
                        ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 
10.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их  
формирования, описание шкал оценивания 

 
   10.1.1. Показатели оценивания компетенций на этапах их формирования 

Код  
компетенции / 
этап освоения 

 
Показатели оценивания компетенций 

Наименование 
оценочного 
средства 

Представление 
оценочного 

средства в фонде 

ПК-4/1 
 

Дает критическую оценку состоянию народного 
хозяйства по отраслям экономики 

Вопросы для 
устного 

собеседования 

Перечень вопросов 
для устного 

собеседования (24 
вопроса) 

Характеризует состояние экономических 
систем в процессе динамических изменений 

Реферат 
 

Перечень тем 
рефератов 

Формирует план выполнения работ научного 
исследования экономических систем с учет 
факторов сложности и динамизма среды 

 
   10.1.2. Описание шкал и критериев оценивания сформированности компетенций 
 
  Критерии оценивания сформированности компетенций 

Баллы 
Оценка по 

традиционной 
шкале 

Критерии оценивания сформированности компетенций 

Письменная работа 

86 - 100 5 (отлично) 

Полный, исчерпывающий ответ, явно демонстрирующий глубокое понимание 
предмета в оцениваемой области.  
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Критическое и разностороннее рассмотрение вопросов, свидетельствующее о 
значительной самостоятельной работе с источниками. Качество исполнения всех 
элементов задания полностью соответствует всем требованиям. 
 

75 – 85 4 (хорошо) 

Ответ полный, основанный на проработке всех обязательных источников 
информации. Подход к материалу ответственный, но стандартный. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Все заданные вопросы освещены в необходимой полноте и с требуемым 
качеством. Ошибки отсутствуют. Самостоятельная работа проведена в 
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достаточном объеме, но ограничивается только основными рекомендованными 
источниками информации. 
 

61 – 74 

Ответ стандартный, в целом качественный, основан на всех обязательных 
источниках информации. Присутствуют небольшие пробелы в знаниях или 
несущественные ошибки. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Работа выполнена в соответствии с заданием. Имеются отдельные 
несущественные ошибки или отступления от правил оформления работы. 
 

51 - 60 

3 

(удовлетво- 

рительно) 

Ответ воспроизводит в основном только лекционные материалы, без 
самостоятельной работы с рекомендованной литературой. Демонстрирует 
понимание предмета в целом, без углубления в детали. Присутствуют 
существенные ошибки или пробелы в знаниях по некоторым темам. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Задание выполнено полностью, но в работе есть отдельные существенные 
ошибки, либо качество  представления работы низкое, либо работа представлена 
с опозданием. 
 

40 – 50 

Ответ неполный, основанный только на лекционных материалах. При понимании 
сущности предмета в целом. Существенные ошибки или пробелы в знаниях сразу 
по нескольким темам, незнание (путаница) важных терминов (показателей). 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Задание выполнено полностью, но с многочисленными существенными ошибками. 
При этом нарушены правила оформления или сроки представления работы. 
 

17 – 39 

2 

(неудовлетво- 

рительно) 

Неспособность ответить на вопрос без помощи экзаменатора. Незнание 
значительной части принципиально важных элементов дисциплины. 
Многочисленные грубые ошибки. 
Не учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Отсутствие одного или нескольких обязательных элементов задания, либо 
многочисленные грубые ошибки в работе, либо грубое нарушение правил 
оформления или сроков представления работы. 

1 – 16 

Непонимание заданного вопроса. Неспособность сформулировать хотя бы 
отдельные концепции дисциплины. 
Не учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Содержание работы полностью не соответствует заданию. 

0 

Попытка списывания, использования неразрешенных технических устройств или 
пользования подсказкой другого человека (вне зависимости от успешности такой 
попытки). 
Не учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

Представление чужой работы, плагиат либо отказ от представления работы. 
 

 
10.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 
компетенций 
 
   10.2.1. Перечень вопросов, разработанный в соответствии с установленными этапами 
формирования компетенций  
 

№ 
п/п 

Формулировка вопросов 
№ 

темы 

1 Формационные и цивилизационные подходы к исследованию экономических 
систем. Факторы и закономерности эволюции экономических систем. 
Индустриальная и постиндустриальная системы. Теории «информационной», 
«постиндустриальной» экономики и «экономики, основанной на знании». 
 

1 

2 Теория фирмы 1 

3 Теория организации рынков 2 

4 Теория конкуренции и антимонопольного регулирования 2 

5 Модель «затраты-выпуск 3 

6 Теория макроэкономического равновесия 3 

7 Равновесие на рынке денег и факторы его нарушения. 4 

8 Теория безработицы 4 

9 Институциональная теория фирмы 5 

10 Экономические риски и неопределенность; проблема выбора оптимального решения. 5 
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Альтернативная стоимость 

11 Основные макроэкономические регуляторы и показатели. Модели потребления, 
сбережения, инвестиции 

6 

12 Бюджетное ограничение 6 

13 Производственная функция, факторы производства, рабочая сила, физический 
капитал 

7 

14 Внешняя и внутренняя среда развития предприятий 7 

15 Сравнительный анализ долгосрочного равновесия в условиях совершенной 
конкуренции, несовершенной конкуренции и монополии 

7 

16 Рынки ресурсов 7 

17 Рынки факторов производства, рента, заработная плата 7 

18 Функционирование промышленных товарных рынков с ограниченной и развитой 
конкуренцией 

8 

19 Проблемы реструктуризации отраслей и предприятий промышленности 8 

20 Международное разделение труда 9 

21 Организация и управление международным бизнесом в промышленности 9 

22 Организация производственных процессов 10 

23 Формирование и оптимизация производственной структуры промышленного 
предприятия 

10 

24 Техническое перевооружение, реконструкция и модернизация предприятий 
промышленности 

10 

25 Методологические основы менеджмента. Природа и состав функций менеджмента. 11 

26 Стратегический и оперативный менеджмент. Инфраструктура менеджмента 11 

27 Эффективность управленческих решений. Понятие оптимального управленческого 
решения. 

 

28 Теория организации. Законы организации и функционирования промышленных 
систем (предприятий, отраслей комплексов). 

12 

29 Управление риском в промышленных системах 12 

30 Диагностика систем управления. Системный анализ в исследовании управления. 12 

31 Основные типы корпораций. Характерные особенности концернов 13 

32 Транснациональные корпорации: сущность, основы деятельности, организация 
управления. 

13 

33 Особенности и виды экономических кризисов 14 
34 Диагностика банкротства. Прогнозирование вероятности банкротства: модели, 

технология. 
14 

35 Инновации и механизмы повышения антикризисной устойчивости 14 
36 Системы контроллинга в промышленных системах. 15 
37 Системы калькулирования и анализа себестоимости 15 
38 Реинжиниринг бизнес-процессов: понятие, технология, развитие 16 
39 Коммуникации в современном бизнесе 16 
40 Цикл стратегического управления 17 
41 Стратегический анализ среды управления 17 
42 Теория конкурентных преимуществ в системе стратегического менеджмента. Анализ 

конкурентных преимуществ. 
17 

43 Жизненный цикл конкурентного преимущества предприятия. 17 
44 Современные факторы конкурентоспособности. 17 
45 Технология стратегического планирования 17 
46 Стратегическая сегментация внешней и внутренней среды фирмы 17 
47 Бенчмаркинг. 17 
48 Менеджмент знаний. 17 

49 Теоретические и методологические основы внутрифирменного планирования 18 
50 Методы формирования ассортиментной и товарной политики предприятия 18 
51 Современные системы планирования себестоимости продукции. Состав, порядок и 

методика разработки плановой калькуляции себестоимости продукции 
18 

52 Маркетинговые исследования: задачи, методы, этапы и процедуры 19 
53 Конкурентоспособность предприятия, методы ее оценки и наращивания 19 
54 Сущность, содержание и типология маркетинговых стратегий 19 
55 Сущность инноваций и их место в управлении производственными системами 20 
56 Классификация инноваций 20 
57 Организация управления инновационной деятельностью 20 
58 Жизненный цикл производства и его связь с инновационным циклом. 20 
59 Цели и задачи управления человеческими ресурсами 21 
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60 Современные принципы управления персоналом 21 
61 Понятие производительности труда. Методы измерения и порядок расчета. Факторы 

повышения производительности труда. 
21 

62 Сущность и значение производственной логистики в современных условиях. 
Логистический подход к управлению материальным 

22 

63 Сущность закупочной логистики 22  
64 Логистические системы распределения продукции 22 
65 Логистика складской деятельности 22 
66 Эволюция подходов к менеджменту качества. Основные этапы развития системы 

качества 
23 

67 Качество продукции как объект управления. Показатели качества продукции. 23 
68 Системы управления качеством продукции 23 
69 Роль стандартов ИСО в системе управления качеством 23 
70 Оборотные средства предприятий, система их финансирования и кредитования 24 
71 Финансовая работа и финансовое планирование в системе управления предприятием 24 
72 Сущность международной интеграции 25 
73 Виды внешнеэкономической деятельности. Особенности международной торговли 

товарами, услугами, изобретениями и ноу-хау. 
25 

74 Основы международной торговли 25 
76 Международные валютные отношения и их организация 25 
77 Основные черты и особенности развития современной валютной системы 25 
78 Система международных платежей и расчетов. Условия платежей. Специфика 

аккредитивной и инкассовой форм 
25 

79 Международное движение капитала. Прямые инвестиции и транснациональные 
корпорации 

25 

 
   10.2.2. Перечень тем рефератов, разработанных в соответствии с установленными этапами 
формирования компетенций  

№ 
п/п 

Формулировки тем (докладов, рефератов, эссе, пр.) 
№ 

темы 

1 Экономические системы как объект управления. Понятие, структура и классификация 
экономических систем по различным признакам (масштаб, сфера действия, формы 
собственности 

1 

2 Основные подсистемы и элементы экономической системы как объекты управления 1 

3 Жизненный цикл экономической системы (формирование, развитие, 
дезинтеграция/распад) и прогнозирование развития экономических систем. Фазы 
развития экономической системы как объекты управления 

2 

4 Субъекты управления экономическими системами. Государство и корпорации 3 

5 Теоретические и методические принципы формирования систем менеджмента. 3 

6 Методология и организация процессов разработки управленческого решения. 
Моделирование ситуаций и разработка управленческого решения в условиях 
неопределенности и риска 

4 

7 Организация и исследование систем управления промышленными системами 
(предприятиями, отраслями, комплексами). 

4 

8 Методологические основы исследования систем управления. Основные элементы 
системы управления предприятием. Основные подсистемы управления 
предприятием. 

5 

9 Корпоративный менеджмент в промышленных системах 6 

10 Антикризисное управление промышленными системами 6 

11 Стратегическое управление развитием промышленных систем. 7 

12 Инновационный менеджмент в промышленных системах 7 

13 Основные методы управления, их классификация. Взаимосвязь функций управления, 
процессов принятия и осуществления управленческих решений. 

8 

14 Методы выполнения функций управления. Методы и этапы процесса принятия и 
осуществления управленческого решения 

9 

15 Организационно-экономический механизм освоения производственных, финансовых 
и управленческих нововведений 

10 

16 Сущность и функции мониторинга. Основные субъекты и виды мониторинга. 
Особенности мониторинга в государственном и муниципальном управлении. 
Основные технологии мониторинга 

11 

17 Сущность инноваций и их место в управлении производственными системами. 
Классификация инноваций. Факторы, способствующие инновационной деятельности. 

11 
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18 Мировые тенденции в инновационном развитии на современном этапе. 12 

19 Управление инновациями как направление в менеджменте. Понятие системы 
управления нововведениями. Основные задачи управления инновациями. Виды 
инноваций. 

12 

В реферате должны быть изложены основные идеи и выводы, показаны вклад автора в проведенное 
исследование, степень новизны и практическая значимость результатов исследований. 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ 
Структура реферата 
Актуальность темы диссертационного исследования. 
 Степень разработанности научной проблемы. 
 Цель и задачи исследования.  
Объект и предмет исследования.  
Теоретическая и методологическая основа исследования.  
Информационная база исследования.  
Обоснованность и достоверность результатов исследования.  
Соответствие Паспорту научной специальности 
 Научная новизна результатов исследования 
 Наиболее существенные результаты исследования, обладающие научной новизной и полученные 
лично соискателем.  
Теоретическая и практическая значимость исследования. 
Апробация результатов исследования (направления, варианты) 
Публикации результатов исследования. 
ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ (ЗАКЛЮЧЕНИЕ) 
 
Вариант типовых заданий, разработанных в соответствии с установленными этапами 
формирования компетенций 

№
 
п
/
п 

Условия типовых 
задач (задач, 

кейсов) 

Ответ 

1 Практико-
ориентированное 
задание  

Покажите, как 
увеличение 
количества 
человеко-часов, 
имеющихся в 
распоряжении  в 
день, повлияет на 
диаграмму 
Эджворта, кривую 
производственных 
возможностей, 
кривую 
потребительских 
возможностей 
Допустим, что после 
увеличения 
количества 
человеко-часов 
предельная норма 
трансформации 
продовольствия в 
одежду превышает 
предельную норму 
замещения этих 
товаров. 
Как изменятся цены 
для достижения 
эффективности. 
 
 

Увеличение рабочих часов увеличит ширину «производственного ящика» Эджворта. 
Кривая производственных возможностей, как и кривая возможной полезности 
сместится наружу. Если предельная норма преобразования одежды в продукты 
питания при данном объёме обычного производства , потребление продуктов 
питания должно снизиться ,повышая их MRS. 
Цены на продукты питания должны вырасти относительно цен на одежду для 
потребителей обоих этих товаров. 

 

2  
Определить 
взаимосвязь стадии 
развития 

   Ступень 4 

   Устойчивый рост  

  Ступень 3 Рост чистой прибыли  

  Самофинансиро Рост рентабельности 
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организации и 
экономические 
индикаторы 
деятельности 
 

вание  активов 
(ROA) 

 Ступень 2 Чистая прибыль Рост рентабельности капитала 
(ROE) 

Ступень 1 Самоокупаемост
ь  

Чистый 
денежный поток 

 

Выживание Рост 
операционной 
прибыли 

Рентабельность 
активов 
(ROA) 

 

Валовая 
прибыль, 
операционная 
прибыль 

Рост 
операционного 
потока 

Рентабельность 
капитала (ROE) 

 

Операционный 
денежный 
поток 

Рост 
рентабельность 
продаж (ROS) 

  

Рентабельност
ь продаж (ROS) 

   

 

3   

 1. В модели Дж. С. 
Кейнса уровнем 
национального 
дохода 
определяются 
инвестиции 
следующего вида: 
а) автономные 
б) непредвиденные 
в) индуцированные 
г) валовые 

в 

 2. Метод  «утечек и 
инъекций» 
используется для  
а) измерения 
равновесного 
объема 
производства  
б) оценки 
совокупных доходов 
и совокупных 
расходов 
в) оценки рыночного 
равновесия 
г) совпадения 
сбережений и 
инвестиций 
 

а 

 3. На чем основано 
действие 
мультипликатора: 
а) рост денежной 
массы форсирует 
предложение 
б) расходы, 
сделанные одним 
экономическим 
агентом обязательно 
превращаются в 
доход другого 
субъекта 
в) налоговые льготы 
блокируют действие 
рыночного 
механизма 
г) расходы 
государственного 
бюджета смещают 
внутреннюю норму 
доходности 

б 
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инвестиций 
 
 

 4. Модель 
акселератора 
инвестиционного 
процесса означает, 
что а) стоимость  
капитала изменяется 
незначительно 
б) величина 
капитала достигает 
оптимального уровня  
постепенно, так как  
для этого не всегда 
имеются 
достаточные 
инвестиции 
в) существует 
устойчивая 
зависимость между 
необходимой 
величиной капитала 
и объемом выпуска, 
то есть что 
оптимальный размер 
капитала 
представляет собой 
постоянную долю  
объема 
производства 
г) величина 
инвестиций 
определяется исходя 
из ожиданий, 
поскольку будущий 
объем выпуска 
продукции 
неизвестен 
 
 

в 

 
10.3.  Методические материалы,  
определяющие процедуры оценивания знаний, умений, владений (навыков и (или) 
практического опыта деятельности), характеризующих этапы формирования компетенций 

 

   10.3.1. Условия допуска обучающегося к сдаче (экзамена, зачета и / или защите курсовой 
работы) и порядок ликвидации академической задолженности  
 

Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся (принято на заседании Ученого совета) 
 

   10.3.2. Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине 
 

устная   письменная + компьютерное тестирование   иная*  

*В случае указания формы «Иная» требуется дать подробное пояснение 
 
   10.3.3. Особенности проведения экзамена 
 

 

1.Изучение дисциплины заканчивается сдачей кандидатского экзамена. 
2. Аспирант перед сдачей экзамена предоставляет реферат по выбранной им теме 

исследования. 
3. Процедура сдачи кандидатского экзамена регулируется требованиями ОПОП по 

кандидатскому экзамену. 
Экзамен проводится письменно (на подготовку письменного ответа отводится 120 минут), 

экзамен принимает комиссия, по результатам оформляется протокол сдачи кандидатского экзамена. 
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