
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

 «Санкт-Петербургский государственный университет промышленных технологий и дизайна» 

Санкт-Петербург 
2020 

 
 
 

УТВЕРЖДАЮ 
Первый проректор, проректор по учебной 

работе 
_________________ А.Е. Рудин 

 
«30» июня 2020 г. 

 
 

 
 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Б1.8.ДВ.5.1 Основы социального страхования 

(Индекс дисциплины) (Наименование дисциплины) 

 
Кафедра: 5 Бухгалтерского учета и аудита 
 Код Наименование кафедры 

Направление подготовки:   38.03.01 Экономика 

Профиль подготовки: Бухгалтерский учет, анализ, аудит 

Уровень образования: Бакалавриат 

 
 
 
План учебного процесса 

Составляющие учебного процесса 
Очное 

обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное 
обучение 

Контактная работа 
обучающихся с преподавателем 

по видам учебных занятий 
 и самостоятельная работа 

обучающихся 
(часы) 

Всего  144 144 144 

Аудиторные занятия 68 34 12 

Лекции 34 17 8 

Лабораторные занятия -   

Практические занятия 34 17 4 

Самостоятельная работа 31 74 123 

Промежуточная аттестация 45 36 9 

Формы контроля по семестрам  
(номер семестра) 

Экзамен 6 8 8 

Зачет    

Контрольная работа   8 

Курсовой проект (работа)    

Общая трудоемкость дисциплины (зачетные единицы) 4 4 4 

 
    

Форма обучения: Распределение зачетных единиц трудоемкости по семестрам 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Очная      4       

Очно-заочная        4     

Заочная       0,5 3,5     
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1. ВВЕДЕНИЕ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Место преподаваемой дисциплины в структуре образовательной программы 

Блок 1: 

Базовая  Обязательная  Дополнительно   

    является факультативом  

Вариативная Х По выбору Х    

 
1.2. Цель дисциплины  

   Сформировать компетенции обучающегося в области основ социального страхования 
1.3. Задачи дисциплины 

  изучить экономическую сущность и правовые основы функционирования системы 
социального страхования; 

  ознакомление с теорией социальных рисков; 

 изучить финансовые основы и механизм системы социального страхования; 

 сформировать теоретические и практические навыки расчетов страховых взносов, заполнения 
отчетности 

 
1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с  
планируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

Код 
компетенции 

 
Формулировка компетенции 

Этап 
формирования 

ПК-29 

Способность  осуществлять оперативное планирование продаж, 
организовывать розничные продажи, реализовывать различные 
технологии продаж в страховании, анализировать эффективность 
каждого канала продаж второй 

Планируемые результаты обучения 
Знать: 
 - законодательство Российской Федерации  в области социального и медицинского страхования, 

пенсионного обеспечения,  содержание процесса продаж в страховой организации, применяемые 
технологии продаж в страховании, методику оценки эффективности продаж в страховании 

Уметь: 
- пользоваться понятийным аппаратом   страхования, организовать и оценивать  различные 
технологии продаж страховых продуктов методами финансовых вычислений 
Владеть: 
- навыками участия в разработке плана продаж и анализа эффективности  продаж страховых 
продуктов 
 

ПК- 30 Способность  документально оформлять страховые операции, 
вести учет страховых договоров, анализировать основные 
показатели продаж страховой организации 

второй 

Планируемые результаты обучения 

Знать: 
порядок организации документооборота  страховой организации, требования к страховому полису и  
договору страхования; внутренние организационно-распорядительные документы экономического 
субъекта, регламентирующие порядок составления, хранения и передачу в архив первичных учетных 
документов 
Уметь: 
вести учет договоров страхования; составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том 
числе электронные документы 
Владеть: 
практическими навыками по отражению в учете обязательств сторон  договора страхования и  
применению данных  Журнала учета договоров страхования для целей анализа эффективности;  
навыками составления (оформления) первичных учетных документов  

ПК- 31 Способность  осуществлять действия по оформлению страхового 
случая, составлять отчеты, статистику убытков, принимать меры 
по предупреждению страхового мошенничества 

второй 
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Код 
компетенции 

 
Формулировка компетенции 

Этап 
формирования 

Планируемые результаты обучения 

Знать: 
порядок оформления страхового случая и требования страхового законодательства по урегулированию 
убытков;  практику применения законодательства Российской Федерации по вопросам оформления 
первичных учетных документов 
Уметь: 
осуществлять действия по оформлению страхового акта, применять положения законодательства по 
урегулированию убытков; 
составлять (оформлять) первичные учетные документы, в том числе электронные документы 
Владеть: 
практическими навыками оформлению  страхового случая, заполнению Журнала учета убытков 
страховщика;навыками составления (оформления) первичных учетных документов 

 
1.5. Дисциплины (практики) образовательной программы, в которых было начато 
формирование компетенций, указанных в п.1.4: 

 Бухгалтерский учет (ПК-29, ПК-30, ПК-31) 
 

2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Наименование и содержание  
учебных модулей, тем и форм контроля 

Объем (часы) 

о
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е
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о
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о

е
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б
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е
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и
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Учебный модуль 1 Сущность и финансовый механизм системы социального страхования 

Тема 1. Сущность и значение системы социального страхования в 
социальном государстве. 
Понятие социального государства. Сущность и виды социальных рисков. 
Необходимость государственного регулирования и социальной зашиты 
населения. Обязательное социальное страхование - часть государственной 
системы социальной защиты населения. Управление системой обязательного 
социального страхования,  контроль и финансовое обеспечение. Основные 
понятия социального страхования.  

12 14 14 

Тема 2. Формирование системы социального страхования 
Исторические аспекты развития системы социального страхования. 
Совершенствование системы нормативное регулирования в РФ. 
Международный опыт социального страхования. 

9 8 12 

Текущий контроль 1 (проверочная работа) 2 2  

Учебный модуль 2 Особенности функционирования системы социального страхования 

Тема 3 Организация пенсионного страхования 
Нормативное регулирование. Понятие, виды и основы пенсионного 
страхования. Характеристика ПФ РФ. Цели, задачи, бюджет, доходы и расходы. 
Участники пенсионного страхования: их права и обязанности. Финансовый 
механизм пенсионного страхования. Негосударственные пенсионные фонды. 
Организация работы в ПФ. 

12 14 14 

Тема 4  Организация медицинского страхования 
Нормативное регулирование Обязательное и добровольное медицинское 
страхование. Объекты и субъекты ОМС. Страховые взносы, страховые 
тарифы, страховые случаи. ФФОМС цели и задачи, программы.Участники и 
субъекты медицинского страхования: права и обязанности. Договоры 
страхования. Страховые полисы. Организация работы в ФОМС 

12 14 14 

Тема 5 Организация социального страхования на случай временной 
нетрудоспособности  и в связи с материнством. Страхование от 
несчастных случаев на производстве и профзаболеваний. 
Нормативное регулирование. Фонд социального страхования: цели, задачи. 
Организация работы ФСС. Страховые случаи и виды страхового возмещения. 
Страховые взносы и страховые тарифы. 

12 14 14 
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Наименование и содержание  
учебных модулей, тем и форм контроля 

Объем (часы) 
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Текущий контроль 2 (проверочная работа) 2 2  
Учебный модуль 3 Порядок расчета, уплаты страховых взносов, получения страхового 
возмещения и представления отчетности страхователем 

Тема 6  Порядок расчета и уплаты страховых взносов 
Тарифы страховых взносов на пенсионное, медицинское и социальное 
страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством. Тарифы страховых взносов при страховании от несчастных 
случаев на производстве и профзаболеваний. Перечень облагаемых и 
необлагаемых взносами выплат в пользу работников. Порядок расчета и 
уплаты страховых взносов. 

12 14 16 

Тема 7  Порядок расчета и получения страхового возмещения 
Порядок получения страховых выплат при наступлении страхового случая из 
ПФ, ФОМС. Порядок действий при возмещении средств из ФСС России 

12 14 16 

Тема  8 Отчетность страхователя 
Отчетность страхователя по страховым взносам : адреса, состав, порядок 
заполнения и сроки представления. 

12 14 15 

Текущий контроль (проверочная работа/ проверочная работа/контрольная 
работа) 

2 2 20 

Промежуточная аттестация по дисциплине (экзамен) 45 36 9 

ВСЕГО: 144 144 144 

 
3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

3.1. Лекции 

Номера  
изучаемых тем 

Очное обучение Очно-заочное обучение Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

1 6 2 8 1 7 1 

2 6 2 8 1 7 1 

3 6 6 8 3 7 1 

4 6 6 8 3 7 1 

5 6 6 8 3 8 1 

6 6 4 8 2 8 1 

7 6 4 8 2 8 1 

8 6 4 8 2 8 1 

ВСЕГО: 34  17  8 

 
3.2. Практические и семинарские занятия  

Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

1 

Сущность и значение 
социального страхования 
(работа с нормативными 
актами, сообщения по теме, 
разбор ситуаций) 

6 2 8 2 8 0.5 

2 

История становления 
системы социального 
страхования ( работа с 
нормативными актами, 
сообщения по теме, разбор 
ситуаций) 

6 2 8 2 8 0.5 

3 

Организация системы 
пенсионного страхования 
(работа с нормативными 
актами, разбор ситуаций, 
решение задач)  

6 6 8 2 8 0.5 
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Номера 
изучаемых 

тем  

Наименование  
и форма занятий 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

4 

Организация системы 
медицинского страхования 
(работа с нормативными 
актами, разбор ситуаций, 
решение задач)  

6 6 8 2 8 0.5 

5 

Социальное страхование от 
несчастных случаев и в 
связи с материнством. 
Страхование от несчастных 
случаев на производстве и 
профзаболеваний (работа с 
нормативными актами, 
разбор ситуаций, решение 
задач)  

6 6 8 2 8 0.5 

6 

Порядок расчета,  
начисления страховых 
взносов (разбор ситуаций, 
решение задач) 

6 4 8 2 8 0.5 

7 

Порядок получения 
страхового возмещения 
(работа с нормативными 
актами, разбор ситуаций, 
решение задач) 

6 4 8 2 8 0.5 

8 

Составление отчетности по 
страховым взносам (разбор 
ситуаций, заполнение форм 
отчетности) 

6 4 8 3 8 0.5 

ВСЕГО: 34  17  4 

 
3.3. Лабораторные занятия 
Не предусмотрено 

                                           4. КУРСОВОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 
НЕ ПРЕДУСМОТРЕНО 

 

5. ТЕКУЩИЙ КОНТРОЛЬ УСПЕВАЕМОСТИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 
Номера 
учебных 

модулей, по 
которым 

проводится 
контроль 

Форма 
контроля 
знаний 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Кол-во 
Номер 

семестра 
Кол-во 

Номер 
семестра 

Кол-во 

1-3 Проверочная работа 6 3 8 3   

1-3 Контрольная работа     8 1 

 

6. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

Виды самостоятельной работы 
обучающегося 

Очное обучение 
Очно-заочное 

обучение 
Заочное обучение 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Номер 
семестра 

Объем 
(часы) 

Усвоение теоретического материала 
6 20 8 40 

7 
8 

14 
49 

Подготовка к практическим (семинарским) и 
лабораторным занятиям 

6 11 8 34 8 40 

Выполнение контрольной работы - - - - 8 20 
Подготовка к экзаменам3 6 45 8 36 8 9 

ВСЕГО: 76  110  132 

 
 
 

7. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 
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7.1. Характеристика видов и используемых инновационных форм учебных занятий 
 

Наименование 
видов учебных 

занятий 
Используемые инновационные формы 

Объем занятий  
в инновационных формах (часы) 

о
ч
н
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ч
е
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и
е
 

Лекции 
 

Лекция — диалог, разбор конкретных ситуаций, сложных 
вопросов,  возникающих при составлении отчетности 

17 8 4 

Практические  
и семинарские 

занятия 

Обсуждение и решение  практических ситуаций, опрос, 
командное соревнование малых групп 

17 8 2 

ВСЕГО: 34 16 6 

 
7.2. Балльно-рейтинговая система оценивания успеваемости и достижений обучающихся 
Перечень и параметры оценивания видов деятельности обучающегося 

№ 
п/п 

Вид деятельности 
обучающегося 

Весовой 
коэффициент 
значимости, % 

Критерии (условия) начисления баллов 

1 Аудиторная активность: 
посещение лекций и 
практических 
(семинарских) занятий,  
прохождение 
промежуточного теста 

20 

 по 1 баллу за каждое занятие (всего 34 занятия в 
семестре), максимум 34 балла 

 по 1 баллу за правильный ответ на вопрос по 
пройденному материалу (36 вопросов)  максимум 36 
баллов 

 по 10 баллов за правильное выполнение 
проверочного задания по окончании изучения каждого  
модуля дисциплины, максимум 30 баллов (всего 3 модуля) 

2 Активное участие в 
обсуждении 
практических ситуаций, 
решении задач, либо 
участие в студенческой 
конференции «Дни 
науки» с публикацией 
тезисов доклада  

30 

 2 балла за активную работу  на практическом 
занятии (всего 17 практических занятий в семестре), 
максимум 34 балла;  

 66 баллов за выступление на конференции, 
максимум 66 баллов 

3 Сдача экзамена 50  Ответ на теоретический вопрос (полнота, владение 
терминологией, затраченное время) – максимум 40 

баллов; 

 Решение практической задачи – до 60 баллов за 
задачу, максимум 60 баллов. 

Итого (%): 100 
 

 
Перевод балльной шкалы в традиционную систему оценивания 

Баллы Оценка по нормативной шкале 

86 - 100 5 (отлично) 

Зачтено 
75 – 85 

4 (хорошо) 
61 – 74 

51 - 60 
3 (удовлетворительно) 

40 – 50 

17 – 39 

2 (неудовлетворительно) Не зачтено 1 – 16 

0 
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8. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
8.1. Учебная литература  
а) основная учебная литература  

1. Алиев, Б. Х. Основы страхования : учебник для студентов вузов, обучающихся по 
специальности «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / Б. Х. Алиев, Ю. М. 
Махдиева. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 503 c. — ISBN 978-5-238-02490-5. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/83049.html 
2. Годин, А. М. Страхование : учебник для бакалавров / А. М. Годин, С. В. Фрумина. — 3-е изд. 
— Москва : Дашков и К, 2018. — 255 c. — ISBN 978-5-394-02148-0. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/85141.html 
3. Страхование : учебник для студентов, обучающихся по специальностям «Финансы и кредит», 
«Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / Ю. Т. Ахвледиани, Н. Д. Эриашвили, Н. Н. Никулина [и 
др.] ; под редакцией Ю. Т. Ахвледиани, В. В. Шахова. — 5-е изд. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 
2017. — 519 c. — ISBN 978-5-238-02322-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/81565.html  

б) дополнительная учебная литература  
1. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование : учебник для бакалавров / В. Г. Павлюченко, А. 
С. Матвеев. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2018. — 479 c. — ISBN 978-5-394-02422-1. — 
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/85274.html  
2. Годин, А. М. Страхование : практикум / А. М. Годин, М. Е. Косов, С. В. Фрумина. — 2-е изд. — 
Москва : Дашков и К, 2017. — 208 c. — ISBN 978-5-394-02684-3. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/85454.html  

8.2. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине 

1. Эффективная аудиторная и самостоятельная работа обучающихся [Электронный ресурс]: 
методические  указания / сост. С. В. Спицкий.  — СПб.: СПбГУПТД, 2015. – Режим доступа: 
http://publish.sutd.ru/tp_get_file.php?id=2015811, по паролю. 
2. Организация самостоятельной работы обучающихся [Электронный ресурс]: методические 
указания / сост. И. Б. Караулова, Г. И. Мелешкова, Г. А. Новоселов. – СПб.: СПГУТД, 2014. – 26 с. 
– Режим доступ http://publish.sutd.ru/tp_get_file.php?id=2014550, по паролю. 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", 
необходимых для освоения дисциплины 

1. www.fss.ru — Фонд социального страхования РФ, официальный свйт;  
2. www.pfrf.ru — Пенсионный Фонд РФ, официальный сайт; 
3. www.ffoms.ru — Федеральный фонд обязательного медицинского страхования, официальный 
сайт; 
4. www.ininfo.ru — Страховой портал, журнал Атлас страхования 

5. www.consult-cct.ru — Журнал Современные страховые технологии 

6. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» 
(Электронный ресурс). URL:http://window.edu.ru/. 

7. Федеральный образовательный портал «Экономика. Социология. Менеджмент». 
http://ecsocman.hse.ru/  

8. Электронно-библиотечная система IPRbooks. URL:http://iprbookshop.ru/ 
9. Электронная библиотека учебных изданий СПбГУПТД. URL:http://publish.sutd.ru/ 

8.4. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем (при необходимости) 
1. Информационные справочные системы: 

1. Информационно – правовой портал ГАРАНТ [Электронный ресурс]. URL:  
http://www.garant.ru  

2. Компьютерная справочно-правовая система КонсультантПлюс [Электронный ресурс]. 
URL: http://www.consultant.ru 

 2. Программное обеспечение 
1. 1С: Предприятие 8 Лицензионный (Наименование продукта: 1С:Предприятие 8. Комплект 

для обучения в высших и средних учебных заведениях. Продажа по договору с учебными 
заведениями об использовании в учебном процессе по заявкам) 

2. Microsoft Office 

http://www.iprbookshop.ru/85274.html
http://www.fss.ru/
http://www.pfrf.ru/
http://www.ffoms.ru/
http://www.consultant.ru/
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3. Windows 10 
4.  OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc, сублецензионный 
5. Office 2016 (Наименование продукта: Microsoft Office Standart 2016 Russian Open No Level 

Academic); 
6. Windows 10 Pro (Наименование продукта: Microsoft Windows 10 Home Russian Open No 

Level Academic Legalization Get Genuine (GGK) + Microsoft Windows 10 Professional (Pro – 
профессиональная) Russian Upgrade Open No Level Academic) 

7. Windows 10 Pro (Наименование продукта:Microsoft Windows 10 Home Russian Open No 
Level Academic Legalization Get Genuine (GGK) + Microsoft Windows 10 Professional (Pro – 
профессиональная) Russian Upgrade Open No Level Academic 

8. Windows 10 Pro (Наименование продукта: Microsoft Windows 10 Home Russian Open No 
Level Academic Legalization Get Genuine (GGK) + Microsoft Windows 10 Professional (Pro – 
профессиональная) Russian Upgrade Open No Level Academic ; 

 
8.5. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине 

1 Стандартно оборудованная аудитория 
2 Компьютеры 

8.6. Иные сведения и (или) материал 

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

Виды учебных 
занятий и 

самостоятельная 
работа 

обучающихся 

Организация деятельности обучающегося 

Лекции 
 

   Лекции обеспечивают теоретическое изучение дисциплины. 
 На лекциях излагается основное содержание курса, иллюстрируемое конкретными 
примерами. 
   Освоение лекционного материала обучающимся предполагает следующие виды работ:  

 проработка лекционного материала в соответствии с рабочей программой, 
целями и задачами, структурой и содержанием дисциплины; 

 составление конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно фиксировать 
основные положения, выводы и формулировки; помечать важные мысли, 
выделять ключевые слова, термины.  

 работа с нормативными актами: найти статьи в нормативных актах, регулирующих 
вопросы организации социального страхования в РФ, на которые имеются ссылки 
в лекционном курсе,  подтвердить соответствие  основных положений 
требованиям законодательства, найти ответ на вопросы в нормативных 
источниках 

Если самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо сформулировать 
вопрос и задать преподавателю на консультации или на практическом занятии.   

Практические 
занятия 

На практических занятиях  разъясняются теоретические положения курса, 
отрабатываются навыки расчета страховых взносов, заполнения отчетности, изучаются 
типовые и сложные ситуации, обучающиеся овладевают навыками поиска возможных 
путей решения практических ситуаций с использованием нормативной и законодательной 
базы. 
Подготовка к практическим занятиям предполагает следующие виды работ:  
работа с конспектом лекций; 

 подготовка ответов  к контрольным вопросам, тестовым заданиям; 

 просмотр рекомендуемой литературы, работа с Налоговым Кодексом и иными 
нормативными актами, регулирующими вопросы налогообложения 

Самостоятельная 
работа 
 

  

Самостоятельная работа  предполагает расширение и закрепление знаний, умений и 
навыков, усвоенных на аудиторных занятиях путем самостоятельной проработки учебно-
методических материалов по дисциплине и другим источникам информации; выполнение 
контрольной работы; а также подготовки к проверочным  работам и экзамену. 
Самостоятельная работа выполняется индивидуально, а также может проводиться под 
руководством (при участии) преподавателя.  
      Следует предварительно изучить методические указания по выполнению 
самостоятельной и     контрольной работы  
       При подготовке к экзамену необходимо ознакомиться с демонстрационным вариантом 
задания (задачами, перечнем вопросов, пр.), проработать конспекты лекций и 
практических занятий, рекомендуемую литературу, получить  консультацию у 
преподавателя. 
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10. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  
                        ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
10.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их  
формирования, описание шкал оценивания 

 
   10.1.1. Показатели оценивания компетенций на этапах их формирования 

Код  
компетенции / 
этап освоения 

 
Показатели оценивания компетенций 

Наименование 
оценочного 

средства 

Представление 
оценочного средства в 

фонде 

ПК – 29/второй 
этап 

Характеризует  нормативные акты в области 
социального страхования, технологии прямых 
и посреднических продаж страховых 
продуктов, описывает основные направления 
продаж и способы оценки их эффективности 

Вопросы для 
устного опроса 

 
 
 
 

Перечень вопросов 
для устного опроса (12 
вопросов) 

Организовывает продажи страховых 
продуктов, рассчитывает основные показатели 
эффективности страховой организации 

Практическое 
задание 

 

Сборник заданий (5 
заданий) 

Использует методы оценки  различных 
технологий продаж страховых продуктов с 
точки зрения эффективности  и определяет 
пути повышения их качества.   

Практическое 
задание 

 

Сборник заданий (5 
заданий) 

ПК-30/ второй 
этап 
 

Называет требования к документообороту 
страховой организации, 
основные реквизиты документов,   
характеризует структуру и важные положения 
договора страхования, порядок учета 
договоров страхования 

Вопросы для 
устного опроса 

 
 
 
 

Перечень вопросов 
для устного опроса (11 
вопросов) 

Решает ситуационные задачи по учету 
договоров страхования и  готовит информацию 
для заполнения Журнала учета договоров 
страхования 

Практическое 
задание 

 

Сборник заданий (5 
заданий) 

Использует методы ведения  учета договоров 
страхования и анализирует основные 
показатели продаж страховщика 

Практическое 
задание 

 

Сборник заданий (5 
заданий) 

ПК-31/ второй 
этап 
 

Характеризует страховой случай, порядок его 
документального оформления, описывает 
порядок действий страхователя и страховщика 
при наступлении страхового случая 

Вопросы для 
устного опроса 

 
 
 

Перечень вопросов 
для устного опроса (11 
вопросов) 

Решает ситуационные задачи по оформлению 
страхового случая и возмещению убытков; 

Практическое 
задание 

 

Сборник заданий (5 
заданий) 

Осуществляет оформление и сопровождение 
страхового случая в соответствии с 
требованиями законодательства 

Практическое 
задание 

 

Сборник заданий (5 
заданий) 

 

   10.1.2. Описание шкал и критериев оценивания сформированности компетенций 
  Критерии оценивания сформированности компетенций 

Баллы 
Оценка по 

традиционной 
шкале 

Критерии оценивания сформированности компетенций 

Устное собеседование 

86 - 100 5 (отлично) 

Полный, исчерпывающий ответ на поставленные вопросы , явно демонстрирующий 
глубокое понимание предмета и широкую эрудицию в оцениваемой области. 
Критический, оригинальный подход к материалу. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

75 – 85 

4 (хорошо) 

Ответ полный, основанный на проработке всех обязательных источников 
информации. Подход к материалу ответственный, но стандартный. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

61 – 74 

Ответ стандартный, в целом качественный, основан на всех обязательных 
источниках информации. Присутствуют небольшие пробелы в знаниях или 
несущественные ошибки. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

51 - 60 

3 

(удовлетво- 

рительно) 

Ответ воспроизводит в основном только лекционные материалы, без 
самостоятельной работы с рекомендованной литературой. Демонстрирует 
понимание предмета в целом, без углубления в детали. Присутствуют существенные 
ошибки или пробелы в знаниях по некоторым темам. 
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Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

40 – 50 

Ответ неполный, основанный только на лекционных материалах. При понимании 
сущности предмета в целом – 
существенные ошибки или пробелы в знаниях сразу по нескольким темам, незнание 
(путаница) важных терминов. 
Учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

17 – 39 

2 

(неудовлетво- 

рительно) 

Неспособность ответить на вопрос без помощи экзаменатора. Незнание 
значительной части принципиально важных элементов дисциплины. 
Многочисленные грубые ошибки. 
Не учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

1 – 16 
Непонимание заданного вопроса. Неспособность сформулировать хотя бы 
отдельные концепции дисциплины. 
Не учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

0 

Попытка списывания, использования неразрешенных технических устройств или 
пользования подсказкой другого человека (вне зависимости от успешности такой 
попытки). 
Не учитываются баллы, накопленные в течение семестра. 

 
10.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 
компетенций 
   10.2.1. Перечень вопросов (тестовых заданий), разработанный в соответствии с 
установленными этапами формирования компетенций  

№ 
п/п 

Формулировка вопросов № темы 

1 Что такое социальные риски и почему необходима социальная защита населения? 1 

2 Какую роль играет государство в обеспечении социальной защиты населения? 1 

3 Каковы этапы становления социальной защиты населения в нашей стране? 2 

4 Назовите основные принципы организации социального страхования. 2 

5 Охарактеризуйте международный опыт организации социального страхования 2 

6 Что входит в законодательство РФ о пенсионном страховании? 3 

7 Назовите субъектов обязательного пенсионного страхования? 3 

8 Как осуществляется финансирование пенсионного страхования в РФ? 3 

9 Как организовано обязательное и добровольное страхование? 3 

10 Что входит в законодательство РФ о медицинском  страховании? 4 

11 Назовите субъектов и участников  обязательного медицинского страхования? 4 

12 Кто является застрахованным с в системе обязательного медицинского страхования? 4 

13 Как организовано обязательное и добровольное медицинское страхование? 4 

14 Какую роль играют ФФОМС и территориальные фонды в системе обязательного медицинского 
страхования? 

4 

15 Каков механизм финансирования обязательного медицинского страхования? 4 

16 Какие нормативные акты регулируют вопросы страхования от несчастных случаев  и в связи с 
материнством? 

5 

17 Какую роль играет ФСС РФ в социальном страховании? 5 

18 Назовите субъектов социального страхования от несчастных случаев  и в связи с материнством 5 

19 Каков механизм финансирования страхования от несчастных случаев  и в связи с 
материнством? 

5 

20 Какие нормативные акты регулируют вопросы страхования от несчастных случаев на 
производстве и профзаболеваний? 

5 

21 Кто является застрахованным в системе обязательного страхования от несчастных случаев на 
производстве и профзаболеваний? 

5 

22 Кто является страховщиком и страхователем в системе обязательного страхования от 
несчастных случаев на производстве и профзаболеваний? 

5 

23 Каков механизм финансирования обязательного страхования от несчастных случаев на 
производстве и профзаболеваний?  

5 

24 Какие ставки применяются в настоящее время при определении страховых взносов в ПФ, 
ФФОМС и ФСС? 

6 

25 Как определяется страховой тариф при страховании от несчастных случаев на производстве и 
профзаболеваний? 

6 

26 Назовите облагаемые и необлагаемые страховыми взносами выплаты в пользу работников. 6 

27 Каковы действия страхователя при наступлении страхового случая? 7 

28 Каковы действия страховщика при наступлении страхового случая? 7 

29 Опишите показатели Журнала учета договоров страхования и Журнала учета убытков 7 

30 Каков порядок получения страхового обеспечения по пенсионному страхованию? 7 

31 Каков порядок получения страхового возмещения по медицинскому старахованию? 7 

32 Каков порядок получения возмещения по социальному страхованию? 7 

33 Какие формы отчетности входят в состав отчетности по страховым взносам? 8 

34 Каковы адреса и сроки представления отчетности по страховым взносам? 8 
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Вариант тестовых заданий, разработанных в соответствии с установленными этапами 
формирования компетенций 
Не предусмотрено 
   10.2.2. Перечень тем докладов (рефератов, эссе, пр.), разработанных в соответствии с 
установленными этапами формирования компетенций  
Вариант типовых заданий (задач, кейсов), разработанных в соответствии с установленными 
этапами формирования компетенций 

№ 
п/п 

Условия типовых задач (задач, кейсов) Ответ 

1 Определить базу  для начисления 
взносов на обязательное пенсионное (социальное, 
медицинское) страхование. 

Организация начисляет страховые 
взносы по общим тарифам.  

Директор А.В. Иванов, экономист А.С. 
Петров и секретарь Е.В. Сидорова работают в 
организации по трудовым договорам. 
Дополнительно с Е.В. Сидоровой заключен договор 
подряда на выполнение работ, которые не входят в 
ее служебные обязанности.  

В I квартале 2016 года сотрудникам были 
начислены следующие выплаты. 
1.директору  А.В. Иванову – 728 000 руб., в том 
числе: 

 630 000 р.– зарплата; 

 98 000 р.– премия за производственные 
результаты. 

 
2.экономисту А.С. Петрову  – 420000 р.., в том 
числе: 

 270000 р.– зарплата; 

 100000 р.– премия за производственные 
результаты; 

 50000 р. – материальная помощь при 
рождении ребенка. 

 
3.секретарю  Е.В. Сидоровой – 470 000 р., в том 
числе: 

 90000 р. – зарплата; 

 380000 р. – вознаграждение по договору 
подряда.  

1) Все выплаты в пользу А.В. Иванова  являются объектом 
обложения страховыми взносами. Их общая сумма: превышает 

718000 р. – для расчета взносов на социальное страхование (ФСС 
России); 

не превышает 796000 р.– для расчета взносов на пенсионное 
страхование (ПФР). 

Взносы на обязательное медицинское страхование начисляются с 
любых облагаемых выплат независимо от их размера. 

Бухгалтер должен начислить  взносы по следующим тарифам: 

 в ПФ РФ – 22 процента с суммы 728000 р.; 

 в ФСС России – 2,9 процента с суммы 718000 р.. 
Выплаты сверх этой величины взносами не облагаются; 

 в ФФОМС – 5,1 процента с суммы 728000  р.  
2) У А.С. Петрова объектом обложения страховыми взносами 
являются все выплаты, кроме материальной помощи. Общий 
размер выплат, признаваемых объектом обложения (370000 р.), 
не превышает установленных предельных величин расчетной 
базы. Поэтому страховые взносы со всей этой суммы 
начисляются по следующим тарифам: 
в ПФ РФ – 22 процента; в ФСС России– 2,9 процента; в ФФОМС – 
5,1 процент. 
3) Все выплаты в пользу Е.В. Сидоровой являются объектом 
обложения страховыми взносами. Общий размер выплат не 
превышает установленных лимитов. Выплаты по договору 
подряда (380000 р. .) не включаются в расчетную базу для 
начисления взносов в ФСС России. С выплат Сидоровой  
бухгалтер организации должен начислить взносы следующим 
образом: 
в ПФ РФ  (с суммы 470 000 р.)  по тарифу 22 процента; 
в ФСС России (с суммы 90000 р) – по тарифу 2,9 процента; 
в ФФОМС (с суммы 470000 р.)– по тарифу 5,1 процента. 
 
4) Расчетная база по страховым взносам за I квартал 2016 года в 
целом по организации составляет: 
для начисления взносов  в ПФ РФ  1 568 000 р. (728 000 р.+ 
370000 р.+ 470 000 р..); 
в ФСС России – 1178000 р.(718 000 р. + 370 000 р.+ 90000 р.); 
 в ФФОМС – 1568000 р. (728 000 р.+ 370000 р.+ 470000 р.). 

10.3.  Методические материалы,  
определяющие процедуры оценивания знаний, умений, владений (навыков и (или) 
практического опыта деятельности), характеризующих этапы формирования компетенций 
   10.3.1. Условия допуска обучающегося к сдаче (экзамена, зачета и / или защите курсовой 
работы) и порядок ликвидации академической задолженности 

Положение о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся (принято на заседании Ученого совета ) 
   10.3.2. Форма проведения промежуточной аттестации по дисциплине 
 

устная х  письменная  компьютерное тестирование   иная*  

* 
 
   10.3.3. Особенности проведения (экзамена) 

  На экзамене студент отвечает на два вопроса экзаменационного билета и решает задачу.  
Время на подготовку на экзамене 30 минут. 
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